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FISA POSTULUI nr.

A. Informatii generale privind postul:
1.
2.
3

B. Scopul principal al postului:

C. Conditii specifice pentru ocuparea postului:

Nivelul postului:de execufie
Denumirea postului: MEDIC
Gradul/Treapta profesionald: SPECIALIST

Studii: SUPERICARE
Perfectionari/specializari: CERTIFICAT DE MEDIC SPECIALIST, COMPETENTE
Cunogstinte de operare pe calculator: DA
Limbi striine cunoscute: CUNOASTEREA UNEI LIMBI STRAINE
Abilititi, calitdti si aptitudini necesare: capacitate de realizare a sarcinilor, rezistenta la stres
Cerinte specifice: - CERTIFICAT DE MEMBRU IN COLEGIUL MEDICILOR DIN
ROMANIA

- AVIZ ANUAL PENTRU EXERCITAREA PROFESIE]I DE MEDIC IN

TERMEN, IN SPECIALITATEA POSTULUI
- ASIGURARE DE MALPRAXIS IN SPECIALITATEA POSTULUI

D. Compartimentul: CABINET OFTALMOLOGIE
E. Pozitia in C.O.R./COD: 221201
F. Atributiile postului:

1.

Atributii generale:

- respectdl ROI si ROF la nivet de unitate ;

- respectd reglementirile Ordinulut MS 1101/2016 privind prevenirea, controlul gi
combaterea infectiilor nosocomiale ;

- respectdi reglementdrile Ordinului MS nr.1761/2021 pentru aprobarea Normelor
tehnice privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitdtile sanitare publice si
private, evaluarea eficacitiii procedurilor de curiitenie si dezinfectie efectuate n cadrul
acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc,
precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei
acestuia, cu modificérile si completirile ulterioare.

ATRIBUTII _IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE OMS NR.1226/2012 PRIVIND

GESTIONAREA DESEURILOR REZULTATE DIN ACTIVITATILE MEDICALE:

-aplici procedurile stipulate de codul de procedura ;

-asigura transportul deseurilor pe circuitul stabilit de codul de procedurd ;

-aplicd metodologia de investigatie sondaj pentru determinarea cantititilor produse pe tipuri de
degeuri, in vederea completirii bazei de date §i a evidente! gestiunii deseurilor ;

RESPONSABILITATI privind Sistemul de Management al Calitatii :

-participd la proiectarea, realizarea si dezvoltarea sistemului de management al calitatii (SMC);
-propune politici si obiective pentru domeniul calitatii;

-indeplineste prevederile din documentele SMC;

-alocd cel putin 0 ora pe saptamana pentru participare la activitati de imbunatatire a serviciilor
medicale ;
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-identifica, raporteaza si trateazd conform procedurilor aprobate, produsele neconforme ;
-cunoagte §i respectd politica managementului referitoare la calitate;

-cunoagte §i respectd documentele Sistemului de Management al Calitatii aplicabile in activitatea
depusi.

OBLIGATIILE PRIVIND SECURITATEA SI SANATATEA IN MUNCA :

s 15i desfégoare activitatea in conformitate cu pregitirea §i instruirea sa, precum §i cu instructiunile
primite din partea angajatorului, astfel incit s nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesional# atét propria persoand, cat st alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale in timpul procesului de muneci ;

sd utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport
si alte mijloace de productie ;

54 utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si dupa utilizare sa-1 inapoieze sau
sa il puna la locul destinat pentru pastrare ;

si nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor si sa utilizeze corect aceste dispozitive ;

s& comunice imediat angajatorului sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care
au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratoerilor, precum
si orice deficienta a sistemelor de protectie ;

sd aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/san angajatorului accidentele suferite de
propria persoana ;

si coopereze cu angajatorul sifsau cu lucratorii desemnati atat timp cat este necesar , pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari , pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor ;

sd coopereze atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati , pentru a
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitatea si sanatatea , in domeniul sau de activitate ;

5@ isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca
s1 masurile de aplicare a acestora ;

sd dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Baza: LEGEA nr.319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca.
OBLIGATIILE PRIVIND P.S I :

s respecte normele de prevenire §i stingere a incendiilor, aduse la cunogtinta, sub orice forma, de
angajator;

sd participe atent 5i nemijloeit la sedintele de instruire periodica in domeniul situagtilor de urgenta;
s3 participe la exercitiile de alarmare si evacuare sau de actionare in caz de incendiu;

sa-si insugeasci atributiunile P.S.1. stabilite prin organizarea apararii impotriva incendiilor pe locul
de munca;

NU va actiona asupra instalatiilor utilitare  electrice, alimentare cu gaze naturale, paratrisnet etc.)
atunci c¢ind va constata functionari neconforme sau deteriorari.Dupa anuntarea constatarii direct
sefului nemijlocit, lucrarile de reparatii sav interventii vor cidea Tn sarcina personalului autorizat;

va anunta imediat sefii ierarhici cu privire la aparitia oricéror Incalciri ale normelor de prevenire si
stingere a incendiilor sau a oriciror situatii ce ar putea conduce la sistarea / oprirea activilatii
operatorului economic, pierderea de vieti omenesiti san bunuri materiale;

in cazul unui imcendiu va actiona cu mijloacele tehnice P.S.I. din dotarea spatiului, conform
organizirii apararii impotriva incendiilor pe locul de munca.

sé respecte regulile si misurile de apirare Impotriva incendiilor, aduse la cunostin{a, sub orice
formi#, de administrator sau de conducitorul institutiei, dupi caz;
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si utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, maginile, aparatura §i echipamentele,
potrivit instruc{ivnilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducitorul instituiei,
dupi caz,

sa nu efectueze manevre nepermise sau modificiiri neautorizate ale sistemelor si instalafiilor de
apérare impotriva incendiilor;

s comunice, imediat dupi constatare, conducitorului locului de munci orice inciilcare a normelor
de apiérare impotriva incendiilor sau a oricdrei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de
incendiu, precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalatiile de apirare impotriva
incendiilor;

sd coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupd caz, respectiv cu cadrul tehnic
specializat, care are atributii in domeniul apérdrii impotriva incenditlor, in vederea realizirii
masurilor de apdrare impotriva incendiilor;

sd actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul aparitiei oricarui
pericol iminent de incendiu;

s furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta, referitoare la
producerea incendiilor

va respecta toate reglementarile, date prin dispozitii interne , privind fumatul , Jucrul cu foc deschis,
gestionarea deseurilor, caile de acces si interventie,

Atributii specifice:

Examineaza pacientii care au venit cu bilet de trimitere de la medicul de familie sau de la un medic
specialist aflat in contract cu casa de asigurari ; stabileste diagnosticul si investigatiile necesare ,
prescrie tratamentul corespunzator si elibereaza reteta conform reglementarilor contractului cadru
in vigoare ;

Consemneaza in fisa de consultatie anamneza , diagnosticul si tratamentul ; raspunde de
desfasurarea corecta a actuluj medical ; intocmeste si elibereaza referate medicale pentru pacientii
care necesita trimitere la comisia medicala pentru expertize medicale ; intocmeste scrisori medicale
catre medicul de familie ;

Completeaza registrul de consultatii , BT,BI,CM , RETETE si raspunde de continutul acestor
documente medico-legale ;

Efectueaza controalele periodice in situatia pacientilor cronici ;

Recomanda investigatiile paraclinice necesare stabilirii diagnosticului ; sau internarea daca este
necesara ;

Acorda primul ajutor medical in situatii de urgenta, in limita posibilitatilor si competentelor ;
Asigura consilierea pacientilor si profilaxia imbolnavirilor dupa caz ; informeaza pacientul si
apartinatorii sau reprezentantul legal cu privire la situatia medical, diagnosticul de etapa ,
interventile necesar a fi realizate ;

Trimite la unitatile sanitare de specialitate cazurile ce depasesc posibilitatile de diagnostic si
tratament din Ambulator ;

Cunoaste si respecta normele , reglementarile si protocoalele Casei de Asigurari, cunoaste si
utilizeaza toate formularele care trebuiesc completate, cunoaste sj respecta prevederile legale in
vigoare referitoare la drepturile pacientilor; respecta secretul profesional si confidentialitatea
actului medical ;

Participa la activitati de educatie medicala continua ;

Respecta Regulamentul de organizare si functionare si Regulamentul intern al spitalului ;
Participa la implementarea ,mentinerea si imbunatatirea unui sistem de management al calitatii ;
Aplica procedurile si protocoalele implementatc de compartimentul de prevenire a infectiilor
asociate asistentei medicule , respecta reglementarile in vigoare privind supravegherea , prevenirea

LV}
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3.
G. Sfera relationald a titularului postului
1.

si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale ; cunoaste legisfatia in domeniu , precum si
regulamentele in vigoare in cadrul spitalului care i se aduc la cunostinta ,

Utilizeaza echipament de protectie corespunzator ; uniforma de spital conform reglementarilor
interne , ecuson ;

Recomanda / efectueaza consulturi interdisciplinare pentru pacientii internati tn unitate sau pentru
cei internati in alte spitale , in baza relatiilor contractuale stabilite intre unitatile sanitare
respective ;

Respecta prevederile documentelor SMC ;

Controleaza si raspunde de aplicarea normelor de protectia muncii , conform normelor in vigoare
(legea 319/20086) ;

Raspunde de buna utilizare si intretinere a aparaturii , instrumentarului si intregului inventar al
cabinetului. Face propuneri de de dotare corespunzatoare necesitatilor ;

Indeplineste orice alte sarcini si atributii administrative dispuse de sefii ierarhici ;

Respecta programul de lucru afisat si semneaza condica de prezenta ;

Atributii, sarcini §i responsabilititi in raporturile juridice de munca: -

Sfera relafionald interna:

a) Relatii ierarhice:

1. subordonat fati de: MANAGER, DIRECTOR MEDICAL

2. superior pentru: ASISTENT] MEDICALLINFIRMIERE,INGRIJITOARE, ALT
PERSONAL

3. b) Relatii functionale: colaboreazi cu celelalte sectii, laboratoare,cabinete din unitate

4. c¢) Relatii de control /colaborare:- DIRECTOR MEDICAL, ASISTENT
COORDONATOR

d) Relatii de reprezentare: in limitele competentelor

2. Sfera relationala externi:

a) cu autoritafi gi institutii publice: in limita de competenti
b} cu organizatii internafionale -
¢) cu persoane juridice private: in limita de competentd

3. Delegarea de atribu(ii §i competenta:
Toate atributiile din prezenta fisd a postului vor fi delegate citre persoana inlocuitoare, in cazul in

care salariatul se afld in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciv (concediu de odihni,
concediu pentru incapacitate de muncd, delegafii, concediu férd plata, suspendare, detasare etc.)
Intocmit de:

1.
2.
3.
4,

Numele 3i prenumele:

Functia de conducere: DIRECTOR MEDICAL
Semnatura .........coeeeevviienns
Data Intocmirii ..o voveeeeenirvinns

Luat la cunogtinta de cétre ocupantul postului:

1.

Numele gi prenumele:

2. Semnitura .........oeeevnreee

3, Data..reeerrrrneenne
Contrasemneaza;

1. Numele si prenumele:

2. Functia:

3. Semnitura ........ceeceenns

4, Data ...coeeeieerieienn
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ANEXA

Atributii conform Ordinului nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentel medicale in uniti{ile sanitare:

1. Implementeazi practicile de ingrijire a pacienfilor in vederea limitérii infectiilor.

2. Se familiarizeaz3 cu practicile de prevenire a aparitiei i raspindirii infectiilor si aplicirea practicilor adecvate pe
toati durata acordarii serviciilor medicale;

3. Mentine igiena, conform politicilor spitalului §i practicilor de Ingrijire adecvate din salon;

4, Informeaz cu promptitudine medicul de gardd/medicul sef de sectie in legaturi cu aparifia semnelor de infectic la
unul dintre pacientiiaflati in ingrijirea sa;

5. Initiaza izolarea pacientului care prezinti semne ale unei boli transmisibile sianuntd imediat medicul curant gi
serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

6. Limiteazi expunerea pacientului la infecfii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, altipacienti saw
echipamentul utilizat pentru diagnosticare

7. Semnaleazsi medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociata asistenfei medicale;
8. Participi la pregitirea personalului;
9. Participi la investigarea focarelor.

10. Respecti precaufiunilor standard si aplicd masuri minime pentru prevenirea §i limitarea infectiilor asociate
asisten{ei medicale care includ:

- igiena méinilor, care este esential pentru a reduce riscul de rispéndire a infectiilor. Utilizarea antisepticelor alcoolice
este metoda preferat3 tn toate situajiile clinice, cu exceptia cazurilor cind méinile sunt vizibil murdare (de exemplu,
singe, alte fluide biologice) sau dupa examinarea pacieniilor cu infectie cu Clostridium difficile sau norovirus, situatii
in care trebuie utilizate apa si sipunul;

- utilizarea echipamentului individual de protectie (de exemplu: minugi, halate, protectoare faciale), in func{ie de
expunerea anticipatli. Igiena miinilor este intotdeauna etapa finald dupd indeplrtarea §i aruncarea echipamentului;

- practici sigure de injectare, proceduri specifice pentru a preveni transmiterea bolilor infecticase de la un pacient la
altul sau Intre un pacient §i personalul medical in timput prepararii 5i administririi medicamentelor de uz parenteral;

- manipularea in conditii de siguran{3 a echipamentelor medicale sau contactul cu suprafegele poten{ial contaminate
din imediata apropiere a pacientlui, proceduri specifice pentru prevenirea transmiterii bolilor infectioase de la un
pacient la altul sau Tntre un pacient i personalul medical in timpul manipulirii echipamentelor medicale si contactul
cu obiectele sau suprafefele din mediu; - igiena respiratorie i eticheta de tuse (tehnica de tuse §i stréinut cu utilizarea
de batiste de nas de unica folosin{a cu pozitionarea la minimum | metru faf3 de celelalte persoane, urmati de igiena
mainilor), ca element al precautiilor standard care se adreseaza in primul rind pacientilor i insofitorilor acestora cu
simptomatologie de posibila infectie respiralorie care se aplica oric3rei personae care intra in unitatea sanitara,

5
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Atributii conform Ordinului nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitatea medicala gi a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationali de date privind
deseurilor rezultate din activitfitile medicale

1. Aplicd si supravegheazi procedurile stipulate de codul de procedura

2. Colecteazi selectiv deseurile infectioase si menajere; inscriptioneaza cutiile de degeuri infectioase, sigileaza cutiile
cu degeuri intepatoare si supravegheazi colectarea si depozitarea degeurilor infectioase pina la eliminarea din unitate.

3. Aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nafionala de date privind deseurile rezultate din activitifile
medicale.

4. Are obligadia de a participa la programul de instruire privind gestionarea degeurilor medicale

5. Gestioneaza deseurile provenite din activitatea medicala cat si cele menajere, inscriptioneaza cutiile de infectioase
conform legislatiei in vigoare, respecta procedura privind gestionarea deseurilor medicale,

Atributii conform Ordinului nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tebnice privind curdtarea,
dezinfectia i sterilizarena in unitifile sanitare publice §i private:
1. Cunoaste, respecta si aplicd normele de curitenie, dezinfecjie si sterilizare conform legislafiei in vigoare, fisei
tehnice si respectand procedurile, protocoalele si instructiunile interne.
2. Urmareste trasabilitatea manoperelor si inregistreaza toate etapele prin metode standardizate impuse de
legislafie/procedurile interne;
3. Cunoagle, respecta si aplici criteriile de utilizare a biocidelelor, conform prevederilor in vigoare, pentru: dezinfecfia
tegumentelor/mainilor in functic de nivelul de risc, dezinfectia suprafetelor, dezinfecfia dispozitivelor si
echipamentelor medicale si a instrumentaruluni chirurgical, a dispozitivelor medicale termosensibile, dezinfeciia
suprafetelor prin nebulizare, dezinfectia dispozitivelor medicale la masini autornate;
4. Verifici concordanta dintre procedurile intemne /legislatia in vigoare si activitatea personalului din subordine;
5, Cunoaste, respecta si aplici procedurile si ghidurile interne privind: managementul lenjeriei, materialului lavabil §i
a materialului moale, managementul deseurilor rezultate Tn urma activit3tii medicale.

AM LUAT LA CUNOSTINTA
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FISA POSTULUI nr. :'

A. Informatii generale privind postul:
1. Nivelul postului:de executie
2. Denumirea postului: MEDIC
3. Gradul/Treapta profesionald: SPECIALIST
B. Scopul principal al postului:
C. Conditii specifice pentru ocuparea postului:
Studii: SUPERICARE
Perfectionari/specializiri:
Cunostinte de operare pe calculator: DA
Limbi striine cunoscute: CUNOASTEREA UNEI LIMBI STRAINE
Abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitate de realizare a sarcinilor, rezistenta la stres
Cerinte specifice: - CERTIFICAT DE MEMBRU IN COLEGIUL MEDICILOR DIN
ROMANIA

S o

- AVIZ ANUAL PENTRU EXERCITAREA PROFESIEI DE MEDIC IN
TERMEN, IN SPECIALITATEA POSTULUI
- ASIGURARE DE MALPRAXIS IN SPECIALITATEA POSTULUI
D. Compartimentul: CABINET ENDOCRINOLOGIE - AMBULATORIU INTEGRAT
E. Pozitia in C.O.R./ COD: 221201
F. Atributiile postului:
1. Atributii generale:
- respectd ROI 5i ROF la nivel de unitate ;
respecti reglementirile Ordinului MS 110172016 privind prevenirea, controlul si
combaterea infectiilor nosocomiale ;
respectd reglementdrile Ordinului MS nr.1761/2021 pentru aprobarea Normelor
tehnice privind curidtarea, dezinfectia §i sterilizarea in wnitatile sanitare publice si
private, evaluarea eficacititii procedurilor de curdfenie si dezinfectie efectuate in cadrul
acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul derisc,
precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare §i controlul eficientei
acestuia, cu modificarile i completirile ulterioare.

ATRIBUTII IN  CONFORMITATE €U PREVEDERILE OMS NR.1226/20]12 PRIVIND
GESTIONAREA DESEURILOR REZULTATE DIN ACTIVITATILE MEDICALE:
-aplicd procedurile stipulate de codul de procedura ;
-asigura transportul degeurilor pe circuitul stabilit de codul de procedura ;
-aplic metodologia de investigatie sondaj pentru determinarea cantitijilor produse pe tipuri de
deseuri, in vederea completarii bazei de date §i a evidentei gestiunii deseurilor;
RESPONSABILITATI privind Sistemul de Management al Calitégii :
-participi la proiectarea, realizarea si dezvoltarea sistemului de management al calitatii (SMC);
-propune politici si obiective pentru domeniul calitatii;
-indeplineste prevederile din documentele SMC;
-alocd cel putin o ora pe saptamana pentru participare la activitati de imbunatatire a serviciilor
medicale ;
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-identificd, raporteazi §i trateazd conform procedurilor aprobate, produsele neconforme ;
-cunoaste §i respectd politica managementului referitoare la calitate;

-cunoaste si respecti documentele Sistemului de Management al Calititii aplicabile in activitatea
depusa.

OBLIGATIILE PRIVIND SECURITATEA SI SANATATEA IN MUNCA :

s# Tgi desfisoare activitatea in conformitate cu pregatirea i instruirea sa, precum $i cu instructiunile
primite din partea angajatorului, astfel incat si nu expuni la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionali atdt propria persoani, cat gi alte persoane care pot fi afectate de aciunile sau
omisiunile sale in timpul procesului de muncé ;

si utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport
si alte mijloace de productie ;

s utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si dupa utilizare sa-l inapoieze sau
sa il puna la locul destinat pentru pastrare ;

si nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor si sa utilizeze corect aceste dispozitive ;

si comunice imediat angajatorului sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care
au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum
si orice deficienta a sistemelor de protectie ,

s3 aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoand ;

si coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati atat timp cat este necesar , pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari , pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor ;

si coopereze atat timp cat este necesar, cu angajatorul sifsau cu lucratorii desermnati , pentru a
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitatea si sanatatea , in domeniul sau de activitate ;

s isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca
si masurile de aplicare a acestora ;

s3 dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Baza: LEGEA nr.319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca.
OBLIGATILE PRIVIND P.S.I. :

s respecte normele de prevenire $i stingere a incendiilor, aduse |a cunostinté, sub orice forma, de
angajator;

s participe atent si nemijlocit la sedintele de instruire periodica in domeniul situatiilor de urgenta;
si participe la exercitiile de alarmare si evacuare sau de actionare in caz de incendiu;

s&-si insuseasci atributiunile P.S.I. stabilite prin organizarea apararii impotriva incendiilor pe locul
de munca;

NU va actiona asupra instalatiilor utilitare ( electrice, alimentare cu gaze naturale, paratrasnet etc.)
atunci cand va constata functioniri neconforme sau deterioriri.Dupa anuntarea constatirii direct
sefului nemijlocit, lucririle de reparatii sau interventii vor cidea in sarcina personalului autorizat;

va anunfa imediat gefii ierarhici cu privire la aparitia oricror incilcéri ale normelor de prevenire §i
stingere a incendiilor sau a oric@ror situafii ce ar putea conduce la sistarea / oprirea activitatii
aperatorului economic, pierderea de vieti omenesiti sau bunuri materiale;

tn cazul unui imcendiu va actiona cu mijloacele tehnice P.S.I din dotarea spatiului, conform
organizirii apararii impotriva incendiilor pe locul de munca.

si respecte regulile §i masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostintd, sub orice
form3, de administrator sau de conducitorul institutiei, dupa caz,
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si utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, maginile, aparatura si echipamentele,
potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducatorul institutiei,
dupé caz;

s& nu efectueze manevre nepermise sau modificdri neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de
apdrare impotriva incendiilor;

sé comunice, imediat dupa constatare, conducitorului locului de munca orice incilcare a normelor
de apérare impotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de
incendiu, precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalagiile de apdrare Tmpotriva
incendiilor;

si coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupd caz, respectiv cu cadrul tehnic
specializat, care are atribufii in domeniul apardrii impotriva incendiilor, in vederea realizarii
masurilor de aparare impotriva incendiilor;

si acfioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munci, in cazul aparitiei oricarui
pericol iminent de incendiu;

sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostin(d, referitoare la
producerea incendiilor

va respecta toate reglementarile, date prin dispozitii interne , privind fumatul , lucrul cu foe deschis,
gestionarea deseurilor, caile de acces si interventie.

Atributii specifice:

Examineaza pacientii care au venit cu bilet de trimitere de la medicul de familie sau de 1a un
medic specialist afiat in contract cu casa de asigurari ; stabileste diagnosticul si investigatiile
necesare , prescrie tratamentul corespunzator si elibereaza reteta conform reglementarilor
contractului cadru in vigoare ;

Consemneaza in fisa de consultatic anamneza , diagnosticul si tratamentul ; raspunde de
desfasurarea corecta a actului medical ; intocmeste si elibereaza referate medicale pentru
pacientii care necesita trimitere la comisia medicala pentru expertize medicale ; intocmeste
scrisori medicale catre medicul de familie ;

Efectueaza consultul endocrinologic complet, ecografie tiroida etc ;

Completeaza registrul de consultatii , BT,BI,CM , RETETE si raspunde de continutul acestor
documente medico-legale ;

Efectucaza controalele periodice in situatia pacientilor eronici ;

Recomanda investigatiile paraclinice necesare stabilirii diagnosticului ; sau internarea daca
este necesara ;

Acorda primul ajutor medical in situatii de urgenta, in limita posibilitatilor si competentelor ;
Asigura consilierca pacientilor si profilaxia imbolnavirilor dupa caz ; informeaza pacientul
si apartinatorii sau reprezentantul legal cu privire la situatia medical, diagnosticul de etapa ,
interventile necesar a fi realizate ;

Trimite la unitatile sanitare de specialitate cazurile ce depasesc posibilitatile de diagnostic si
tratament din Ambulator ;

Cunoaste si respecta normele , reglementarile si protocoalele Casei de Asigurari, cunoaste si
utilizeaza toate formularele care trebuiesc completate, cunoaste si respecta prevederile legale
in vigoare referitoare la drepturile pacientilor; respecta secretul profesional si
confidentialitatea actului medical ;

Participa la activitati de educatic medicala continua ;

Respecta Regulamentul de organizare si functionare si Regulamentul intern al spitalului ;
Participa la implementarca ,mentinerea si imbunatatirea unui sistem de management al
calitatii ;

T
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Aplica procedurile si protocoalele implementate de compartimentul de prevenire a infectiilor
asociate asistentei medicale , respecta reglementarile in vigoare privind supravegherea ,
prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale ; cunoaste legislatia in domeniu
, precum si regulamentele in vigoare in cadrul spitalului care i se aduc la cunostinta ;
Utilizeaza echipament de protectie corespunzator; uniforma de spital conform
reglementarilor interne , ecuson ;

Recomanda / efectueaza consulturi interdisciplinare pentru pacientii internati in nnitate sau
pentru cei internati in alte spitale , in baza reladilor contractuale stabilite intre unitatile
sanitare respective ;

Respecta prevederile documentelor SMC ;

Controleaza si raspunde de aplicarea normelor de protectia muncii , conform normelor in
vigoare (legea 319/2006) ;

Raspunde de buna utilizare si intretinere a aparaturii , instrumentarului si intregului
inventar al cabiuetului. Face propuneri de de dotare corespunzatoare necesitatilor ;
Indeplineste orice alte sarcini si atributii administrative dispuse de sefii ierarhici ;

Respecta programul de lucru afisat si semneaza condica de prezenta ;

3. Atributii, sarcini §i responsabilititi in raporturile juridice de munca: -

G. Sfera relationald a titularului postului

Sfera relationala interni:

a) Relatii ierarhice:

1. subordonat fati de: MANAGER, DIRECTOR MEDICAL

2. superior pentru: ASISTENTI MEDICALLINFIRMIERE,INGRUITOARE, ALT
PERSONAL

3. b) Relatii functionale: colaboreazi cu celelalte sectii, laboratoare,cabinete din unitate

4, ¢) Relatii de control /colaborare:- DIRECTOR MEDICAL, ASISTENT
COORDONATOR

d) Relatii de reprezentare: in limitele competentelor

2. Sfera relajionald externa:

a) cu autoritati i institutii publice: in limita de competentd
b) cu organizatii internationale -
c) cu persoane juridice private: in limita de competentd

3. Delegarea de atributii §i competenta:
Toate atributiile din prezenta figd a postului vor fi delegate cdtre persoana inlocuitoare, in cazul in

care salariatul se afl in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediv de odihna,
concediu pentru incapacitate de munci, delegatit, concediu fira plati, suspendare, detagare etc.)

intocmit de:

I.
2.
3

Numele si prenumele:
Functia de conducere: DIRECTOR MEDICAL
Semnatura ......cccinniineeieens.

4, Data Intocmirii .....ccoeeeericinnnns
Luat la cunostinti de cétre ocupantul postului:

1.

Numele gi prenumele:

2, Semnitura.........ccoeeeeeeens

3. Data ..o
Contrasemneazi:

1. Numele §i prenumele:

2. Functia:

3. Semndtura ......coeennnenn
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ANEXA

Atributii conform Ordinului nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire i
limitare a infectiilor asociate asistenfei medicale n unitatile sanitare:

1. Implementeazi practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor.

2. Se familiarizeaza cu practicile de prevenire a apariliei §i raspéndirii infectiilor si aplicirea practicilor adecvate pe
toatd durata acordarii serviciilor medicale;

3. Mentine igiena, conform politicilor spitalului 3i practicilor de ingrijire adecvate din salon;
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4. Informeazi cu promptitudine medicul de gardd/medicul sef de sectie in legaturd cu aparifia semnelor de infectie la
unul dintre pacieniiaflati in ingrijirea sa;

5. Inifiaza izolarea pacientului care prezinti semne ale unei boli transmisibile sianuntd imediat medicul curant gi
serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

6. Limileaz3 expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, altipacien{i sau
echipamentul utilizat pentru diagnosticare

7. Semnaleazi medicului curant existenia elementelor sugestive de infectie asociatd asistentei medicale;
8. Participi la pregitirea personalului;
9. Participi la investigarea focarelor.

10. Respectd precautiunilor standard si aplic misuri minime pentru prevenirea $i limitarea infectiilor asociate
asistenfei medicale care includ:

- igiena méinilor, care este esentiala pentru a reduce riscul de raspéndire a infectiilor. Utilizarea antisepticelor alcoolice
este metoda preferatd in toate situatiile clinice, cu exceptia cazurilor cdnd méinile sunt vizibil murdare (de exemplu,
sange, alte fluide biologice) sau dupa examinarea pacientilor cu infectie cu Clostridium difficile sau norovirus, situatii
in care trebuie utilizate apa i sipunul;

- utilizarea echipamentului individual de protectie (de exemplu: mZinugi, halate, protectoare faciale), in funcfie de
expunerea anticipati. Igiena méinilor este intotdeauna etapa finala dup3 indepartarea si aruncarea echipamentului,

- practici sigure de injectare, proceduri specifice pentru a preveni transmiterea bolilor infecticase de la un pacient la
altul sau intre un pacient §i personalul medical in timpul preparirii §i administrdrii medicamentelor de uz parenteral;

- manipularea in condilii de siguranta a echipamentelor medicale sau contactul cu suprafejele potential contaminate
din imediata apropiere a pacientului, proceduri specifice pentru prevenirea transmiterii bolilor infecfioase de la un
pacient la altul sau intre un pacient §i personalul medical in timpul manipularii echipamentelor medicale §i contactul
cu obiectele sau suprafetele din mediu; - igiena respiratorie si eticheta de tuse (tehnica de tuse $i stranut cu utilizarea
de batiste de nas de unica folosint cu poziionarea la minimum 1 metru faj4 de celelalte persoane, urmats de igiena
méinilor), ca element al precautiilor standard care se adreseaza in primul rdnd pacientilor i Insofitorilor acestora cu
simptomatologie de posibil3 infectie respiratorie care se aplic oricérei personae care intra in unitatea sanitara.

Atributii conform Ordinutui nr, 1226/2012 pentru aprobarca Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor
rezultate din activitatea medicala 5i a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind
deseurilor rezultate din activititile medicale

1. AplicA si supravegheazii procedurile stipulate de codul de procedura

2. Colecteazs selectiv degeurile infectioase si menajere; inscriptioneaza cutiile de degeuri infectioase, sigileaza cutiile
cu degeuri intepatoare si supravegheazs colectarea si depozitarea degeurilor infeciioase pina la eliminarea din unitate.

3. Aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nafionald de date privind degeurile rezultate din activitatile
medicale.

4. Are obligadia de a participa la programul de instruire privind gestionarea degeurilor medicale

fa
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5. Gestioneaza deseurile provenite din activitatea medicala cat si cele menajere, inscriptioneaza cutiile de infectioase
conform legislatiei in vigoare, respecta procedura privind gestionarea deseurilor medicale.

Atributii conform Ordinului nr. 1761/2021 perntru aprobarea Normelor tehnice privind curdfarea,
dezinfectia si sterilizarea n unititile sanitare publice §i private:
1. Cunoagte, respecta si aplick normele de curatenie, dezinfectie si sterilizare conform legislatiei in vigoare, fisei
tehnice si respectand procedurile, protocoalele si instructiunile interne.
2. Urmareste trasabilitatea manoperelor si inregistreaza toate etapele prin metode standardizate impuse de
legislagie/procedurile interne;
3. Cunoagte, respecta si aplici criteriile de utilizare a biocidelelor, conform prevederilor in vigoare, pentru: dezinfectia
tegumentelor/mainilor in functie de nivelul de risc, dezinfectia suprafetelor, dezinfectia dispozitivelor si
echipamentelor medicale si a instrumentarului chirurgical, a dispozitivelor medicale termosensibile, dezinfectia
suprafetelor prin nebulizare, dezinfectia dispozitivelor medicale la masini automate;
4. Verifica concordania dintre procedurile interne /legislajia in vigoare §i activitatea personalului din subordine;
5. Cunoagte, respecta si aplic# procedurile si ghidurile interne privind: managementul lenjeriei, materialului lavabil si
a materizlului moale, managementul degeurilor rezultate in urma activititii medicale,

AM LUAT LA CUNOSTINTA
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APROBAT,
MANAGER

FISA POSTULUI nr. 4

A. Informatii generale privind postul:
1. Nivelul postului:de executie
2. Denumirea postului: MEDIC
3. Gradul/Treapta profesionald: SPECIALIST OTOLARINGOLOGIE
B. Scopul principal al postului: activitate medicald
C. Condifii specifice pentru ocuparea postului:
Studii: superioare de lung# durati
Perfectioniri/specializari: certificat de medic specialist, competente
Cunostinte de operare pe calculator: DA
Limbi stritine cunoscute: CUNOASTEREA UNEI LIMBI STRAINE
Abilitati, calitafi si aptitudini necesare: capacitate de realizare a sarcinilor, rezistenta la stres
Cerinte specifice: - CERTIFICAT DE MEMBRU IN COLEGIUL MEDICILOR DIN
ROMANIA

Al e

- AVIZ ANUAL PENTRU EXERCITAREA PROFESIEI DE MEDIC IN
TERMEN, IN SPECIALITATEA POSTULUI
- ASIGURARE DE MALPRAXIS IN SPECIALITATEA POSTULUI
D. Compartimentul: CABINET ORL - AMBULATOR DE SPECIALITATE
E. Pozitia in C.O.R./COD: 221201
F. Atributiile postului:
1. Atributii generale:

- respectd ROI 5i ROF la nivel de unitate ;

- respectd reglementirile Ordinului MS 1101/2016 privind prevenirea, controlul si
combaterea infectiilor nosocomiale ;

- respecti reglementdrile Ordinului MS nr.1761/2021 pentru aprobarea Normelor
tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in wnitdfile sanitare publice si
private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curiitenie §i dezinfectie efectuate in cadrul
acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc,
precum si metodele de evaluare a derulirii procesului de sterilizare si controlul eficienfei
acestuia, cu modificirile §i completiirile ulterioare.

ATRIBUTIL _IN CONFORMITATE _CU PREVEDERILE OMS NR.1226/2012 PRIVIND
GESTIONAREA DESEURILOR REZULTATE DIN ACTIVITATILE MEDICALE:
-aplicd procedurile stipulate de codul de procedura ;
-asigurd transportul deseurilor pe circuitul stabilit de codul de procedurd ;
-aplicd metodologia de investigatie sondaj pentru determinarea cantitailor produse pe tipuri de
deseuri, in vederea completirii bazei de date si a evidentei gestiunii deseurilor ;
RESPONSABILITATI privind Sistemul de Management al Calitatii :
-participd la proiectarea, realizarea si dezvoltarea sistemului de management al calitatii (SMC);
-propune politici si obiective pentru domeniul calitatii;
-indeplineste prevederile din documentele SMC;
-aloca cel putin o ora pe saptamana pentru participare la activitati de imbunatatire a serviciilor
medicale ;
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-identifica, raporteaza si trateazi conform procedurilor aprobate, produsele neconforme ;
-cunoagte §i respectd politica managementului referitoare la calitate;

-cunoagte §i respects documentele Sistemului de Management al Calitatii aplicabile In activitatea
depusa.

OBLIGATILE PRIVIND SECURITATEA SI SANATATEA IN MUNCA :

Baza: L

s4 isi desfagoare activitatea in conformitate cu pregatirea §i instruirea sa, precum $i cu instructiunile
primite din partea angajatorului, astfel incat si nu expuni la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionald atdt propria persoand, ct i alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale in timpul procesului de munci ;

s4 utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport
si alte mijloace de productie ;

s3 utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si dupa utilizare sa-1 inapoieze sau
sa il puna la locul destinat pentru pastrare ;

s& nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor si sa utilizeze corect aceste dispozitive ;

si comunice imediat angajatorului sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care
au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum
si orice deficienta a sistemelor de protectie ;

5% aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana ;

s4 coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati atat timp cat este necesar , pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari , pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor ;

s coopereze atat timp cat este necesar, cu angajatorul sifsau cu lucratorii desemnati , pentru a
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitatea si sanatatea , in domeniul sau de activitate ;

s3 isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca
si masurile de aplicare a acestora ;

< dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

EGEA nr.319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca.

OBLIGATIILE PRIVIND PS5 1. :

s4 respecte normele de prevenire si stingere a incendiilor, aduse la cunostintd, sub orice forma, de
angajator;

s4 participe atent §i nemijiocit la sedintele de instruire periodica in domeniul situatiilor de urgenta;
sii participe la exercitiile de alarmare i evacuare sau de actionare in caz de incendiu;

si-si insugeasca atributiunile P.S.1. stabilite prin organizarea apararii impotriva incendiilor pe locul
de munca;

NU va acfiona asupra instalafiilor utilitare  electrice, alimentare cu gaze naturale, paratrasnet etc.)
atunci cind va constata funcfionari neconforme sau deteriordri.Dupa anuntarea constatérii direct
sefului nemijlocit, lucrarile de reparatii sau interventii vor cidea in sarcina personalului autcrizat,
va anunta imediat sefii ierarhici cu privire la aparitia oricaror inc3lcéri ale normelor de prevenire s
stingere a incendiilor sau a oricror situatii ce ar putea conduce la sistarea / oprirea activititii
operatorului economic, pierderca de vieti omenegtti sau bunuri materiale;

in cazul unui imcendiu va actiona cu mijloacele tehnice P.S.I. din dotarea spatiului, conform
organizarii apararii impotriva incendiilor pe locul de munca.

s3 respecte regulile si misurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostint, sub orice
formi, de administrator sau de conducatorul institutiei, dupd caz;

J
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s utilizeze substaniele periculoase, instalatiile, utilajele, maginile, aparatura i echipamentele,
potrivit instructiunitor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducétorul institufiei,
dupl caz;

si nu efectueze manevre nepermise sau modificiri neautorizate ale sistemelor §i instalatiilor de
apiirare mpotriva incendiilor;

s comunice, imediat dupi constatare, conducitornlui locului de munci crice incilcare a normelor
de apérare impotriva incendiilor sau a oricarei situaii stabilite de acesta ca fiind un pericol de
incendiu, precum gi orice defectiune sesizatd la sistemele si instalatiile de aparare impotriva
incendiilor;

s coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupd caz, respectiv cu cadrul tehnic
specializat, care are atribujii in domeniul apararii impotriva incendiilor, in vederea realizarii
masurilor de apérare impotriva incendiilor;

s3 actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite 1a locul de muncd, in cazul aparifiei oricarui
pericol iminent de incendiu;

si fumizeze persoanelor abilitate toate datele i informatiile de care are cunostingd, referitoare la
producerea incendiilor

va respecta toate reglementarile, date prin dispozitii interne , privind fumatul , lucrul cu foc deschis,
gestionarea deseurilor, caile de acces si interventie.

Atributii specifice:

Examineaza pacientii care au venit cu bilet de trimitere de Ja medicul de familie sau de la un medic
specialist aflat in contract cu casa de asigurari ; stabileste diagnosticul si investigatiile necesare ,
prescrie tratamentul corespunzator si elibereaza reteta conform reglementarilor contractului cadru
in vigoare ;

Consemneaza in fisa de consultatie anamneza , diagnosticul si tratamentul ; raspunde de
desfasurarea corecta a actului medical ; intocmeste si elibereaza referate medicale pentru pacientii
care necesita trimitere la comisia medicala pentru expertize medicale ; intocmeste scrisori medicale
catre medicul de familie |

Completeaza registrul de consultatii, BT,BL,CM, RETETE si raspunde de continutul acestor
documente medico-legale ;

Efectueaza controalele periodice in situatia pacientilor cronici ;

Recomanda investigatiile paraclinice necesare stabilirii diagnosticului ; sau internarea daca este
necesara ;

Acorda primul ajutor medical in situatii de urgenta, in limita posibilitatilor si competentelor ;
Asigura consilierea pacientilor si profilaxia imbolnavirilor dupa caz ; informeaza pacientul si
apartinatorii sau reprezentantul legal cu privire la situatia medical, diagnosticul de etapa ,
interventile necesar a f1 realizate ;

Trimite la unitatile sanitare de specialitate cazurile ce depasesc posibilitatile de diagnostic si
tratament din Ambulator ,

Cunoaste si respecta normele , reglementarile si protocoalele Casei de Asigurari, cunoaste si
utilizeaza toate formularele care trebuiesc completate, cunoaste si respecta prevederile legale in
vigoare referitoare la drepturile pacientilor ; respecta secretul profesional si confidentialitatea
actului medical ;

Participa la activitati de educatie medicala continua ;

Respecta Regulamentul de organizare si functionare si Regulamentul intern al spitalului ;
Participa la implementarea ,mentinerea si imbunatatirea unui sistem de management al calitatii ;
Aplica procedurile si protocoalele implementate de compartimentul de prevenire a infectiilor
asociate asistentei nedicale , respecta reglementarile in vigoare privind supravegherea , prevenirea

d
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si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale ; cunoaste legislatia in domeniu , precum si
regulamentele in vigoare in cadrul spitalului care i se aduc la cunostinta ;

- Utilizeaza ‘echipament de protectie corespunzator ; uniforma de spital conform reglementarilor
interne ecuson ;

- Recomanda / efectueaza consulturi interdisciplinare pentru pacientii internati in unitate sau pentru
cei internati in alte spitale , in baza relatiilor contractuale stabilite intre unitatile sanitare
respective ;

- Respecta prevederile documentelor SMC ;

- Controleaza si raspunde de aplicarea normelor de protectia muncii , conform normelor in vigoare
(legea 319/2006) ;

- Raspunde de buna utilizare si intretinere a aparaturii , instrumentarului si intregului inventar al
cabinetului. Face propuneri de de dotare corespunzatoare necesitatilor ,

- Indeplineste orice alte sarcini si atributii administrative dispuse de sefii ierarhici ;

- Respecta programul de lucru afisat si semneaza condica de prezenta ;

3, Atributii, sarcini si responsabilititi in raporturile juridice de munci: -
G. Sfera relationala a titularului postului
1. Sfera relationald interna:
a) Relatii ierarhice:
1. subordonat fatd de: MANAGER, DIRECTOR MEDICAL
2. superior pentru: ASISTENTI MEDICALLINFIRMIERE,INGRIIITCARE, ALT
PERSONAL
3. b) Relatii functionale: colaboreaza cu celelalte sectii, laboratoare,cabinete din unitate
4, ¢) Relatii de control /colaborare:- DIRECTOR MEDICAL, ASISTENT
COORDONATOR
d) Relagii de reprezentare: Tn limitele competentelor
2. Sfera relationald externa:
a) cu autoritd{i si institutii publice: in limita de competentd
b) cu organizatii internationale -
¢) cu persoane juridice private: in limita de competen{a
3. Delegarea de atributii si competenti:
Toate atributiile din prezenta figd a postului vor fi delegate citre persoana inlocuiteare, in cazul In
care salariatul se aflid in imposibilitatea de a-gi indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna,
concediu pentru incapacitate de munci, delegatii, concediu fird platd, suspendare, detasare etc.)

intocmit de:
1. Numele si prenumele: DIRECTOR MEDICAL
2. Functia de conducere:
3, Semnatura .......cccceoeiinienn,
4, Data Intocmirii .......ccounnriirarns
Luat la cunogtinti de citre ocupantul postului:
1. Numele si prenumele:
2. Semnitura ..o

Contrasemneazi;
1. Numele i prenumele:
2. Funclia:
3. SemnAtura oo
4. Data coorieerneenen.
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ANEXA

Atributli conform Ordinulul ar. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectlilor asociate asistenfei medicale in uniti#tile sanitare:

1. Implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor.

2. Se familiarizeazi cu practicile de prevenire a aparitiei §i rispandirii infectiilor §i aplicirea practicilor adecvate pe
toat3 durata acordarii serviciilor medicale;

3. Mentine igiena, conform politicilor spitalului §i practicilor de ingrijire adecvate din salon;

4. Informeaza cu promptitudine medicul de gardd/medicul sef de sectie in legiiturd cu aparitia semnelor de infectie la
unul dintre pacientiiaflati in ingrijirea sa;

5. Inifiazs izolarea pacientului care prezintd semne ale unei boli transmisibile gianungd imediat medicul curant gi
serviciul de prevenire gi limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

6. Limiteazd expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitaluli, altipacienti sau
echipamentul utilizat pentru diagnosticare

7. Semnaleazi medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociati asistenfei medicale;
8. Participi la pregatirea personalului;
9. Participi la investigarea focarelor.

10. Respectd precautiunilor standard si aplicA masuri minime pentru prevenirea si limitarea infectiilor asociate
asistenjei medicale care includ:

- igiena méinilor, care este esentiald pentru a reduce riscul de rispandire a infectiilor. Utilizarea antisepticelor alcoolice
este metoda preferata in toate situatiile clinice, cu exceptia cazurilor cAnd méinile sunt vizibil murdare (de exemplu,
singe, alte fluide biologice) sau dupa examinarea pacientilor cu infectie cu Clostridium difficile sau norovirus, situagii
in care trebuie utilizate apa §i sdpunul;

- utilizarea echipamentului individual de protecie (de exemplu: minusi, halate, protectoare faciale), in functie de
expunerea anticipatd. Igiena méinilor este intotdeauna etapa finald dup2 indepirtarea §i aruncarca echipamentului;

- practici sigure de injectare, proceduri specifice pentru a preveni fransmiterea bolilor infecjioase de la un pacient la
altul sau ntre un pacient §i personalul medical in timpul prepararii si administrérii medicamentelor de uz parenteral;

- manipularea in condifii de sigurang3 a echipamentelor medicale sau contactul cu suprafefele potential contamninate
din imediata apropiere a pacientului, proceduri specifice pentru prevenirea transmiterii bolilor infecgioase de la un
pacient la altul sau intre un pacient si personalul medical in timpul manipularii echipamentelor medicale §i contactul
cu obiectele san suprafefele din mediy; - igiena respiratorie §i eticheta de tuse (tehnica de tuse si stranut cu utilizarea
de batiste de nas de unica folosintd cu pozitionarea la minimum 1 metru faf de celelalte persoane, urmath de igiena
miinilor), ca element al precautiilor standard care se adreseazi in primul rénd pacieniilor 5i insotitorilor acestora cu
simptomatologie de posibild infectie respiratorie care se aplici oricirei personae care intra in unitatea sanitara.
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Atributii conform Ordinului nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitatea medicala §i a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind
degeurilor rezultate din activititile medicale

1. AplicA si supravegheaza procedurile stipulate de codul de procedura

2. Colecteazi selectiv degeurile infecfioase si menajere; inscriptioneaza cutiile de degeuri infectioase, sigileaza cutiile
cu degeuri intepatoare si supravegheaza colectarea si depozitarea deseurilor infectioase pina la eliminarea din unitate,

3. Aplics metodologia de culegere a datelor pentru baza nafionals de date privind deseurile rezultate din activitdfile
medicale.

4. Are obligafia de a participa la programul de instruire privind gestionarea degeurilor medicale

5. Gestioneaza deseurile provenite din activitatea medicala cat si cele menajere, inscriptioneaza cutiile de infectioase
conform legislatiei in vigoare, respecta procedura privind gestionarea deseurilor medicale.

Atribugii conform Ordinului nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tebnice privind curitarea,
dezinfectia §i sterilizarea tn unitiitile sanitare publice §i private:
I. Cunoagte, respecta si aplic normele de curdtenie, dezinfectie si sterilizare conform legislatiei in vigoare, fisei
tehnice si respectand procedurile, protocoalele si instructiunile interne.
2. Urmareste trasabilitatea manoperelor si inregistreaza toate etapele prin metode standardizate impuse de
legislafie/procedurile interne;
3. Cunoaste, respecta si aplica criteriile de utilizare a biocidelelor, conform prevederilor in vigoare, pentru: dezinfectia
tegumentelor/mainilor in functie de nivetul de risc, dezinfectia suprafetelor, dezinfectia dispozitivelor si
echipamentelor medicale si a instrumentarului chirurgical, a dispozitivelor medicale termosensibile, dezinfectia
suprafetelor prin nebulizare, dezinfectia dispozitivelor medicale 1a masini automate;
4, Verifica concordanta dintre procedurile interne /legislatia in vigoare §i activitatea personalului din subordine;
5. Cunoaste, respecta si aplics procedurile si ghidurile interne privind: managementul lenjeriei, materialului lavabil i
a materialului moale, managementul degeurilor rezultate in urma activitifii medicale.

AM LUAT LA CUNOSTINTA
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