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FISA POSTULUI nr. 4
A. Informatii generale privind postul:
1. Nivelul postului: de executie
s

2. Denumirea postului: Medic

3. Gradul/Treapta profesionala: specialist medicina de laborator - microbiologie
B. Scopul principal al postului: efectuarea de analize medicale
C. Conditii specifice pentru ocuparea postului:

Fchbea) Paia=

Studii: superioare de lunga durata

Perfectiondri/specializari:

Cunostinfe de operare pe calculator: word, excel

Limbi strdine cunoscute: limba engleza

Abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitate de realizare a sarcinilor, rezistenti la stres
Cerinte specifice: - CERTIFICAT DE MEMBRU IN COLEGIUL MEDICILOR DIN

ROMANIA

- AVIZ ANUAL PENTRU EXERCITAREA PROFESIEI DE MEDIC IN
TERMEN, IN SPECIALITATEA POSTULUI
- ASIGURARE DE MALPRAXIS IN SPECIALITATEA POSTULUI

D. Compartimentul: Laborator Analize Medicale
E. Pozitiain C.O.R./COD: 221201

F. Atributiile postului:

1. Atributii generale:

respectd ROl si ROF la nivel de unitate ;

respectd reglementdrile Ordinului MS 1101/2016 privind prevenirea, controlul si
combaterea infectiilor nosocomiale ;

respectd reglementdrile Ordinului MS nr.1761/2021 pentru aprobarea Normelor
tehnice privind curétarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si
private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in cadrul
acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc,
precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei
acestuia, cu modificirile si completirile ulterioare.

ATRIBUTIL IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE OMS NR.1226/2012 PRIVIND

GESTIONAREA DESEURILOR REZULTATE DIN ACTIVITATILE MEDICALE:

-aplicd procedurile stipulate de codul de proceduri ;

-asigura transportul deseurilor pe circuitul stabilit de codul de proceduri ;

-aplicd metodologia de investigatie sondaj pentru determinarea cantitégilor produse pe tipuri de

deseuri, in vederea completarii bazei de date si a evidentei gestiunii deseurilor ;
RESPONSABILITATI privind Sistemul de Management al Calitatii :

-participd la proiectarea, realizarea si dezvoltarea sistemului de management al calitatii (SMC);

-propune politici si obiective pentru domeniul calitatii;

-indeplineste prevederile din documentele SMC;

-alocd cel putin o ora pe saptamana pentru participare la activitati de imbunatatire a serviciilor

medicale ;
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-identificd, raporteaza §i trateazd conform procedurilor aprobate, produsele neconforme ;
-cunoaste si respectd politica managementului referitoare la calitate;

-cunoagste si respectd documentele Sistemului de Management al Calitagii aplicabile in activitatea
depusa.

OBLIGATIILE PRIVIND SECURITATEA SI SANATATEA IN MUNCA :

sd isi desfasoare activitatea in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu instructiunile
primite din partea angajatorului, astfel incat sd nu expuni la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionald atat propria persoand, cét si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale in timpul procesului de munci ;

sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport
si alte mijloace de productie ;

sd utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si dupa utilizare sa-l inapoieze sau
sa il puna la locul destinat pentru pastrare ;

sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor si sa utilizeze corect aceste dispozitive ;

sd comunice imediat angajatorului sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care
au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum
si orice deficienta a sistemelor de protectie ;

sé aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana ;

sd coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati atat timp cat este necesar , pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari , pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor ;

sa coopereze atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati , pentru a
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitatea si sanatatea , in domeniul sau de activitate ;

sd isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca
si masurile de aplicare a acestora ;

sd dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Baza: LEGEA nr.319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca.
OBLIGATIILE PRIVIND P.S.I. :

sa respecte normele de prevenire si stingere a incendiilor, aduse la cunostintd, sub orice forma, de
angajator;

sd participe atent gi nemijlocit la sedintele de instruire periodicd in domeniul situatiilor de urgents;
sa participe la exercitiile de alarmare si evacuare sau de actionare in caz de incendiu;

sd-si insugeascad atributiunile P.S.1. stabilite prin organizarea apararii impotriva incendiilor pe locul
de munca;

NU va actiona asupra instalatiilor utilitare ( electrice, alimentare cu gaze naturale, paratrisnet ctc.)
atunci cand va constata functionari neconforme sau deterioriri.Dupa anuntarea constatarii direct
sefului nemijlocit, lucrérile de reparatii sau interventii vor cidea in sarcina personalului autorizat;
va anunta imediat sefii ierarhici cu privire la aparitia oricdror incélcari ale normelor de prevenire si
stingere a incendiilor sau a oricéror situatii ce ar putea conduce la sistarea / oprirea activititii
operatorului economic, pierderea de vieti omenestti sau bunuri materiale;

in cazul unui imcendiu va actiona cu mijloacele tehnice P.S.I. din dotarea spatiului, conform
organizarii apararii impotriva incendiilor pe locul de munca.

sd respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinti, sub orice
forma, de administrator sau de conducatorul institutiei, dupa caz;
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sd utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masginile, aparatura si echipamentele,
potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducitorul institutiei,
dupa caz;
sé nu efectueze manevre nepermise sau modificdri neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de
apérare impotriva incendiilor;
s comunice, imediat dupa constatare, conducatorului locului de munci orice incilcare a normelor
de aparare impotriva incendiilor sau a oricirei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de
incendiu, precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalagiile de aparare impotriva
incendiilor;
sa coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul tehnic
specializat, care are atributii in domeniul apardrii impotriva incendiilor, in vederea realizarii
masurilor de aparare impotriva incendiilor;
sd acfioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munci, in cazul apariiei oricirui
pericol iminent de incendiu;
sd furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostintd, referitoare la
producerea incendiilor
va respecta toate reglementarile, date prin dispozitii interne , privind fumatul , lucrul cu foc deschis,
gestionarea deseurilor, caile de acces si interventie.
Atributii specifice:
sa respecte secretul profesional;
s& respecte confidentialitatea informatiilor obtinute de catre acesta n activitatea sa profesionala,
date i informatii privitoare la pacienti si spital;
sd respecte dreptul pacientilor;
acorda servicii in mod egal tuturor pacientilor, fara discriminare;
si declare conflictul de interese;
organizeazi, coordoneaza si raspunde de activitatea desfdsurata in laboratorul de analize medicale
pentru domeniile profesionale pentru care are competenta dovedita;
respectd normele de pastrare si conservare a reactivilor de laborator cu care lucreazi;
repartizeaza sarcinile personalului medico — sanitar din subordine, indrumi si controleazi
activitatea acestora;
participa impreuna cu intregul colectiv la efectuarea investigatiilor solicitate de medicii din
Spitalul de Pediatrie Ploiesti, inclusiv investigatiile de urgent3;
verifica disciplina, tinuta si comportamentul personalului sanitar mediu din subordine;
se preocupd pentru menfinerea unui raport optim al indicatorului cost/eficientd in gestionarea
reactivilor si a consumabilelor;
utilizeaza in conditii de eficienta fondurile contractate si asigurate de la C.N.A.S ;
efectueaza investigatii paraclinice numai in baza biletului de trimitere, cu conditia ca medicul care
a eliberat biletul de trimitere si se afle in relatie contractuali cu CN.A.S ;
efectueaza investigatii paraclinice pacientilor care solicitd contra-cost, cu trimitere de la medicul
specialist, sau o solicitare verbala, cu semnarea unei cereri la nivelul laboratorului si a chitantei
care dovedeste achitarea contravalorii serviciului medical prestat;
asigurd exploatarea, intrefinerea §i gestionarea corecti a bunurilor din dotarea laboratorului;
utlizeaza reactivi care au declaratii de conformitate CE emise de producitori ;
practica o evidenfd de gestiune cantitativ valorica corecta si la zi pentru reactivi si intocmeste
lunar referatul de necesitate pentru domeniul pentru care este responsabil;
urmireste calibrarea i mentenanta echipamentelor din laboratorul de analize conform
specificatiilor din cértile tehnice ale acestora;
verificd controlul de calitate intern al analizelor pe care le efectueazi §i respectd incadrarea
rezultatelor acestuia in Graficele Levey Jennings;
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- verifica periodic intervalele de referintd pe sexe si categorii de varstd, pe domeniile pentru care
sunt responsabili;

- efectueazi control extern de calitate, conform planului de control extern anual si urmireste
rezultatele, stabilind corectii si actiuni corective in cazul rezultatelor nesatisfacitoare;

- intocmeste corect si la timp documentele referitoare la Managementul Calitatii;

- participd la intocmirea adecvarilor la scop si la estimarea incertitudinilor de misurare pentru
determinarile cantitative;

- participa la Intocmirea adecvarilor la scop si a bugetelor de incertitudine pentru determindrile
calitative;

- identificd riscurile din activitatea curenta si le raporteaza sefului de laborator;

- intocmeste documente, buletinele de analiza, inregistreaza rezultatele de laborator;

- inregistreaza probele neconforme si rezulatatele cu valori critice i notifica telefonic beneficiarii ;

- identificd neconformitatile sau abaterile de la sistemul calitétii sau de la procedurile de efectuare
a analizelor si le aduce imediat la cunostinta sefului de laborator si RMC;

- are autoritatea de a opri lucrul in cazul constatarii lucrdrilor neconforme;

- implementeazd actiunile corective stabilite prin raportul de neconformitate sau efectueazi
corectiile necesare, dupa caz;

- are autoritatea de a relua lucrul, dupa verificarea stingerii neconformitatilor;

- informeazi persoana ierarhic superioara asupra deteriorérii reactivilor i aparaturii din dotare;

- informeaza persoana ierarhic superioara despre faptele deosebite petrecute in laborator;

- Tisi insuseste si aplicd actele normative in vigoare precum si instructiunile proprii ale SPITALUL
DE PEDIATRIE PLOIESTI pe linie de: sanatate si securitate in munci, protectia mediului,
pastrarea secretului profesional, prevenirea si stingerea incendiilor si alte situatii de urgenta;

- Indeplineste orice alte sarcini stabilite pe cale ierarhic superioara in limita competentelor;

- este loctiitor sef laborator;

- este responsabila cu Managementul Calitatii;

- aplica Planul de urgenta al laboratorului ori de cate ori este necesar;

o sdptamanal:

- verificd stocul de reactivi §i materiale sanitare necesare desfasuririi activitatii si anunti seful de

laborator cu privire la stocurile minime necesare.
o ocazional:

- face propuneri pentru asigurarea bazei materiale necesare desfisuriri activitatii laboratorului

- participa la formele de pregatire profesionald organizate sau acreditate de O.B.B.C.S.S.R.;

- executd ordinele conducerii SPITALUL DE PEDIATRIE PLOIESTI in limita competentelor
legale;

- este interzisa parasirea locului de munci fard anuntarea sefului de laborator.

o temporar:
- desfisoard activitati de cercetare stiintifica si participa la activitatile stiintifice ale Societatii
medicale de specialitate;
- intocmeste caietul de sarcini in vederea achizitionarii reactivilor necesari desfasurrii activitatii
laboratorului de analize medicale ;
- participd in comisiile de evaluare a ofertelor in cadrul procedurlor de achizitie de reactivi ;
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- intocmeste anual referatul de necesitate cu reactivii necesari desfasuririi activitatii de biochimie,
imunologie, biologie moleculara a laboratorului {inind cont de optiunile medicilor din SPITALUL
DE PEDIATRIE PLOIESTI.
3. Responsabilititi :
- de planificare : planificarea eficientd a investigatiilor paraclinice in sprijinul asistatilor, cind si
cum se lucreaza analizele tindnd cont de raportul cost/eficienti ;
- de raportare : raportare lunard corectd a investigatiilor efectuate catre C.N.A.S, raporteazi
sefului
intocmeste documente, buletine de analiza, inregistreaza analizele de laborator, inmagazineaza
datele de laborator pe calculator ;
- de lucru cu publicul : asigurd eliberarea buletinelor de analize in timp scurt ,
- de luare a deciziilor : atunci cind se impune ia decizia corecta in timp util;
- accesul la informatii : respecti secretul profesional, are acces la informatii necesare activitatii
curente si in situatii deosebite conform prevederilor legale
- limite de competenti:- ;
- delegare de atributii : in perioada concediului de odihna, atributiile vor fi indeplinite de citre
loctiitorul siu.
4. Atributii, sarcini si responsabilitati in raporturile juridice de munci: -
G. Sfera relationali a titularului postului
1. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice:
1. subordonat fati de: Sef Laborator
2. superior pentru:- asistent sef, asistenti, registrator medical, ingrijitoare
3. b) Relatii functionale: colaboreazi cu celelalte sectii, laboratoare,cabinete din unitate
4, c) Relatii de control /colaborare:-
d) Relatii de reprezentare: in limitele competentelor
2. Sfera relationala externa:
a) cu autoritafi si institutii publice: in limita de competenta
b) cu organizatii internationale -
¢) cu persoane juridice private: in limita de competenta
3. Delegarea de atributii si competenta:
Toate atributiile din prezenta fisd a postului vor fi delegate catre persoana inlocuitoare, in cazul in

care salariatul se afld in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna,
concediu pentru incapacitate de munci, delegatii, concediu fard plats, suspendare, detasare etc.)

intoemit de:
1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere: Sef Laborator Analize Medicale
3. Semndtura ........cccoeeereennnee,
ORI B 1 1: 5151000500 |1 o) (AR——
Luat la cunostinta de catre ocupantul postului:
1. Numele si prenumele:
2. Semnatura .........oeevieene
E TN D ¢ S ——
Contrasemneaza:
1. Numele si prenumele:
2. Functia: DIRECTOR MEDICAL
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ANEXA

Atributii conform Ordinului nr, 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistenfei medicale in unitiifile sanitare:

1. Implementeaza practicile de ingrijire a paciengilor in vederea limitarii infectiilor.

2. Se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicdrea practicilor adecvate pe
toatd durata acordarii serviciilor medicale;

3. Mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din salon;

4, Informeaza cu promptitudine medicul de gardd/medicul sef de sectie in legiturd cu aparifia semnelor de infectie la
unul dintre pacientiiaflati in ingrijirea sa;

5. Inifiazd izolarea pacientului care prezintd semne ale unei boli transmisibile sianuntd imediat medicul curant si
serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

6. Limiteazd expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alfipacienti sau
echipamentul utilizat pentru diagnosticare

7. Semnaleazi medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociati asistenfei medicale;
8. Participi la pregétirea personalului;
9. Participa la investigarea focarelor.

10. Respectd precautiunilor standard §i aplicd mésuri minime pentru prevenirea si limitarea infectiilor asociate
asistentei medicale care includ:

- igiena mdinilor, care este esenfiala pentru a reduce riscul de raspandire a infectiilor, Utilizarea antisepticelor alcoolice
este metoda preferatd in toate situatiile clinice, cu exceptia cazurilor cand mainile sunt vizibil murdare (de exemplu,
sange, alte fluide biologice) sau dupa examinarea pacientilor cu infectie cu Clostridium difficile sau norovirus, situatii
in care trebuie utilizate apa si sdpunul;

- utilizarea echipamentului individual de protectie (de exemplu: manusi, halate, protectoare faciale), in functie de
expunerea anticipatd. Igiena mainilor este intotdeauna etapa finald dupa indepartarea si aruncarea echipamentului;

- practici sigure de injectare, proceduri specifice pentru a preveni transmiterea bolilor infectioase de la un pacient la
altul sau intre un pacient si personalul medical in timpul prepardrii si administrérii medicamentelor de uz parenteral;

- manipularea in conditii de siguran{ii a echipamentelor medicale sau contactul cu suprafetele potenfial contaminate
din imediata apropiere a pacientului, proceduri specifice pentru prevenirea transmiterii bolilor infectioase de la un
pacient la altul sau intre un pacient §i personalul medical in timpul manipulérii echipamentelor medicale si contactul
cu obiectele sau suprafetele din mediu; - igiena respiratorie si eticheta de tuse (tehnica de tuse si stranut cu utilizarea
de batiste de nas de unicé folosinta cu pozitionarea la minimum 1 metru fatd de celelalte persoane, urmati de igiena
madinilor), ca element al precautiilor standard care se adreseaza in primul rand pacientilor si insoitorilor acestora cu
simptomatologie de posibila infectie respiratorie care se aplicd oricirei personae care intra in unitatea sanitara.
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Atributii conform Ordinului nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitatea medicala i a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationali de date privind
deseurilor rezultate din activititile medicale

1. Aplica si supravegheazi procedurile stipulate de codul de procedura

2. Colecteazi selectiv deseurile infectioase si menajere; inscriptioneaza cutiile de deseuri infectioase, sigileaza cutiile
cu deseuri intepatoare si supravegheazi colectarea si depozitarea deseurilor infectioase pina la eliminarea din unitate.

3. Aplicd metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitatile
medicale.

4. Are obligadia de a participa la programul de instruire privind gestionarea deseurilor medicale

5. Gestioneaza deseurile provenite din activitatea medicala cat si cele menajere, inscriptioneaza cutiile de infectioase
conform legislatiei in vigoare, respecta procedura privind gestionarea deseurilor medicale.

Atributii conform Ordinului nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curiitarea,
dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private:
I. Cunoaste, respecta si aplicd normele de curitenie, dezinfectie si sterilizare conform legislatiei in vigoare, fisei
tehnice si respectand procedurile, protocoalele si instructiunile interne.
2. Urmareste trasabilitatea manoperelor si inregistreaza toate etapele prin metode standardizate impuse de
legislatie/procedurile interne;
3. Cunoaste, respecta si aplica criteriile de utilizare a biocidelelor, conform prevederilor in vigoare, pentru: dezinfectia
tegumentelor/mainilor in functie de nivelul de risc, dezinfectia suprafetelor, dezinfectia dispozitivelor si
echipamentelor medicale si a instrumentarului chirurgical, a dispozitivelor medicale termosensibile, dezinfectia
suprafetelor prin nebulizare, dezinfectia dispozitivelor medicale la masini automate;
4. Verificd concordanta dintre procedurile interne /legislatia in vigoare si activitatea personalului din subordine;
5. Cunoagte, respecta si aplic procedurile si ghidurile interne privind: managementul lenjeriei, materialului lavabil si
a materialului moale, managementul deseurilor rezultate in urma activititii medicale.

AM LUAT LA CUNOSTINTA
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