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APROBAT,
MANAGER

NR-ATIANC A

.
.
FISA POSTULUI nr.

A. Informatii generale privind postul:
1. Nivelul postului: de executie
2. Denumirea postului: ASISTENT MEDICAL
3. Gradul/Treapta profesionald: DEBUTANT
B. Scopul principal al postului:
C. Conditii specifice pentru ocuparea postului:
Studii: POSTLICEALE
Perfectiondri/specializiri:
Cunostinte de operare pe calculator: nivel mediu
Limbi strdine cunoscute:
Abilitati, calitdfi §i aptitudini necesare: capacitate de realizare a sarcinilor, rezistent3 la stres
. Cerinte specifice: -
D. Compartimentul: LABORATOR RADIOLOGIE, IMAGISTICA MEDICALA
E. Pozitiain C.O.R./COD: 325910
F. Atributiile postului:
1. Atributii generale:

- respectd ROI si ROF la nivel de unitate ;

- respecta reglementdrile Ordinului MS 1101/2016 privind prevenirea, controlul §i combaterea
infectiilor nosocomiale ;

- respectd reglementdrile Ordinului MS nr.1761/2021 pentru  aprobarea Normelor
tehnice privind curdfarea, dezinfectia §i sterilizarea in unitifile sanitare publice si
private, evaluarea eficacitifii procedurilor de curifenie si dezinfectie efectuate in cadrul
acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc,
precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei
acestuia, cu modificarile si completirile ulterioare.

A

ATRIBUTIL IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE OMS NR.1226/2012 PRIVIND GESTIOMAREA
DESEURILOR REZULTATE DIN ACTIVITATILE MEDICALE:

-aplica procedurile stipulate de codul de procedur ;

-asigurd transportul deseurilor pe circuitul stabilit de codul de proceduri ;

-aplicd metodologia de investigatic sondaj pentru determinarea cantitajilor produse pe tipuri de

degeuri, in vederea completdrii bazei de date §i a evideniei gestiunii deseurilor ;
RESPONSABILITATI privind Sistemul de Management al Calititii ;

-participd la proiectarea, realizarea si dezvoltarea sistemului de management al calitatii (SMC);

-propune politici si obiective pentru domeniul calitatii;

-indeplineste prevederile din documentele SMC;

-alocd cel putin o ora pe saptamana pentru participare la activitati de imbunatatire a serviciilor

medicale ;
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-identific3, raporteazi si trateaza conform procedurilor aprobate, produsele neconforme :

-cunoagte §i respectd politica managementului referitoare la calitate;

-cunoagte §i respectd documentele Sistemului de Management al Calitagii aplicabile in activitatea
depusa.

OBLIGATIILE PRIVIND SECURITATEA SI SANATATEA IN MUNCA:

sd 1si desfaoare activitatea in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum §i cu instructiunile
primite din partea angajatorului, astfel incit si nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionald atét propria persoand, cét §i alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile
sale in timpul procesului de munci ;

s4 utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si
ajte mijloace de productie ;

sd utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si dupa utilizare sa-I inapoieze sau sa
il puna la locul destinat pentru pastrare ;

s nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor si sa utilizeze corect aceste dispozitive ;

sd comunice imediat angajatorului sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care au
motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie ;

sd aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana ;

sd coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati atat timp cat este necesar , pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari , pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor ;

s coopereze atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati , pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru
securitatea si sanatatea , in domeniul sau de activitate ;

sd isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora ;

sd dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Baza: LEGEA nr.319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca.

OBLIGATIILE PRIVIND P.S.I. :

s respecte normele de prevenire §i stingere a incendiilor, aduse la cunostinti, sub orice forma, de
angajator;
sa participe atent §i nemijlocit la sedintele de instruire periodica in domeniul situatiilor de urgenti;
s& participe la exercitiile de alarmare §i evacuare sau de actionare in caz de incendiu;
sd-§i insugeasc atributiunile P.S.I. stabilite prin organizarea apararii impotriva incendiilor pe locul de
munca;
NU va actiona asupra instalafiilor utilitare  electrice, alimentare cu gaze naturale, paratrisnet etc.)
atunci cnd va constata functionari neconforme sau deteriorri. Dupa anuntarea constatarii direct sefului
nemijlocit, lucrarile de reparalii sau interventii vor cidea in sarcina personalului autorizat;
va anunta imediat gefii ierarhici cu privire la aparitia oriciror incilcari ale normelor de prevenire §i
stingere a incendiilor sau a oricdror situatii ce ar putea conduce la sistarea / oprirea activitafii
operatorului economic, pierderea de vieti omenesfti sau bunuri materiale;
in cazul unui imcendiu va actiona cu mijloacele tehnice P.S.I. din dotarea spatiului, conform
organizirii apararii impotriva incendiilor pe locul de munca.
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- sérespecte regulile §i masurile de apirare impotriva incendiilor, aduse la cunostin, sub orice forma,
de administrator sau de conducdtorul institufiei, dupi caz;

- si utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele, potrivit
instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducitorul institutiei, dupa caz;

- sd nuefectueze manevre nepermise sau modificiri neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de apérare
impotriva incendiilor;

- sd comunice, imediat dupa constatare, conducitorului locului de munci orice incilcare a normelor de
apdrare impotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu,
precum si orice defectiune sesizata la sistemele i instalatiile de aparare impotriva incendiilor;

- sd coopereze cu salariafii desemnafi de administrator, dupi caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat,
care are atributii in domeniul apdririi impotriva incendiilor, in vederea realizirii masurilor de apdrare
impotriva incendiilor;

- s& actioneze, In conformitate cu procedurile stabilite la locul de munci, in cazul aparitiei oricarui
pericol iminent de incendiu;

- s@ furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinti, referitoare la
producerea incendiilor

- varespecta toate reglementarile, date prin dispozitii interne , privind fumatul , lucrul cu foc deschis,
gestionarea deseurilor, caile de acces si interventie.

2. Atributii specifice:
o Manifestd un comportament decent §i plin de solicitudine §i promptitudine in legatura
cu necesitétile pacientului;
o Respectd normele de igiend si asepsie recomandate de departamentul de igiena al unitiii
sanitare;
o Asigurd pregitirea pacientului:
* psihicd — informeazi pacientul asupra investigatiei radiologice, asupra
riscului de iradiere si al beneficiului efectudrii examenului radiologic;
o fizicA - pozifionare specifici tipului de investigatie;asigura
radioprotectia pacientului
e supravegherea pacientului pe tot parcursul examinirii
o Efectueazi procedurile radiologice numai la indicatia medicului si respectd normele de
securitate radiologica in practicile radiologice emise de CNCAN:
o Efectueaza inregistrarea pacientilor in registrul special (CPU<SPITALIZARE
CONTINUA SI DE ZI<AMBULATOR)
o Efectuaza inregistrarea pacientilor in registre speciale pentru examenele ecografice
{ambulator si spitalizare continua ,CPU)
o Efectueaza inregistrare biletelor de trimitere zilnic in SIUIprecum si pacientii cu
valoarea dap-metrul in raportarea catre fizicianul medicai-ulterior DSP
o Coreleazd etapele examenului radiologic cu specificul investigatiei efectuate si cu
indicatia examenului de pe BT, Foi de Observatie
o Efectueaza programari pentru pacientii in ambulator in vederea examenelor ecografice
o Elibereaza CD/filme radiologice si participa impreuna cu medicul radiolog la
interpretarea rezultatelor investigatiilor efectuate(radiografii si ecografii)

Lad
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o Verificd starea de functionare a aparatelor din serviciul de radiologie, sistemul de
conectare al acestora, starea  maginii automate de developare a filmelor
radiologice,stocul de CD/filme.

o Insoteste medicul radiolog la efectuarea de ecografie in cadrul laboratorului de
imagistica si

o comleteaza buletinele ecografice ,precum si daca acesta este solicitat la patul pacientului

o Efectueazd examene radiologice (radiografii) conform prescriptiei medicului, (
delimiteazd fasciculul de raze folositalege parametri cei mai optimi pentru
pacient,pozitioneaza cat mai corect pacientul-tinand cont si de impotentele functionale
ale pacientilor , executi radiografia

o Efectueazi examenele radiologice solicitate de medici la patul bolnavului(A TI-CPU)

o Semnaleaza asistentului sef,medicului radiolog orice schimbare in evolutia pacientilor
in timpul stationdrii in laboratorul de radiologie;

o Ajutd asistentul gef la aprovizionarea cu substante si materiale specifice laboratorului de
radiologie

o Asigurd colectarea §i depozitarea, in condiii de securitate, a materialelor gi
instrumentarului de unici folosintd, in vederea distrugerii, conform normelor de
Protectie a Mediului;

o Poartd echipament de protectie, care va fi schimbat ori de cate ori necesitatea o impune,
péstrdnd astfel igiena §i aspectul ingrijit;

o Va efectua controlul periodic impus de lege si va purta in permanenta dozimetru avind
grija sd solicite controlul acestuia conform normelor de protectie si securitate
radiologici,

o Completeazd documente specifice (registre de evidenta a pacientilor, sistem PACS
,SIUT)

o Réspunde de calitatea actului medical i de eficienta acestuia;

© Respect secretul profesional, normele de etici si deontologie;

o Respectd normele de asepsie §i antisepsie si cele de igiena radiatiilor;

o Semnaleazi asistentului sef'si medicului sef radiolog orice nereguli aparuti |a aparatura
pe care 0 manevreazi;

o Asiguri respectarea circuitelor specifice;

o Respectd metode de depozitare i circuitul deseurilor;

o Respecta normele de protectia muncii si PSI;

o Participa la activititile de cercetare stiintifics, la cursuri de perfectionare profesionali
organizate la nivel de unitate sanitari, la OAMGMAMR, etc., asigurandu-si o

permanenta perfectionarea cunogtintelor profesionale.
o Indeplineste orice alte sarcini stabilite pe cale ierarhic superioara in limita competentelor,
conform deciziilor interne;



|Cod: 1.5P0O 04

ST FISE POST Ed: 11l / Rey: |

PEDIATRIE PLOIESTI
Pag5/8

3. Atributii, sarcini i responsabilitiiti in raporturile juridice de munci: -
G. Sfera relationali a titularului postului
1. Sfera relafionali intemna:
a) Relatii ierarhice:
1. subordonat fatd de: MEDIC SEF LABORATOR, ASISTENT SEF
2. superior pentru:-
3. b)Relatii functionale: colaboreazi cu celelalte sectii, laboratoare,cabinete din unitate
4. c¢)Relatii de control /colaborare:-
d) Relatii de reprezentare: in limitele competentelor
2. Sfera relationala externi:
a} cu autoritdfi si institutii publice: in limita de competent3
b) cu organizatii internafionale -
¢) cu persoane juridice private: in limita de competenta
3. Delegarea de atributii i competent4:
Toate atributiile din prezenta figi a postului vor fi delegate citre persoana inlocuitoare, in cazul in care
salariatul se afla in imposibilitatea de a-§i indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihni, concediu pentru
incapacitate de munc3, delegatii, concediu fira platd, suspendare, detasare etc.)

intocmit de:
1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere: MEDIC SEF LABORATOR
3. Semntura ......cccocvvierenen
4. Data intocmirii ........cc.cceennees
Luat la cunostint3 de citre ocupantul postului:
1. Numele si prenumele:
2. Semnitura .........ceernene.

Contrasemneaz3:

1. Numele §i prenumele:
Functia:DIRECTOR MEDICAL
Semnitura .....ccceeeeeeerinrennnn,
Data .o,

Rl B
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ANEXA

Atributii conform Ordinului nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale fn unititile sanitare:

1. Implementeazi practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor.

2. Se familiarizeaz3 cu practicile de prevenire a aparitiei i rispandirii infectiilor gi aplicirea practicilor adecvate pe toati
durata acordarii serviciilor medicale;

3. Mentine igiena, conform politicilor spitalului §i practicilor de ingrijire adecvate din salon;

4. Informeazi cu promptitudine medicul de gardd/medicul gef de sectie in legaturd cu aparitia semnelor de infectie la unul
dintre pacientiiaflai in ingrijirea sa;

5. Initiazii izolarea pacientului care prezints semne ale unei boli transmisibile sianunta imediat medicul curant si serviciul
de prevenire $i limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

6. Limiteaz2 expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alfipacienti sau echipamentul
utilizat pentru diagnosticare

7. Semnaleazi medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociata asistenfei medicale;
8. Participd la pregiitirea personalului;
9. Participa la investigarea focarelor,

10. Respecta precautiunilor standard i aplic¥ masuri minime pentru prevenirea §i limitarea infectiilor asociate asistentei
medicale care includ:

- igiena mainilor, care este esential3 pentru a reduce riscul de raspandire a infectiilor. Utilizarea antisepticelor alcoolice
este metoda preferatl in toate situatiile clinice, cu exceptia cazurilor cind mainile sunt vizibil murdare (de exemplu, sdnge,
alte fluide biologice) sau dupi examinarea pacientilor cu infectie cu Clostridium difficile sau norovirus, situatii in care
trebuie utilizate apa i s3punul;

- utilizarea echipamentului individual de protectie (de exemplu: manugi, halate, protectoare faciale), in functie de
expunerea anticipati, Igiena mdinilor este intotdeauna etapa finali dup indepértarea si aruncarea echipamentului;

- practici sigure de injectare, proceduri specifice pentru a preveni transmiterea bolilor infecfioase de la un pacient 1a altul
sau intre un pacient §i personalul medical in timpul preparirii si administririi medicamentelor de uz parenteral;

- manipularea in conditii de sigurant3 a echipamentelor medicale sau contactul cu suprafetele potential contaminate din
imediata apropiere a pacientului, proceduri specifice pentru prevenirea transmiterii bolilor infectioase de la un pacient la
altul sau intre un pacient §i personalul medical Tn timpul manipulirii echipamentelor medicale si contactul cu obiectele
sau suprafetele din mediu; - igiena respiratorie §i eticheta de tuse (tehnica de tuse si strinut cu utilizarea de batiste de nas
de unic3 folosin{3 cu pozitionarea la minimum 1 metru fati de celelalte persoane, urmati de igiena mdinilor), ca element
al precautiilor standard care se adreseazi in primul rand pacientilor si insotitorilor acestora cu simptomatologie de posibild
infectie respiratorie care se aplica oricirei personae care intra in unitatea sanitara,

6
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Atribufii conform Ordinului ar. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor
rezultate din activitatea medicala si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind
deseurilor rezuoltate din activititile medicale

1. Aplici si supravegheazi procedurile stipulate de codul de procedura

2. Colecteazii selectiv deseurile infectioase si menajere; inscriptioneaza cutiile de deseuri infectioase, sigileaza cutiile cu
deseuri intepatoare si supravegheazi colectarea si depozitarea deseurilor infectioase pina la eliminarea din unitate.

3. Aplici metodologia de culegere a datelor pentru baza nationali de date privind deseurile rezultate din activitatile
medicale.

4. Are obligadia de a participa la programul de instruire privind gestionarea degeurilor medicale

5. Gestioneaza deseurile provenite din activitatea medicala cat si cele menajere, inscriptioneaza cutiile de infectioase
conform legislatiei in vigoare, respecta procedura privind gestionarea deseurilor medicale.

Atributii conform Ordinului nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curiitarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitiile sanitare publice §i private:
1. Cunoagte, respecta si aplicd normele de curtenie, dezinfectie si sterilizare conform legislatiei in vigoare, fisei tehnice
si respectand procedurile, protocoalele si instructiunile interne.
2. Urmareste trasabilitatea manoperelor si inregistreaza toate etapele prin metode standardizate impuse de
legislatie/procedurile interne;
3. Cunoagte, respecta si aplici criteriile de utilizare a biocidelelor, conform prevederilor in vigoare, pentru: dezinfectia
tegumentelor/mainilor in functie de nivelul de risc, dezinfectia suprafetelor, dezinfectia dispozitivelor si echipamentelor
medicale si a instrumentarului chirurgical, a dispozitivelor medicale termosensibile, dezinfectia suprafetelor prin
nebulizare, dezinfectia dispozitivelor medicale la masini automate;
4. Verifica concordanta dintre procedurile interne /legislatia in vigoare $i activitatea personalului din subordine;
3. Cunoaste, respecta si aplicd procedurile si ghidurile interne privind: managementul lenjeriei, materialului lavabil si a
materialului moale, managementul deseurilor rezultate in urma activitatii medicale.

AM LUAT LA CUNOSTINTA
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