SPITALUL DE PEDIATRIE PLOIESTI

APROBAT,
MANAGER,

FISA POSTULUI
Nr.......

COMPARTIMENTUL : SECTIA
NUME PRENUME :

Informatii generale privind postul

1.Denumirea postului : ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL SEF SECTIA wcccuveccuunsseees
2 Nivelul postului : de conducere
3.Oiectivul postului :indeplinirea atributiilor din ROF

Conditii specifice pentru ocuparea postului

1.Studii de specialitate : scoala sanitara postliceala

2 .Perfectionari (specializari) :

3.Vechimea in munca/specialitate necesara : cel putin 5 ani vechime ca asistent medical

4 Cunostinte de operare /programare pe calculator :operare calculator nivel mediu

5. Limbi straine :

6.Abilitati , calitati si aptitudini necesare :organizarea activitatii ,capacitate de realizare a sarcinilor ,

rezistenta la stres , lucru cu date confidentiale

7. Cerinte specifice : examen de asistent medical principal absolvit
8. Competenta manageriala (cunostinte de management ,calitati si aptitudini manageriale ):
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ATRIBUTII si SARCINI SPECIFICE POSTULUI
organizeaz3 activitétile de tratament, explordri functionale, si ingrijire din sectie, asigurd si rdspunde de calitatea acestora;

stabileste sarcinile de serviciu ale intregului personal din subordine din sectie;
coordoneazi, controleaza si rispunde de calitatea activitdtji desfasurate de personalul din subordine in cele trei ture;
controleazs activitatea de educatie pentru séndtate realizatd sau desfaguratd de asistentii medicali;

informeaza medicul sef de sectie si dup3 caz asistentul sef pe unitate, despre evenimentele deosebite petrecute in timpul turelor;

informeazé pacientul cu privire la actul medical ;

intocmeste anexa pentru hrana pacientilor nou internati in spital;

supravegheazé modul de distribuire a alimentelor si intocmeste necesarul de regimuri alimentare pentru bolnavii din sectie ;
supravegheazé desfasurarea vizitelor la bolnavi de catre apartinatori;

réspunde de aprovizionarea sectiei cu instrumentar, lenjerie si alte materiale sanitare necesare si de intretinere precum si inlocuirea acestora
conform normelor stabilite de unitate;

asiguré procurarea medicamentelor curente pentru aparatul de urgentd al sectiei, controleazd modul in care medicatja este preluata din farmacie,
pastratd, distribuité si administrata de cétre asistentii medicali;

realizeazé autoinventarierea periodica a dotérii sectiei conform normelor stabilite si réspunde fatd de administratia unitatii;
raspunde de intocmirea situatiei zilnice a miscarii bolnavilor si asigurd predarea acestora la biroul de interndri;

analizeaza si propune nevoile de perfectionare pentru categoriile de personal din subordine si le comunicd medicului sef de sectie;
particip3 la vizita efectuatd de medicul sef de sectie;

organizeaz instruirile periodice ale intregului personal din subordine, pentru respectarea normelor de protectie a muncii si P.S.L.;
se preocup de asigurarea unui climat etic fatd de bolnavi pentru personalul din subordine;

intocmeste graficul de lucru,foaia colectivd de prezentd cu viza medicului sef de sectie si aprobarea conducdtorului unitatii la termenele stabilite
prin regulamentul de ordine interioard si in conformitate cu acesta, personalului din subordine si rdspunde de repectarea acestora;

intocmeste graficul concediilor de odihnd pentru intreg personalul din sectie si rdspunde de respectarea acestuia;
informeaz3 ori de cite ori este nevoie medicul sef de sectie de schimbarile survenite in activitatea medicald si de ingrijire;

intocmeste situatiile statistice lunare cu privire la realizarea indicatorilor pe sectie le vizeazd la medicul sef de sectie si le preda compartimentului
de specialitate din unitate pentru centralizare, la termenele stabilite;

colaboreaz cu personalul din compartimentele de specialitate din cadrul unit3tii pentru buna desfésurare a activitdtii administrative din sectie;

isi desfasoard activitatea sub coordonarea directd a medicului sef de sectie;
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respecta Regulamentul de Ordine Interioard;

executs alte sarcini de serviciu stabilite de medicul sef de sectie conform pregatirii profesionale;

supravegheaza modul de distribuire a alimentelor si intocmeste necesarul de regimuri alimentare pentru bolnavii din sectie.

asigura insusirea si respectarea legislatiei sanitare, a normelor de etica si deontologie medicala

coordoneazs, controleaza si réspunde de aplicarea normelor de P.S.1.;

coordoneaza, controleaza si rspunde de aplicarea normelor de protectia muncii

utilizeazd computerul in indeplinirea sarcinilor de serviciu;

colaboreaza cu medicul de medicina muncii in vederea planificarii personalului din subordine la efectuarea controlului medical periodic;

stabileste sarcinile de serviciu ale intregului personal din subordine, pe care le poate modifica in conformitate cu legislatia in vigoare informand
seful de sectie;

evalueaza si aprecia ori de cate ori este nevoie, individual si global activitatea personalului din sectie;

organizeaza impreund cu seful sectiei, testdri profesionale periodice si va acorda calificative anuale pe baza calitétii si a rezultatelor obtinute la
testare;

participa la selectionarea asistentilor medicali si personalului auxiliar in vederea angajdrii in sectie;

propune criterii de salarizare pentru personalul din subordine potrivit reglementarilor in vigoare;

supravegheazd si asigurd acomodarea si integrarea personalului nou incadrat in vederea respectdrii sarcinilor din fisa postului i a prezentului
regulament;

aduce la cunostintd medicului sef de sectie si directorului medical de absenta temporar# a personalului in vederea suplinirii acestora potrivit
reglementarilor in vigoare;

in cazul constatsrii unor acte de indiscipling la personal, in cadrul sectiei, decide asupra modului de rezolvare si/sau sanctionare si informeazd
medicul sef de sectie si conducerea unitatji;

face parte din comisile de concurs pentru ocuparea posturilor vacante din unitate, posturi pe care detine pregétire si experientd
profesionald in domeniu .

ACTIVITATE DE EXECUTIE - ATRIBUTIILE ASISTENTULUI MEDICAL CARE LUCREAZA IN SECTIILE CU PATURI (CONFORM

ORDINULUI MS NR.560/1999)
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isi desfésoard activitatea in mod responsabil, conform reglementarilor profesionale si cerintelor postului;
respectd regulamentul de ordine interioara;
preia pacientul nou internat si insotitorul acestuia (in functie de situatie), verificd toaleta personald,tinuta de spital si il repartizeazd la salon;
informeaz& pacientul cu privire la structura sectiei si asupra obligativitétii respectdrii requlamentului de ordine interioard (regulamentul va fi afigat
n salon);
acordd prim ajutor in situatii de urgenta si cheamd medicul;
participé la asigurarea unui climat optim si de sigurant¥ in salon; identifici probleme de ingrijire ale pacientilor, stabileste prioritétile, elaboreaza
si implementeazi planul de ingrijire si evalueazd rezultatele obtinute, pe tot parcursul interndrii;
prezintd medicului de salon pacientul pentru examinare si il informeazé asupra stérii acestuia de la internare si pe tot parcursul interndrii;
observd simptomele si starea pacientului,le inregistreaza in dosarul de ingrijire si informeaza medicul;
pregéteste bolnavul si ajutd medicul la efecuarea tehnicilor speciale de investigatii si tratament;
pregéteste bolnavul,prin tehnici specifice, pentru investigatii speciale sau interventii chirurgicale, organizeaza transportul bolnavului si la nevoie
supravegheaz starea acestuia pe timpul transportului;
recolteazs produse biologice pentru examenele de laborator, conform prescriptiei medicului;
raspunde de ingrijirea bolnavilor din salon si supravegheazd efectuarea de cétre infirmierd a toaletei, schimbdérii lenjeriei de corp si de pat,
crearea conditiilor pentru satisfacerea nevoilor fiziologice, schimbarii pozitjei bolnavului.
observa apetitul pacientilor , supravegheaza si asigurd alimentarea pacientilor dependenti, supravegheaza distribuirea alimentelor conform dietei
consemnate in foia de observatie;
administreazs personal medicatia, efectueazd tratamentele, imunizdrile, testarile biologice, etc., conform prescriptiei medicale.
asigurd monitorizarea specificd a bolnavului conform prescriptiei medicale;
pregéteste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor.
semnaleazs medicului orice modificiri depistate ( de exemlu: auz,vedere, imperforatii anale,etc.);
verifici existenta benzii/semnului de identificare a pacientului;
pregéteste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii;
respecta normele de securitate, manipulare si descircare a stupefiantelor, precum si a medicamentelor cu regim special;
organizeaza si desfagoara programe de educatie pentru sandtate, activitati de consiliere, lectii educative si demonstratii practice, pentru pacienti,
apartindtori si diferite categorii profesionale aflate in formare;
participé la acordarea ingrijirilor paliative i instruieste familia sau apartindtorii pentru acordarea acestora;
particip3 la organizarea si realizarea activittilor psihoterapeutice de reducere a stresului si de depésire a momentelor/situatiilor de crizd;
supravegheazd modul de desfdsurare a vizitelor apartinatorilor, conform regulamentului de ordine interioard;
efectueazs verbal si in scris preluarea/predarea fiecarui pacient si a serviciului in cadrul raportului de turd;
pregateste pacientul pentru externare;
in caz de deces, inventarieazé obiectele personale, identificd cadavrul si organizeazi transportul acestuia la locul stabilit de conducerea spitalului;
utilizeazd si pastreaza, in bune conditji, echipamentele si instrumentarul din dotare, supravegheazé colectarea materialelor si instrumentarului de
unic folosintd utilizat si se asigurd de depozitarea acestora in vederea distrugerii.
poart4 echipamentul de protectie prevdzut de regulamentul de ordine interioar, care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pdstrarea
igienei si a aspectului estetic personal;
respectd reglementdrile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor noscomiale;
respectd secretul profesional si codul de eticd al asistentului medical;
respectd si apara drepturile pacientului;
se preocupé de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de educatie continud si conform cerintelor postului;
participd la procesul de formare a viitorilor asistent; medicali;
supravegheazé si coordoneazd activitatile desfdgurate de personalul din subordine;
particip3 si/sau initieaza activitéti de cercetare in domeniul medical si al ingrijirilor pentru sdndtate
particip4 la elaborarea si implementarea procedurilor operationale in domeniul calitdtii serviciilor medicale ;
identifica necesitatea si propune cursuri de formare profesionald pentru personalul mediu sanitar de la locul sdu de munca;
desfésoara activitdti de cercetare in nursing;
participd aléturi de directorul de ingrijiri la indrumarea si supravegherea cursantilor/elevilor in timpul stagiilor de practicd medicala;
particip3 la campanii sustinute de unitate cu privire la actiuni de educatje in domeniul sénatdtii.
Controleazd si instruieste permanent personalul din subordine asupra tinutei si comportamentului igienic cat si asupra respectdrii normelor de
tehnicd aseptica si propune medicului sef de sectie mdsuri disciplinare in cazurile de abateri.
> COMPETENTELE ASISTENTULUI MEDICAL DIN SECTIILE CU PATURI
1).Stabileste prioritétile privind ingrijirea si intocmeste planul de ingrijire;
2).Efectueazd urmdtorele tehnici :
tratamente parenterale
transfuzii;



punctii arterio-venoase;
vitaminizari; imunizari; testari biologice;
probe de compatibilitte;
recolteazd probe de laborator;
sondaje si spalaturi intracavitare;
pansamente si bandaje;
tehnici de combatere a hipo si hipertermiei;
clisme in scop terapeutic si evacuator;
interventii pentru mobilizarea secrejilor, (hidratare, drenaj postural, umidificare, vibratie, tapotdri, frectii,etc);
intubeazd bolnavul, in situatii de urgentd;
oxigenoterapie;
resuscitare cardio-repiratorie;
aspiratie traheobronsica;
instituie si urmareste drenajul prin aspiratie continud;
ingrijeste bolnavul cu canuld traheo-bronsicd;
bai medicamentoase, prignite si cataplasme;
mobilizarea pacientului;
masurarea functiilor vitale;
pregatirea pacientului;
masurarea functiilor vitale
pregatirea pacientului pentru explordri functionale
pregdtirea pacientului pentru investigatii specifice;
ingrijirea ochilor, mucoasei nazale,a mucoasei bucale,etc;
prevenirea si combaterea escarelor;
monteazd sonda vezicald iar la barbati numai dupa ce sondajul initial a fost efectuat de medic;
calmarea si tratarea durerii;
urmareste si calculeazd bilantul hidric;
masuratori antropometrice;
verificd si rdspunde de existenta benzii de identificare a pacientului.
»> ATRIBUTII IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE OMS NR.1101/2016:
a) implementeazé practicile de ingrijire a pacientilor in vederea controlului infectjilor;
b) se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si réspandirii infectiilor i aplicarea practicilor adecvate pe toatd durata interndrii pacientilor;
¢) mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din salon;
d) monitorizeaza tehnicile aseptice, inclusiv spalarea pe maini i utilizarea izoldrii;
f) informeazd cu promptitudine medicul de gardd in legaturd cu aparitia semnelor de infectie la unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;
g) initiaz4 izolarea pacientului si comandd obtinerea specimenelor de la toti pacientji care prezintd semne ale unei boli transmisibile, atunci cand medicul nu
este momentan disponibil;
h) limiteaz& expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;
i) mentine o rezervé asiguratd si adecvatd de materiale pentru salonul respectiv, medicamente si alte materiale necesare ingrijirii pacientului;
j) identificd infectiile nosocomiale;
k) investigheaza tipul de infectie si agentul patogen, impreund cu medicul curant;
1) participa la pregatirea personalului;
m) participa la investigarea epidemiilor;
n) asigurd comunicarea cu institutiile de sénatate publica si cu alte autoritati, unde este cazul.

v Controleazd permanent curtenia saloanelor si grupurilor sanitare si dezinfectia in sectie ;

v Controleaza igiena bolnavilor si insotitorilor si face educatia pentru séndtate a acestora ;

v Urméreste aplicarea masurilor privind sterilizarea, dezinfectia, curétenia, izolarea bolnavilor, carantinarea sectiei, precum si alte mdsuri de

prevenire a infectiilor ce cad in competenta sa sau a personalului in subordine ;

v Supravegheazi efectuarea corectd a sterilizarii in sectie, instruieste si controleazd personalul in subordine privind pregatirea materialelor ce

urmeaza a fi sterilizate, péstrarea materialelor sterile si utilizarea lor in limita termenului de valabilitate;

v Supravegheazd pregatirea materialelor pentru sterilizarea centralizatd si semnaleazd medicului sef de sectie defectiunile pe care le constata la
materialele si obiectele primite de la statia centrald de sterilizare (neentageitatea casoletelor, lipsa testelor sau teste aratand ineficienta
sterilizarii);

Organizeazd si supravegheazd pregatirea saloanelor pentru dezinfectiile periodice (ciclice).

Participd conform indicatiilor laboratorului de bacteriologie la recoltarea probelor de mediu si testarea eficacitétii dezinfectiei si sterilizarii ;
Urmareste in permanenta respectarea de catre personal si insotitori a masurilor de izolare ;

Urmdreste internarea corectd a bolnavilor in functie de grupele de varsta, infectiozitate sau receptivitate, conform indicatiilor sefului de sectie ;
Urméreste aplicarea masurilor de izolare a bolnavilor cu caracter infectios si @ mdsurilor pentru supravegherea contactilor ;

Instruieste personalul din subordine privind autodeclararea imbolndvirilor si urmdreste aplicarea acestor masuri;

Semnaleazd medicului sef de sectie cazurile de boli transmisibile pe care le observd in randul personalului ;

Instruieste si supravegheazs personalul in subordine asupra masurilor de igiend care trebuie respectate de vizitatori si personalul spitalului care
nu lucreazi la paturi (portul echipamentului, evitarea aglomerdrii in saloane, etc.) ;

Instruieste personalul privind schimbarea la timp a lenjeriei bolnavilor, colectarea si pastrarea lenjeriei murdare, dezinfectia lenjeriei de la bolnavii
infectiosi, transportul si pastrarea rufdriei curate, etc ;

v Urméreste ca personalul care transportd si distribuie alimente s& poarte echipament de protectie a alimentelor;
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> ATRIBUTII IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE OMS NR.1226/ 2012PRIVIND
GESTIONAREA DESEURILOR REZULTATE DIN ACTIVITATILE MEDICALE:
RESPONSABILITATI GENERALE
respecta normele de protectia muncii, PSI si protectia mediului ;
respectd ROI si ROF la nivel de unitate
> ATRIBUTII IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE LEGII 46/2003
v Respectd confidentialitatea datelor despre pacient si a confidentialitétii actului medical, precum si celelalte drepturi ale pacientului prevdzute in
Legea 46/2003;
v toate informatiile din dosarul pacientului privind starea pacientului, rezultatele investigatiilor, diagnosticul, prognosticul, tratamentul, datele
personale sunt confidentiale chiar si dupd decesul acestuia;
v informatjile cu caracter confidential din dosarul pacientului pot fi furnizate numai in cazul in care pacientul isi da consimtdmantul explicit sau daca
legea o cere in mod expres;
v asigura respectarea dreptului pacientului la tratament si ingrijiri medicale
> RESPONSABILITATI privind Sistemul de Management al Calitatji
> participa la proiectarea, realizarea si dezvoltarea sistemului de management al calitatii (SMC);
> propune politici si obiective pentru domeniul calitatii;
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indeplineste prevederile din documentele SMC;

aloca cel putin o ora pe saptamana pentru participare la activitati de imbunatatire a serviciilor medicale.
identifica, raporteaza si trateaza conform procedurilor aprobate, produsele neconforme.

cunoagte si respecta politica managementului referitoare la calitate;

cunoaste si respecta documentele Sistemului de Management al Calitatji aplicabile in activitatea depusa.

Respecta normele de securitate si sanatate in munca conform Legii 319/2006 si P.S.I

-sa isi desfasoare activitatea in conformitate cu pregatirea si instruirea sa , precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului , astfel incat sa
nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana , cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale
in timpul procesului de munca.

-sa utilizeze corect masinile , aparatura , uneltele , substantele periculoase , echipamentele de transport si alte mijloace de productie.
-sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si dupa utilizare sa-1 inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare.
-sa nu procedeze la scoaterea din functiune , la modificarea , schimbarea sau inlaturarea arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii , in special ale masinilor
aparaturii , uneltelor , instalatiilor tehnice si cladirilor si sa utilizeze corect aceste dispozitive.
-sa comunice imediat angajatorului sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru
securitatea si sanatatea lucratorilor , precum si orice deficienta a sistemelor de protectie.
-sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de propria persoana.
-sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati atat timp cat este necesar , pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de
catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor.
-sa coopereze atat timp cat este necesar , cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati , pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si
conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru securitatea si sanatatea , in domeniul sau de activitate.
-sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si masurile de aplicare a acestora
-sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.
12..Studiaza legislatia in vigoare
13.Pentru utilizarea eficienta a fondului de timp si buna desfasurare a activitatii unitatii , indeplineste orice sarcini transmise de catre conducatorul unitatii si de
seful ierarhic.

LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE

Este autorizat sd ia mdsurile necesare pentru rezolvarea sarcinilor de care este responsabil.

Intocmit de :

1.Numele si Prenumele:

2.Functia :

3.Semnatura :
4 Data intocmirii :

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

1.Numele si Prenumele:
2. Functia si gradatia corespunzatoare transei de vechime in munca (daca este cazul):
3.Semnatura :

4.Data :

Avizat de :

1.Numele si Prenumele :

2.Functia :

3.Semnatura :

4. Data :



