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CAPITOLULI - DISPOZITII GENERALE

CAPITOLUL II - STRUCTURA ORGANIZATORICA A SPITALULUI DE
PEDIATRIE PLOIESTI

CAPITOLUL III - ATRIBUTIILE SPITALULUI
" CAPITOLUL IV - CONDUCEREA SPITALULUI

CAPITOLUL V - COMITETE, CONSILII SI COMISII
- Consiliul etic
- Consiliul medical
- Alte comisii
- Comisia medicamentului
- Comisia de Farmacovigilenti si Strategie Terapeutici
- Comisia de analiza DRG
- Comisia de disciplina
- Comisia de analizi a deceselor intraspitalicesti
- Comisia de transfuzie si hemovigilen{i
- Comisia privind apararea impotriva incendiilor
- Comisia centrali de inventariere anuali a bunurilor
“’ . Comitetul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale
- Comitetul de Securitate si Sianditate in Munci
- Comitetul pentru Situatii de Urgenti
- Comisia de coordonare a implementirii managementului calititii serviciilor si
sigurantei pacientilor

CAPITOLUL VI - SECTII CU PATURI, COMPARTIMENTE, LABORATOARE,
ALTE STRUCTURI ‘

CAPITOLUL VII - DISPOZITII FINALE
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CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. (1) Spitalul de Pediatrie Ploiesti este unitate sanitard cu patun de utilitate publica, cu
personalitate juridicd, sub autoritatea administratiei’ publice locale, care as1gura asistentd medicald in
specialitatea pediatriec in conexiune cu alte specialitdfi complementare, si functioneaza pe principiile
previzute in Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sinatitii, cu modificirile si completérile
ulterioare, participand la asigurarea starii de sénitate a populatiei. -

(2) Spitalul de Pediatrie Ploiesti isi desfasoars activitatea medicals in 3 iocatii, Str. Mihai Eminescu
nr.4-6, B-dul Independentei nr.18 si Tudor Viadimirescu nr.127 (unde functioneazi Centrul de Sanitate
Mintald pentru Copii si se deruleazi activitati prevazute in cadrul Programului national de sinatate
mintali si profilaxie in patoloegia psihiatrici)

(3) Spitalul de Pediatrie Ploiesti este spital de urgentd care asiguri asistenta medicald de urgentd
pentru primirea, investigarea §i tratamentul definitiv peniru cazurile critice la nivelul unei zone
cuprinzand cel putin doui judete din cadrul regiunii respective, conform Ordinului nr. 1085/2012

(4) Spitalul de Pediatrie Ploiesti este unitate sanitard acreditata in ciclul I de acrediatare a unitatilor
sanitare cu paturi.

(5) Spitalul de Pediatric Ploiesti este clasificat in categoria V — nivel de competents limitat deoarece
asigurd servicii medicale intr-o singuri specialitate

(6) Spitaiul de Pediatrie Ploiesti este unitate sanitard al cirei management al asistentei medicale se
afla la Consiliul Local al Municipiului Ploiesti i furnizeaza servicii medicale in conditiile autorizatiei
sanitare de functionare si ale Contractului-cadru tare reglementeazi conditiile acordarii asistentei
medicale, a medicamentelor §i a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurdri sociale de
sdndtate §i ale normelor de aplicare ale acestuia. -

(7) Spitalul de Pediatrie Ploiesti -este institutie publici finantata irtegral din venituri proprii si

- functioneazi pe principiul autonomiei financiare.

(8) Bugetul de venituri §i cheltuieli se elaboreazd de membrii comitetului director pe baza
propunerilor fundamentate ale-conducitorilor sectiilor/compartimentelor/laboratoarelor si se avizeazi de
Consiliul de administratie si se aproba de Consiliul Local prin hotirére, la propunerea managerului.

Art. 2. Alte date cu caracter general

(1) Atributiile institutiei, activitatile si sarcinile personalului sunt reglementate prin norme elaborate
de Ministerul Sanatatii si supuse controlului acestuia. -

(2) Problemele de eticd si deontologie medicald sunt de competenta, dupa caz, a Colegiului Medicilor
din Romania, a Colegiului Farmacigtilor din Roméania, a Ordinului Biochimistilor, Biologilor si
Chimigtilor sau a Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Romania, dar §i a Consiliului etic, salariatii respectdnd Codul de etici i integritate profesionali al unitatii

(3) Relatiile de munci sunt reglementate de Legea nr.53/2003 --Codul Muncii - republicata, Legea
nr.95/2006 cu modificarile:si completarile ulterioare, precum.si de Contractul colectiv de munca la nivel
de ramura sanitar3.
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(4) Personalul Spitalului de Pediatrie Ploiesti este constituit din personal contractual, Adr. in: fvedé‘t%a,
delimitarii atributiilor si al stabilirii rispunderilor, s-au avut in vedere acte normative spe01ﬁce sisténiilui
sanitar si administratiei publice locale.

(5) Salarizarea personalului contractual cu functii de conducere s1 executie din cadrul Spitalului de
Pediatrie Ploiesti, se stabileste potrivit prevederilor legale.

(6) Spitalul de Pediatrie Ploiesti este operator de date cu caracter personal inscris in registrul de
evidentd a operatorilor de date cu caracter personal nr. 4638, numir care apare pe toate documente emise
de unitate §i care contin date cu caracter personal si respectd prevederile regulamentului 679/2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date,

oy

CAPITOLUL 11

STRUCTURA ORGANIZATORICA A SPITALULUI DE PEDIATRIE PLOIESTI
Art. 3. [Infiintare
: (1) Spitalul de Pediatrie Ploiesti a fost infiin{at in anul 2003 conform Ordinului Ministerului Sanatitii
si Familiei nr. 243 din data de 19.03.2003.
(2) Sediul central al Spitalului de Pediatrie Ploiesti este situat in Ploiesti, str. Mihai Eminescu, nr.4-6 .
Art.4.  Structura organizatoricii a Spitalului de Pediatrie Ploiesti a fost aprobati prin Ordinul
Ministrului Sanata];u nr.754/02.06.2010 si modificatd prin adresele Ministerului Sandtatii, Directia
Organizare si Politici Salariale nr. XI/A/42144/R1./1006/23.09.2011 si nr.XU/A/55515/EN/10145/
11.10.2013, astfel:

- Sectia Pediatrie I = 57 paturi

- Sectia Pediatrie II = 45 paturi

- Sectia de Chirurgie si Ortopedie Pediatrica ' = 25 paturi

- Compartiment A. T.I. - = 8 paturi

- Compartiment Primiri Urgente (C.P.U.)

Total = 135 paturi

- Insotitori = 16 paturi
- Spitalizare zi = 8 paturi

- Unitate de transfuzie sanguini

— Farmacie

— Sterilizare

— Bloc operator

— Laborator analize medicale

— Laborator radiologie, imagistici medicald

— Laborator recuperare, medicini fizica si balneologie

— Centru Sanitate Mintald Copii (CSM) in str.Tudor Vladimirescu nr.127
— Compartiment de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale

— Compartiment statisticd gi informatici medicala

— Cabinet medicini dentard (asigura si urgentele)

Ambulatoriul integrat al spitalului cu cabinete in specialitatile:
fn locatia din Ploiesti, Str. Tudor Vladimirescu nr. 127:
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— Cabinet pediatrie
- Cabinet oftalmologie
— Cabinet endocrinologie
— Cabinet O.R.L
— Cabinet dermatovenerologie
— Cabinet ortoptica
— Cabinet cardiologie
— Cabinet alergologie si imunologie
— Cabinet neurologie pediatrica
In locatia din Ploiesti, Str. Mihai Eminescu nr. 4-6:
— Cabinet chirurgie si ortopedie infantil3

in locatia din Ploiesti, Bdul Independentei, nr. 18:
— Aparat functional

Laboratoarele deservesc paturile gi ambulatoriul integrat.

CAPITOLUL 1II
ATRIBUTIILE SPITALULUI

Art. 5. Spitalul de Pediatrie Ploiesti are urmatoarele atributii obligatorii:

a) sd funcfioneze cu autorizatie sanitard de functionare valabila;

b) si fie unitate acreditati;

c) sd asigure respectarea structurii organizatorice stabilitd prin Ordinul Ministruiui Sanatatii cu
modificirile si completérile ulterioare in ceea ce priveste numirul de paturi pe sectii si compartimente;

d) sd asigure incadrarea cu personal medico-sanitar si cu alte categorii de personal conform
normativelor de personal, care s permita functionarea spitalului in conditii de eficients;

e) sd aibd organizat §i functional compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei
medicale

f) sd asigure atit semnalizarea exterioard corespunzitoare spitalului in zona, ct si semnalizarea
interioard a circuitelor importante utilizate de pacientul internat;

g) sdasigure asistentd medicala copiilor cu vérsta cuprinsi intre 0-18 ani.

h) sd asigure prevenirea §i combaterea bolilor transmisibile, bolilor profesionale, a bolilor cronice si
degenerative, precum §i adaptarea si aplicarea la specificul teritoriului a programelor si subprogramelor
nationale de s@nitate publici.

i) sd asigure controlul medical §i supravegherea medicala sistematici a unor categorii de bolnavi si
a unor grupe de copii expuse unui risc crescut de imbolnivire.

J) sa asigure asistentid medicala, copilului, tineretului, precum si urmirirea aplicarii masurilor
pentru ocrotirea acestora.

k) sasigure primul ajutor medical si asistentd medicali de urgenta.

1) sa asigure conditii de efectuare a consultatiilor investigatiilor, tratamentului, precum si conditii
de cazare, igiend, alimentatie specifice categoriilor de pacienti

m) sa asigure recuperarea medicald a copiiilor bolnavi cu deficiente. -

n) si asigure depozitarea, prepararea §i distribuirea medicamentelor precum si distribuirea
instrumentarului si a altor produse tehnico-medicale, potrivit normelor in vigoare; controlul si urmdrirea

v
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calitdtii medicamentelor in vederea ridicarii eficientei tratamentelor, evitarea risculuk: terapeuﬁ3 ‘si"'
fenomenelor adverse; informarea si documentarea in domeniul medicamentelor.

0) si stabileasci factorii de risc din mediul de viata, a influentei acestora asupra starii de sanitate a
copiilor si controlului aplicérii normelor de igiena.

p) s efectueaze analize si anchete medico-sociale pentru cunoasterea unor aspecte particulare ale
starii de sé@nétate a populatiei

q) sa stabileascd programul de lucru si sarcinile de serviciu pentru personalul angajat §i pentru
personalul firmelor contractoare

r) sdpromoveze actiunile privind educatia sanitari a copilului.

s) si asigure conditiile necesare pentru protectia muncii si paza contra incendiilor, conform
normelor in vigoare.

t) s asigure asistentd medicald §i si functioneze in perioade de calamitati (inzipezire, inundatii,
etc.) sau in alte situatii cu caracter deosebit (rizboi, conflicte sociale, atacuri teroriste), participand cu
toate resursele la inldturarea efectelor acestora. -

u)  sd raspundd, in condifiile legii, pentru calitatea actului medical, pentru respectarea conditiilor de
cazare, igiend, alimentatie si de prevenire a infectiilor nosocomiale, precum si pentru acoperirea
prejudiciilor cauzate pacientilor. -

v) sd desfisoare activitatea de educatic medicali si cercetare pentru medici, asistenti medicali si alt
personal, costurile acestor activititi fiind suportate de personalul beneficiar.

w) sd informeze aSnga';n despre serviciile medicale oferite si despre modul in care acestea sunt
furnizate.

X) sd respecte confiderndialitatea fayd de terti asupra datelor si informatiilor deduse din serviciile
medicale acordate asiguratilor, precum si din intimitatea si demnitatea acestora asa cum este stabilit in
Legea nr.46/2003 privind drcpturile pacientutui,

y) sd acordare servicii medicale in mod nediseriminatoriu asiguratilor si si respecte dreptul la
liberd alegere a fumizorului -de- servieii medicale. in situatiile . de trimitere pentru consultatii
interdisciplinare.

z) sd completeze prescriptiile .medicale conexe actului medical -atunci cdnd este cazul pentru
afectiuni acute, subacute, cronice (initiale). -

aa) sd informeze medicii din cadrul Spitalul de Pediatriec Ploiesti ci au obligatia si completeze

 scrisoarea medicald prin care informeaza medicul de familie al asiguratului, sau dupa caz, medicul de

‘'

specialitate despre diagnosticul stabilit, investigatiile si tratamentele efectuate precum si orice altd
informatie referitoare la starea de sinitate a pacientului.

bb) sd furnizeze tratamentul adecvat i si respecte conditiilor de prescriere a medicamentelor
prevazute in nomenclatorul de medicamente; conform reglementérilor in vigoare.

cc) sa asigure cheltuielile pentru combaterea infectiilor asociate asitentei medicale din fondurile
contractate.

dd) s ingrijicascd si s asigurare permanenta serviciilor medicale furnizate pacientilor internati.

ee) si respecte destinatiea sumelor contractate cu Casa de Asiguriri de Sanitate Judeteani Prahova.

ff) s@ transmitd datele solicitate de Casa de Asigurdri de Sanitate Judeteand Prahova, Directia de
Séndtate Publicd Prahova.si Consiliul Local al* Municipiului Ploiesti privind furnizarea. serviciilor
medicale §i starea de sinitate a persoaneler consultate sau tratate, potrivit formularelor de raportare
specifice, fiind direct rispunzator de corectitudinea acestora.

gg) sd prezinte.indicatorii specifici stabilifi prin norme eitre. Casa de Asigurdri de Sinitate
Judeteand Prahova, in vederea contractirii.

hh) sa raporteze indicatorii prevazuti in normele privind executia, raportarea si controlul programelor
nafionale de sanitate, precum si utilizarea eficientd a sumelor cu aceasts destinatie.
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i) si respecte legislatia cu privire la luarea masurilor pentru asigurarea continuitatii tratamén{ulm
bolnavilor inclusi in programele de sandtate finantate din bugetul Mmlsterulm Sanatatii si bugetul
Fondului National Unic de Asiguriri de Sandtate,

jj) sd angajeze, sa transfere, si suspende si sa desfaci contractul de munci al salariatilor potrivit
prevederilor legale.

kk) sd incheie §i si desfaci contractul de administrare al persoanelor angajate in unitate care ocupi
functii de conducere specifice comitetului dlrector §1 al celor care ocupi functii de sefii de sectie, de
laborator si de serviciu medical.

II) sd aplice normele Ministerului Sanatatii privind formarea, incadrarea, transferul §i detasarea
personalului sanitar §i ia masuri pentru utilizarea rationali a acestuia;

mm)  sd organizeze Si si réspundé de formarea si perfectionarea pregatirii profesionale a
personalului medico - sanitar precum si de celelalte categorii de personal din subordine, in limita
bugetului alocat.

00) Sa se asigure ¢d noul angajat va fi informat cu privire la responsabilititile, drepturile asociate
postului, procedurile §i protocoalele utilizate in desfasurarea in conditii de siguranti a activitiitii sale;

pp) sdurmdreascd aplicarea criteriilor generale si a masurilor specifice privind organizarea activititii,
incadrarea si utilizarea timpului de tucru al personalului incadrat

qq) sa ia toate mdsurile necesare pentru asigurarea ordinii, promovarea normelor morale §i a
deontologiei medicale si respectarea codului de conduiti si integritate profesionali

1) sa organizeaze efectuarea inventarierii la. subunititi (compartimente, sectii, laboratoare) si si
urmareascd modul de a%igurare a integritatii patrimoniului

ss) sd organizeze si s raspundd de asigurarea paze1 aplicarea normelor de protectie a muncii si
prevenirea incendiilor;

tt) sd asigure controlul gestiunilor;

uu) sd elaboreaze documentatiile tehnice pemru investigafii ¢i reparafii capitale potrivit
reglementarilor legale;

vv) s stabileascd i sd planifice necesarul de medicaments , produse farmaceutice, materiale sanitare,
aparaturd medicald, produse tehnico-medicale, reactivi si alte bunur1 _care sd asigure acordarea asistentei
medicale si desfasurarea activititii administrative, in func’;le de prioritdti si sd facd demersurile necesare

““ achizitionarii acestora, cu incadrare in bugetul alocat

ww)sd coniroleze respectarea normelor privind prescrierea, eliberarea si administrarea

medicamentelor

yy) sé inregistreze, si aibi evidenta aparaturii medicale din dotare si si asigure service, verificare si
mentenan{d pentru aceasta

zz) s# obtind avizele si certificatele de utilizare a aparturii din dotare

aaa) sé functioneze cu toate autorizatiile valabile

bbb)  sd asigure securitatea si sinitatea salariatilor in toate aspectele legate de munci.

cee) sé evalueze riscul pe categorii de locuri de munci si activititi prestate

ddd)  si ia toate masurile necesare pentru protejarea securitifii si sinatatii salariatilor, inclusiv
pentru activititile de prevenire a riscurilor profesionale, de informare si pregitire, precum si pentru
punerea in aplicare a organizarii protectiei muncii si mijloacelor necesare acesteia

eee) sd raspunda de organizarea activitatii de asigurare a sandtafii si securititii in munca.
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fff) sd asigure obligatoriu toti salariatii pentru risc de accidente de munci si boli profesionale, in
conditiile legii.

ggg) s asigure echipamentele de protectie (conform H. G. nr. 1048/2006 privind cerintele
minime de securitate si sdndtate, cu modificdrile si completdrile ulterioare) si de lucru, precum si
materialele igienico-sanitare in cantitatea si la calitatea necesard asiguririi unei asistente medicale
corespunzdtoare si unei protectii complete a salariatului

hhh) sd organizeze instruirea salariatilor sdi in domeniul securititii si sanatatii in munci

iii) sa asigurare conditiile de acordare a primului ajutor in caz de accidente de munci, pentru crearea
conditiilor de preintdmpinare a incendiilor, precum si pentru evacuarea salariailor in situatii speciale si in
caz de pericol iminent

Jij) s asigure obligatoriu accesul salariafilor la serviciul medical de medicind a muncii.

kkk) sa obtind obligatoriu autorizatia de functionare din punct de vedere al securitatii si sanatitii
in munci, inainte de inceperea oricérei activitati. :

Art. 6. Asigurarea calititii actului medical se face prin:

a. efectuarea consultatiilor, investigatiilor, tratamentelor si a altor Ingrijiri medicale ale bolnavilor
spitalizati, cu respectarea protocoalelor de diagnostic si terapeutice;

b. stabilirea corectid a diagnosticului si a conduitei terapeutice pentru pacientii spitalizati:

c. furnizarea tratamentului adecvat si respectarea conditiilor de prescriere a medicamentelor
prevézute in nomenclatorul de medicamente, conform reglementirilor in vigoare;

d. aprovizionarea, depozitarea si distribuirea medicamentelor potrivit normelor in vigoare;

e. urmdrirea calitdtii medicamentelor in vederea cresterii eficientei tratamentelor, evitarea riscului
terapeutic;

f.  informarea si documentarea in domeniul medicamentelor;

g. aprovizionarea cu subsiante si materiale de curdtenie si dezinfzectante;

h. asigurarea unui microclimat corespunzitor; . ‘

i. prevenirea si combaterea infectiilor asociate asistentei medicale;

J-  aprovizionarea in vederea asigurarii unei alimentatii corespunzatoare afectiunii, atat din punct de
vedere calitativ, cat si cantitativ, respectand alocatia de hrand conform legislatiei in vigoare, precum si
servirea mesei in conditii de igieni;

k. incadrarea cu personal medico-sanitar si cu alte categorii de personal conform normativelor de
personal in vigoare care sd permita functionarea spitalului in conditii de eficients;

-/ I informarea despre serviciile medicale oferite si despre modul in care sunt furnizate atat
pacientilor, cit si populatiei, in general; o

m. acordarea asistentei medicale se face cu personalul de specialitate medico-sanitar care trebuie si
se conformeze normelor de eticd si deontologie, si actioneze intotdeauna in. interesul bolnavului si pentru
promovarea starii de s@nétate a populatiei, si aibi o-atitudine activa fai de nevoile de ingrijire a sanatatii
fiecdrui cetitean, si ingrijeasca toti bolnavii cu acelasi interes, fird discriminare i fird conditionare de
alte avantaje materiale sau servicii personale

n. sa isi asume réspunderea pentru prejudicii. cauzate pacientilor, din culpi medicals, rispunderea
puténd fii §i individuald si revine persoanei care a cauzat prejudiciul

0. sd Inregistreze persoanele carora li.se- acordd asistentd medicald, si Intocmeascd fisa de
consultatie, foaia de observatie si alte asemenea acte stabilite prin dispozitiile legale.

p. sd elibereze, la externarea pacientului: bilet de externare,. scrisoare medicals, prescriptie
medicald, certificat de constatare a decesului (dupa caz), recomandare de dispozitive medicale.

q. ~sd acorde asistentd medicald in caz de urgent3, ori de cite ori se soliciti aceste servicii, oricarei
persoane care se prezintd la spital, dacdstarea persoanei este critics, asigurind, dacd este cazul,
transportul medicalizat la o altd unitate medico-sanitari de profil.
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r. s verifice dacd pacientul are calitatea de asigurat, respectiv sa fie copii pani la Va}sta de: 18 ‘eu&x?
care beneficiazd de asigurare, fara plata contributiei in conditiile art. 154 din Legea nr. 227/ﬁ5 cu
modificdrile §i completirile ulterioare

s. sd respecte confidentialitatea fata de. tergl asupra datelor si informatiilor serviciilor medicale
acordate asiguratilor, precum si 1nt1m1tatea si demnltatea acestora conform legislatiei in vigoare privind
drepturile pacientului.

t. s identifice zonele cu risc crescut, inclusiv cele cu usc epldemlologlc

Art. 7. Obligatiile spitalului privind drepturile paclentulul sunt:

a) Sa trateze pacientul cu respect si consideratie fatd de cultura, convingerile, valorile si
preferintele acestuia,

b) Sa respecte dreptul la libera alege1e a furnizorului de servicii medicale in situatiile de trimitere
in consulturi interdisciplinare :

€) S& 1i asigure pacientului intimitate si confidentialitate privind starea de sinatate;

f) S& asigure un-mediu de ingrijire curat si sigur;’

g) S& informeze pacientul cu privire la regulile §i regulamentele ce i sunt aplicabile pe durata
spitalizarii; .

h) S& informeze pacientul cu privire la serviciile oferite de spital pentru ingrijirea medicals,
confortul si siguranta acestuia;

i) Sd informeze pacientul cu privire la diagnosticul, planul de tratament, rezultate, intr-o maniera
deschisd si clara;

J)  Sd informeze pacientul cu privire Ja riscurile, avantajele/dezavantajele diferitelor metode de
tratament; '

k) Sé asigure pastrarea anonimatului pacientului si a confidentialititii datelor prin reglementiri
interne specifice, dupd cum urmeaza.

(1) toate informatiile privind staréa. pacientului, rezultatele investigatiilor, diagnosticul,
prognosticul, tratamentul, datele personale sunt confidentiale chiar si dupa decesul acestuia;

(2) informatiile cu caracter confi dential pot fi furmzate numai in cazul in care pacientul isi
dd consimtiméantul explicit sau daci legea o cere in mod expres; In cazul in care 1nformagule sunt
necesare altor furnizori de servicii medicale acreditati, implicati in’ tratamentul pacientului, acordarea
consimtdmantului nu mai este obligatorie;

(3)  pacientul are acces la datele medicale personale;

(4)  medicul va péstra secretul profesional si va actiona in acord cu dreptul legal al fiecirei
persoane la respectarea vietii sale private din punctul de vedere al informatiilor referitoare la sinitatea sa;
obligatia medicului de a pastra secretul profesional este opozabili inclusiv fatd de membrii familiei
persoanei respective;

(5)  obligatia medicului de a pistra secretul profesional persistd si dupd ce persoana
respectivi a incetat si i fie pacient sau a decedat;

(6)  transmiterea datelor referitoare la sanatatea persoanei: medicul, la solicitarea persoanei
in cauzi, o va informa pe aceasta’'sau pe.persoana desemnatd de aceasta cu privire la orice informatie pe
care o detine referitoare la starea de sinitate a persoanei in cauzi;

(7)  derogéri de la regula pistrarii secretului profesional - derogirile de la dreptul fiecarei
persoane la respectarea vietii sale private din punctul de vedere al informatiilor referitoare la sinitate sunt
numai cele previzute in mod expres de lege; -
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) Sa asigure gestionarea dosarului medical al pacientului astfel:

m) pe toatd perioada spitalizarii, foaia de observatie clinicd generald a bolnavului internat pe sectie
se péstreaza in dosarele cu foi de observatie ale sectiei respective, In camera asistentului-sef, care va fi
responsabil de gestionarea dosarelor pacientilor; =

n) dosarul va avea un opis zilnic care va cuprinde: numele si prenumele pacientului; numirul foii de
observatie; salonul/rezerva unde se afli internat;

0) o listd centralizati cu pacientii, foaia de observatie clinici generald corespunzitoare si salonul
unde sunt acestia cazati va fi afisati zilnic la camera asistentelor;

p) foaia de observafie clinicd generald va Insofi bolnavul la investigatiile paraclinice si, dupi
completarea acesteia de citre medicul respectiv, va fi adusi si returnati de citre personalul insoftitor
asistentului-sef sau medicului de gardd, dupi caz;

q) spitalul asigura anuntarea apartindtorilor in cazul decesului pacientului, cu respectarea
procedurilor interne in astfel de situatii.

1) Sa obtind consimtAmantul pentru interventia medicald siin cazul in care se cere consimtdmantul
reprezentantului legal, pacientul trebuie sa fie implicat in procesul de luare a deciziei atat cit permite
capacitatea lui de infelegere

s) S& asigure accesul la dosarul medical si sd elibereze, o singurd dati, copii ale documentelor
medicale, la solicitare.

t) S& suporte din sumele contractate cu casele de asiguriiri de sinitate, suma aferentd serviciilor
hoteliere standard (cazare standard si masa la nivelul alocatiei de hran) pentru insotitorii copiilor bolnavi
in vérstd de pand la 3 ani, precum si pentru insotitorii persoanelor cu handicap grav sau accentuat.

u) S& monitorizeze gradul de satisfactie al asiguratilor prin realizarea de sondaje de opinie in ceea
ce priveste calitatea serviciilor medicale furnizate asiguratilor conform unui chestionar standard pe care il
inméneazi la internare. ‘

v) Sa elaboreze metodologia privind rambursarea cheltuielilor suportate de asigurati pe perioada
interndrii, in regim de spitalizare continui si de zi. :

w) S& ramburseaze contravaloarea cheltuielilor la cererea asiguratilor in situatia in care asiguratii,
pe perioada interndrii, in baza unor documente medicale intocmite de medicul curant din sectia in care
acestia sunt internafi, suportd cheltuieli cu medicamente si investigatii paraclinice la care ar fi fost
indreptéfiti fard contributie personald, in conditiile contractului-cadru si ale normelor de aplicare ale
acestuia,

X) S& asigure neutilizarea materialelor §i a instrumentelor a ciror conditie de sterilizare nu este
siguré.

CAPITOLUL IV
CONDUCEREA SPITALULUI

Art.8.  Conform Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanitatii, republicare, spitalul
public este condus de un manager care incheie contract de management cu primarul Municipiului Ploiesti
pentru o perioada de 4 ani.

Art.9. fn cadrul spitalului functioneazi un Consiliu de administratie format din 5-8 membri,
care are rolul de a dezbate principalele probleme de strategie, de organizare si functionare a spitalului,
care are rolul de a dezbate principalele probleme de strategie, de organizare si functionare a spitalului si
are urmatorii membrii: :

a) 2 reprezentanti ai Directiei de Sanatate Publici Prahova
b) 2 reprezentanti numiti de Consiliul Local al Municipiului Ploiesti, din care unul si fie economist;
¢) un reprezentant numit de primarul Municipiului Ploiesti
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d) un reprezentant al Colegiului Medicilor din Romania, filial Prahova, cu statut de invitat; - LY %’
f) un reprezentant al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Romania, filiala Prahova cu statut de invitat.
Art. 10. Atributiile principale ale consiliului de administratie sunt urmatoarele:
a) avizeazd bugetul de venituri i cheltuieli al spitalului, precum si situatiile financiare trimestriale si
anuale;
b) organizeazi concurs pentru ocuparea funciiei de manager in baza regulamentului aprobat prin act
administrativ al primarului Municipiului Ploiesti
¢) aprobd misurile pentru dezvoltarea activititii spitalului in concordanti cu nevoile de servicii medicale
ale populatiei si documentele strategice aprobate de Ministerul Sanatitii;
d) avizeazi programul anual al achizitiilor publice intocmit in conditiile legii si orice achizitie directa care
depéseste suma de 50.000 lei;
e) analizeazd modul de indeplinire a obligatiilor de ciitre membrii comitetului director si activitatea
managerului §i dispune méasuri pentru imbunétitirea activititii; -
) f) propune revocarea din functie a managerului si a celorlalii membri ai comitetului director in cazul in
care constatd existenfa situafiilor prevazute ia art. 178 alin. (1) si la art. 184 alin. (1).
g) poate propune realizarea unui audit extern asupra oricirei activititi desfisurate in spital, stabilind
tematica si obiectul auditului. Spitalul contracteazi serviciile auditorului extern in conformitate cu
prevederile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completirile ulterioare;
h) aproba propriul regulament de organizare si functionare, in conditiile legii.

Art. 11.  Consiliul de administratie se intrunegte lunar sau ori de citre ori este nevoie, la
solicitarea majorititii membrilor sii, a presedintelui sau a managerului, si ia decizii cu majoritatea simpla
a membrilor prezenti.

Art. 12. (D) In cadrul spitalului este organizat si functioneazd un cemitet director, format din
managerul spitalului, directorui medical si directorul financiar-contabil.

(2) Ocuparea functiilor specifice Com1tetu1u1 Director se face prin concurs organizat de managerul
unitatii.

(3) Managerul conduce activitatea Comitetului Director. L

(4) Atributiile membrilor comitetului director sunt stabilite prin contractul de administrare.

(5) Membrii comitetului. director care au ocupat postul prin concurs, vor incheia cu managerul
spitalului public un contract de administrare pe ¢ perioadd de maximum 3 ani, in cuprinsul ciruia sunt
prevazuti indicatorii de performantd asumati. Contractul de administrare poate fi prelungit la incetarea
mandatului pe o perioada de 3 luni, de maximum doud ori, perioadi in care se organizeazi concursul de
ocupare a functiei. Contractul de administrare. poate inceta inainte de termen in cazul neindeplinirii
obligatiilor previzute in acesta.

(6) Contractul individual de munca sau al persoanelor angajate In unitiile sanitare pubhce care ocupd
functii de conducere specifice comitetului director se suspendd de drept pe perioada exercitérii
mandatului.

(7) Pe perioada executirii contractulm de administrare, membrii comitetului director beneficiazi de
un salariu de bazi si de alte drepturi salariale stabilite potrivit prevederilor legale in vigoare, asupra cérora
se datoreazi contributia de asiguriri sociale de stat, precum si contributia de asigurari sociale de sanatate,
in cotele prevazute de lege. Perioada respectiva constituie stagiu de cotizare si se ia in considerare la
stabilirea si calculul drepturilor previzute de prevederile legale privind sistemul public de pensii si alte
drepturi de asiguriri sociale, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art. 13. Comitetul director are urmitoarele atributii:

a) Elaboreazi planul de dezvoltare al spitalului pe perioada mandatului, in baza propunerilor scrise
ale consiliuiui medical,;

-/
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b) Elaboreazi, pe baza propunerilor consiliului medical, planul anual de furnizare de
servicii medicale ale spitalului; 3
¢) Propune managerului, in vederea aprobirii:

- numarul de personal, pe categorii de locuri de munca, in functie de reglementrile in vigoare;

- organizarea concursurilor pentru postunle vacante, In urma consultarii cu sindicatele, conform
legii; '

d) Elaboreazi regulamentul de organizare $1 funcponare regulamentul intern §i organigrama
spitalului, in urma consultarii cu sindicatele, conform legii;

¢) Propune spre aprobare managerului si urmaéreste implementarea de misuri organizatorice privind
imbunatitirea calitétii actului medical, a conditiilor de cazare, igiena si alimentatie, precum si masuri de
prevenire a infectiilor nosocomiale, conform normelor aprobate prin ordin al ministrului sinatatii;

f) Elaboreaza proiectul bugetului de venituri i cheltuieli al spitalului, pe baza centralizirii de ciitre
compartimentul economico-financiar, a propunerilor fundamentate ale conducatorilor sectiilor si
compartimentelor din structura spitalului, pe care il supune aprobarii managerului;

g) Urmaregte realizarea indicatorilor privind executia bugetului de venituri si cheltuieli pe sectii i
compartimente pentru incadrarea in bugetul alocat;

h) Analizeazd propunerea consiliului medical privind utilizarea fondului de dezvoltare pe care il
supune aprobarii managerului;

i) Asigurd monitorizarea §i raportarea indicatorilor specifici activititilor medicale, financiari,
economici, precum si a altor date privind activitatea de supraveghere, prevenire si control, pe care le
prezintd managerului, conform metodologiei stabilite;

j) Analizeazd, la propunerea consiliului medical, masurile peniru dezvoltarea si imbunatatirea
activitafti spitalului in concordantd cu nevoile de servicii .medicale ale populatiei, dezvoltarea
tehnologiilor medicale, ghidurﬂor si protocoalelor de practicd medicala;

k) Elaboreazi planui de actiune pentru situatii apccwne si -asistenta medicald in caz de rizboi,
dezastre, atacuri teroriste, conflicte sociale si alte situatii de criza;

) La propunerea consiliului medical, intocmeste, fundamenteazi si prezintd spre aprobare
managerului, planul anual de achizitii publice,. lista investi;iilor si a lucrdrilor de reparatii curente si
capitale care urmeazi si se realizeze intr-un exereitiu financiar, in conditiile legii si rispunde de realizarea
acestora;

m) Analizeazi trimestrial sau ori de cite ori este nevoie, modu! de indeplinire a obligatiilor asumate
prin contracte i propune managerului masuri de imbunatitire a activititii spitalului;

n)’ Negociazi, prin manager, directorul medical si directorul financiar-contabil, contractele de
furnizare de servicii medicale cu casele de asiguriri de sinitate;

0) Se intruneste lunar sau ori de céte ori esté nevoie, la solicitarea majoritatii membrilor sii sau a
managerului spitalului public, si ia decizii in prezenta a cel putin 2/3 din numérul membrilor sai, cu majoritatea
absolutd a membrilor prezenti;

p) Face propuneri privind structura orgamzatonca reorganizarea, . restructurarea, schimbarea
sediului si a denumirii spitalului;

Q) Negomaza cu seful de sectie/laborator si propune spre aprobare managerului indicatorii specifici
de performanta ai managementului sectiei/ laboratorului/ serviciului care vor fi previizuti ca anexi la
contractul de administrare al sectiei/ laboratorului; :

r) Réspunde in fata managerului, pentru indeplinirea atrlbu];ulor care 1i revin,

s) Analizeaza activitatea membrilor sii, pe baza rapoartelor de evaluare si elaboreazi raportul anual
de activitate al spitalului.

Atributiile Comitetului director in activitatea de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale sunt: -
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a) organizeazd Comitetul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale si elaborea
regulamentul de functionare al acestuia;

b) se asigurd de organizarea si functionarea serv101ulu1/compa1t1mentulu1 de prevemre a infectiilor
asociate asistentei medicale si/sau realizarea contractelor de furnizare de prestari servicii specifice;

¢) aprobd planul anual de activitate pentru supravegherea, prevenirea si limitarea infectiilor asociate
asistentei medicale;

d) asigurd conditiile de implementare a prevederilor planului anual de activitate pentru
supravegherea, prevenirea §i limitarea infectiilor asociate asistentei medicale;

e) efectueaza analiza anuald a indeplinirii obiectivelor planuiui de activitate;

f) verificd si aprobd alocarea bugetului aferent deruldrii activitifilor din planul anual de activitate
pentru supravegherea, prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale;

g) se asigurd de imbunatifirea continud a conditiilor de desfdsurare a activititilor de prevenire a
infectiilor associate asistentei medicale gi a dotdrii tehnico-materiale necesare evitirii sau diminudrii
riscurilor;

h) se asiguré de derularea legald a achizitiilor §i aprovizionarea tehnico-materiald, previzute in planul
de activitate sau:,impuse de situatia epidemiologicd din unitate, in vederea diminudrii ori evitirii situatiilor
de risc sau limitarii infectiilor asociate asistentei medicale;

1) delibereaza si decide, la propunerea Colegiului Medicilor din Roménia, in urma sesizirii
pacientilor sau in urma -autosesizirii in privinta responsabilitifii institutionale ori individuale a
personalului angajat/contractat, pentru fapte sau situatii care au-dus la lezarea drepturilor ori au prejudiciat
starea de sin#tate a asistatilor prin infectii asociate asistentei medicale;

J) asigurd dotarea necesard organizirii si functiondrii sisternului informational pentru inregistrarea,
stocarea, prelucrarea si transmiterea informatiilor privind infectiile asociate asistenfei medicale in registrul
de monitorizare a infectiilor asociate asistentei medicale al unitatiiz -

k) asigurd conditiile de Ingrijire la pacientii cu infectii/coloniziri cu germeni multipiurezistenti.

Art. 14. ATRIBUTIILE MANAGERULUI: (1) Managerul spitalului . are atributiile de
ordonator tertiar de credite si rispunde de modul de utilizare al fondurilor numai pentru nevoile unititii pe
care o conduce, potrivit prevederilor din bugetul de venituri si cheltuieli-aprobat si in conditiile stabilite
prin dispozitiile legale (I.egea 95/2006)

(2) Managerul spitatului, incheie contract de management cu Primarul Municipiului Ploiesti.

(3) Atributiile managerului sunt stabilite prin contractul de management.

(4) Obligatiile managerului in domeniul politicii de personal si al structurii organizatorice,
conform Ordinului ministrului sanététii nr.-1384/2010 privind aprobarea modelului-cadru al contractului
de management si a listei indicatorilor de performanti a activititii managerului spitalului public, cu
modificdrile si completarile ulterioare sunt urmétoarele:

a) stabileste si aprobd numirul de personal, pe categorii si locuri de muncé, in functie de normativul
de personal in vigoare si pe baza propunerilor sefilor de sectii si de servicii;

b) aprobd organizarea concursurilor pentru posturile vacante, numeste si elibereazi din functie
personalul spitalului; .

¢) repartizeazi personalul din subordine pe locuri de munci; :

d) aproba programul de lucru, pe locuri de muncd si categorii de personal, pentru personalul aflat in
subordine; :

€) organizeaza concurs pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director;

f) numeste si revocd, in conditiile legii, membrii comitetului director;

g) incheie contractele de administrare cu membrii Lomitetulw' director care au ocupat postul prin
concurs organizat in conditiile legii, pe o perioadd de maximum 3 ani, in cuprinsul ciruia sunt previzuti
indicatorii de performani{ asumati; -

-

Page 13 0f 72



gj +\*{. SPITALUL DE PEDIATRIEPLOIE?TI
fn
V' oc

Str. Mihai Eminescu, nr.4-6, Tel. 0733428743 , fax: 0244518415 Pl ég?
e e-mail: secretariat@spitalpediatrie.ro yo)
Operator de date cu caracter personal nr. 4638 x\\z,@
. : - o Nl = S
h) prelungeste, la incetarea mandatului, contraciele de administrare incheiate, in co ormitate) cu,”
prevederile legale in vigoare; o ‘ 7 —a

i) iInceteaza contractele de administrare incheiate, inainte de termen, in cazul neindeplinirii
obligatiilor previizute in acestea;

J) stabilegte, de comun acord cu personalul de specialitate medico-sanitar care ocupa functii de
conducere specifice comitetului director si are contractul individual de munci suspendat, programul de
lucru al acestuia in situatia in care desfigoari activitate medicald in unitatea sanitard respectiva, in
conditiile legii; ' '

k) numeste in functie sefii de sectie, de laborator si de serviciu medical care au promovat concursul
sau examenul organizat in conditiile legii si incheie cu acestia, in termen de maximum 30 de zile de la
data numirii in functie, contract de administrare cu o durata de 4 ani, in cuprinsul ciruia sunt prevazuti
indicatorii de performania asumati;

1) solicitd consiliului de administratie constituirea corisiei de mediere, in conditiile legii, in cazul in
care contractul de administrare previzut la lit. k) nu se incheie in termen de 7 zile de la data stabiliti in
conditiile menticnate;

m) deleagd unei alte persoane functia de sef de sectie, de laborator

gi de serviciu medical, pe o perioadd de pani la 6 luni, in cazul in care la concursul organizat, in
conditiile legii, pentru ocuparea acestor functii nu se prezint niciun candidat in termenul legal,;

n) repetd procedurile legale de organizare a concursului sau examenului pentru ocuparea functiilor de
sefl de sectie, de laborator si de serviciu medical ocupate in conditiile previzute la lit. m);

0) aproba regulamentul intern al spitalului, precum si fisa postului pentru personalul angajat;

p) inflinfeazd, cu aprobarea comitetului director. comisii specializate in cadrul spitalului, necesare
pentru realizarea unor activitafi specifice, al cdror mod de orgarizare si functionare este prevézut in
regulamentul de organizare si functionare a spitalului:

q) realizeazd evaluarea performantelor profesionale ale personalului aflat.in directd subordonare,
potrivit structurii organizatorice, si, dupd caz, solufioneazi contestatiile formulate cu privire la rezultatele
evaludrii performantelor profesionale efectuate de alte persoane, in conformitate cu prevederile legale;

r) aprobi planul de formare si perfectionare a personalului, in conformitate cu legislatia in vigoare;

s). negociazé contractul colectiv de munci la nivel de spital, cu-exceptia spitalelor din subordinea
ministerelor si institutiilor cu retea sanitard proprie, cirora li se aplici reglementirile specifice in
domeniu;

t) raspunde de incheierea asiguririi de rispundere civila in domeniul medical atat pentru spital, in
calitate de furnizor, cét si pentru personalul medicosanitar angajat, precum si de relnnoirea acesteia ori de
céte ori situatia o impune;

u) raspunde de respectarea prevederiior legale privind incompatibilititile si conflictul de interese de
catre personalul din subordine, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

v) propune, ca urmare a analizei in cadrul comitetului director, structura organizatorici,
reorganizarea, schimbarea sediului. §i. a denumirii -unitifii, in vederea aprobirii de citre Ministerul
Sanatatii, ministerele $i institufiile cu refea sanitari proprie- sau, dupd caz, de catre autoritatile
administratiei publice locale, in conditiile legii;

W) in situatia in care spitalul public nu are angajat personal propriu sau personalul angajat este
insuficient, pentru acordarea asistentei medicale -corespunzitoare structurii organizatorice aprobate in
conditiile legii, poate incheia contracte de prestiri servicii pentru asigurarea acestora;

x) analizeazi modul de indeplinire a obligatiilor membrilor comitetului director, ai consiliului
medical i consiliului etic si dispune masurile necesare in vederea imbunititirii activitatii spitalului;

y) raspunde de organizarea si desfisurarea activititii de educatie. medicald continua (EMC) pentru
medici, asistenti medicali si alt personal, in conditiile legii;

Page 14 of 72



@)

r\l\ir N

\ SPITALUL DE PEDIATRIE PLOIESTI

‘}’ Str. Mihai Eminescu, nr.4-6, Tel. 0733428743 , fax: 0244518415
A e-mail: secretariat@spitaipediatrie.ro
Operator de date cu caracter personal nr. 4638

\&g‘ﬁ Q e &

z) rdspunde de organizarea si desfasurarea activititii de audit public intern, conforrn\lfg,gq, - ?i;’gfgv W

(5) Obligatiile managerului in domeniul managementulul serviciilor medicale, conform Ordmulul
ministrului sénatatii nr. 1384/2010, cu modificarile si completdrile ulterioare sunt urmatoarele:

a) elaboreazd, pe baza nevoilor de servicii medicale ale populatiei din zona deserviti, planul de
dezvoltare a spitalului pe perioada mandatului, ca urmare a propunerilor consiliului medical, si il supune
aprobiarii consiliului de admmlstrape al spitalului;

b) aprobi formarea si utilizarea fondului de dezvoltare al spitalului, pe baza propunerilor comitetului
director, cu respectarea prevederilor legale;

¢) aproba planul anual de servicii medicale, elaborat de comitetul director, la propunerea consiliului
medical;

d) aprobd misurile propuse de comitetul director pentru dezvoltarea activititii spitalului, in
concordantd cu nevoile de servicii medicale ale populatiei;

e) elaboreazi i pune la dispozitie consiliului de administratie rapoarte privind activitatea spitalului;
aplicd strategiile si politica de dezvoltare in domeniul sanitar ale Ministerului Sanitatii, adecvate la

) necesarul de servicii medicale pentru populatia deservitd; in cazul ministerelor si institutiilor cu retea

sanitard proprie, aplicd strategiile specifice de dezvoltare in domeniul medical;

f) indrumi si coordoneazi activitatea de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale;

g) dispune masurile necesare in vederea realizirii indicatorilor de performanti a activitatii asumati
prin prezentul contract;

h) desemneaza, prin act administrativ, coordonatorii programelor/subprogramelor nationale de
sénatate derulate la nivelul spitalului;

1) raspunde de implementarea §i raportarea indicatorilor programelor/subprogramelor nationale de
sandtate derulate la mnivelul spitalului, in conformitate cu prevederile legale elaborate de Ministerul
Sanditatii,

j) raspunde de asigurarea conditiilor corespunzitoare pentru realizarea unor acte medicale de calitate
de citre personalul medico-sanitar din spital;

k) raspunde de implementarea protocoalelor de-practici medicald la nivelul spitalului, pe baza
recomanddrilor consiliului medical,

1) urméreste realizarea activititilor de control al calititii serviciilor medicale oferite de spital,
coordonatd de directorul medical, cu sprijinul consiliului medical si a} celui stiintific; -

m) negociaza si incheie, in numele si pe seama spitalului, protocoale de colaborare si/sau contracte
cu alti furnizori de servicii pentru asigurarea continuitatii si cresterii calitatii serviciilor medicale;

n) raspunde, impreund cu -comitetul director, de asigurarea conditiilor de investigatii medicale,
tratament, cazare, igiend, alimentatie i de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale, conform
normelor aprobate prin ordin al ministrului sanatitii;

0) negociazd i incheie contractul de furnizare de servicii medicale cu casa de asiguriri de sanitate,
in conditiile stabilite in contractul-cadru privind conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul
sistemului de asigurari sociale de sanitate;

p) poate incheia contracte de furnizare de servicii medicale cu casele de asigurari de sinitate private;

q) poate incheia contracte cu directiile de sinitate publicd judefene sau a municipiului Bucuresti,
dupi caz, in vederea derulirii programelor nationale de sinatate si desfégurarii unor activititi specifice, in
conformitate cu structura organizatorica a acestora;

1) raspunde de respectarea prevederilor legale in vigoare cu privire la drepturile pacientului si dispune
masurile necesare atunci cand se constati incilcarea acestora;

s) raspunde de: aSIgurarea asistentei medicale in caz de rizboi, dezastre, atacuri teroriste, conflicte
sociale si alte situatii de criza si este obligat sil participe cu toate resursele la inliturarea efectelor acestora;
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t) raspunde de asigurarea acordarii primului ajutor si asistentei medicale de urgen’;a oncaml perso e,
care se prezinti la spital, dacd starea sanatitii persoanei este criticd, precum i de asigurarea, dupa caz, a
transportului obligatoriu medicalizat la o altd unitate medico-sanitara de profil, dupd stabilizarea functiilor
vitale ale acesteia;

u) raspunde de asigurarea; in conditiile legii, a calitatii actului medical, a respectarii conditiilor de
cazare, igiend, alimentatie si de prevenire a. infectiilor asociate asistentei medicale, precum si de
acoperirea, de cétre spital, a prejudiciilor cauzate pacientilor. '

(6) Obligatiile managerului in domeniul managementului economico-financiar, conform Ordinului
ministrului sanatatii nr. 1384/2010, cu modificarile si completirile ulterioare, sunt urmétoarele:

a) raspunde de organizarea activitatii spitalului pe baza bugetului de venituri gi cheltuieli propriu,
elaborat de cdtre comitetul director pe baza propunerilor. fundamentate ale conducitorilor sectiilor si
compartimentelor din structura spitalului, pe care il supune aprobirii ordonatorului de credite ierarhic
superior, dup avizarea acestuia de cétre consiliul de administratie, in conditiile legii;

b) raspunde de asigurarea realizirii veniturilor si.de fundamentarea cheltuielilor in raport cu actiunile
| st obiectivele din anul bugetar pe titluri, articole si alineate, conform clasificatiei bugetare;

c) raspunde de repartizarea bugetului de venituri si cheltuteli al spitalului pe sectiile si
compartimentele din structura acestuia si de cuprinderea sumelor repartizate in contractele de administrare
incheiate in conditiile legii;

d) rispunde de monitorizarea lunard de cétre sefii sectiilor si compartimentelor din structura
spitalului a executiei bugetului de venituri i cheltuieli pe sectii si compartimente, conform metodologiei
aprobate prin ordin al ministrului sanatatii;

e) raspunde de raportarea lunari §i trimestriald a executiei bogetului de venituri si cheltuieli
consiliului local, dacd beneficiazi de finantare din bugetele locale;

f) aproba si raspunde de realizarea programului anual de achizifii publice;

g) aproba lista investitiilor si a lucrérilor de reparatti curente si capitale care urmeaza si se realizeze
intr-un exercitiu financiar, in conditiile legii, la propunerea comitetului director;

h) réspunde, Impreund cu membrii consiliului- medical, de respectarea disciplinei economico-
financiare la nivelul sectiilor, compartimentelor si serviciilor din cadrul spitalului;

i) identificd, impreund cu consiliul de administratie, surse suplimentare pentru: cresterea veniturilor
spitalului, cu respectarea prevederilor legale;

j) indeplineste toate atrlbutme care decurg din calitatea de ordonator tertlar de credite, conform legii;

k) raspunde de respectarea si aplicarea corectd a legislatiei din domeniu.

(6) Obligatiile managerului in domeniul managementului administrativ, conform Ordinului
ministrului sanatafii nr. 1384/2010, cu modificirile si completirile ulterioare, sunt urmdtoarele:

a) aprobd si rispunde de respectarea reguiamentului de organizare si func’;lonare

b) reprezinta spitalul in relatiile cu terfe persoane fizice sau juridice;

c) incheie acte juridice in numele §i pe seama spitalului, conform legii;

d) rdspunde de modul de indeplinire a obligatiilor asumate prin contracte si dispune misuri de
imbunétatire a activititii spitalului;

e) incheie contracte de colaborare cu institutiile de inva{imant superior medical, respectiv unititile
de invataméant medical, in conformitate cu metodologia elaboratd de Ministerul Sinitifii, in vederea
asigurdrii conditiilor corespunzitoare pentru desfagurarea activitatilor de invitimént;

f) raspunde de respectarea .prevederilor legale in vigoare referitoare la pistrarea secretului
profesional, pistrarea confidentialittii - datelor pacientilor internati, informatiilor si documentelor
referitoare la activitatea spitalului;

g) raspunde de obfinerea si mentinerea valabilitafii autorizatiei de funcfionare, potrivit normelor
aprobate prin ordin al ministrului sanatitii; :

Page 16 of 72



- 4 e-mail: secretariat@spitalpediatrie.ro

-/

+ SPITALUL DE PEDIATRIE PLOIESTI
yy Str. Mihai Eminescu, nr.4-6, Tel. 0733428743 , fax: 0244518415

Operator de date cu caracter personal nr. 4638

SNSLrES

h) pune la dispozitia organelor i organismelor competente, la solicitarea acestora, in co\rfdmilig legt
informatii privind activitatea spitalului; o

1) rdspunde de organizarea arhivei spitalului si de asigurarea securitatii documentelor previzute de
lege, in format scris si electronic; . .

j) réspunde de inregistrarea, stocarea, prelucrarea si transmiterea informatiilor legate de activitatea sa,
in conformitate cu normele aprobate prin ordin al ‘ministrului sdnatatii;

k) aproba utilizarea bazei de date medicale a spitalului pentru activitati de cercetare medicali, in
conditiile legii;

1) rispunde de organizarea unui sistem de Inregistrare si rezolvare a sugestiilor, sesizarilor si
reclamafiilor referitoare la activitatea spitalului;

m) conduce activitatea curenti a spitalului, in conformitate cu reglementirile in vigoare;

n) propune spre aprobare directiei de sanitate publicd judetene sau a municipiului Bucuresti, directiei
medicale ori structurii medicale similare din ministerele $i institufiile cu retea sanitard proprie sau
Ministerului Sanatitii, dupa caz, un inlocuitor de drept pentru perioadele de absenti motivati din spital, in
conditiile legii; , a

0) raspunde de monitorizarea §i raportarea datelor specifice activititii medicale, economico-
financiare, precum si a altor date privind activitatea de supraveghere, prevenire si control, in conformitate
cu reglementrile legale in vigoare;

p) respectd masurile ‘dispuse de citre conducitorul primarul unitifii administrativ teritoriale, in
situatia in care se constati disfunctionalititi in activitatea spitalului public;

r) rdspunde de depunerea solicitirii pentru obiinerea acreditarii spitalului, in conditiile legii, in termen
de maximum un an de la aprobarea procedurilor, standardelor si metodologiei de acreditare;

s) rdspunde de solicitarea reacreditirii, in conditiile legii, cu cel puiin 6 luni inainte de incetarea
valabilitatii acreditirii;

t) respecta Strategia nationali de rationalizare a spitalelor, aprobati prin hotarare a Guvernului;

u) claboreaza, impreund cu comitetul director, planul de actiune pentru situatii speciale si
coordoneazi asistenta medicali in caz de riizboi, dezastre, atacuri teroriste, conflicte sociale si alte situatii
de crizd, conform dispozitiilor legale in vigoare;

v) rdspunde de respectarea si aplicarea corecti de citre spital a prevederilor actelor normative care.
reglementeazi activitatea acestuia;

W) avizeazd numirea, in conditiile legii, a sefilor de sectie, sefilor de laborator si a sefilor de serviciu
medical din cadrul sectiilor, laboratoarelor si serviciilor medicale clinice si o supune aprobarii
Ministerului Sanatatii sau, dupi caz, a autoritétilor administratiei publice locale.

(7) Obligatiile managerului in domeniul incompatibilitatilor si al conflictului de interese, conform
Ordinului ministrului sinatatii nr. 1384/2010, cu modificarile §i completirile ulterioare, sunt urmitoarele:

a) depune o declaratie de interese, precum si o declaratie cu privire la incompatibilitifile prevazute
de lege si de prezentul contract, in termen de 15 zile de la numirea in functie, la Ministerul Sanatatii sau,
dupa caz, la ministerele si institutiile cu retea sanitard proprie;.

b) actualizeazi declaratia previzuti la pet. 1 ori.de cate ori intervin modificiri fatd de situatia initials,
in termen de maximum 30 de zile de la data aparitiei modificdrii, precum si a Incetarii functiilor sau
activititilor; ' :

¢) rdspunde de afigarea declaratiilor prevazute de lege pe site-ul spitalului;-

d) depune declaratie de avere in conditiile prevazute la pet. 1 §i2.

(8) Atributiile managerului in privinja prevenirii si combaterii infectiilor asociate asistentei
medicale conform Ordinului ministrului . sandtdtii nr.  1101/2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitétile sanitare sunt:
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a) rdspunde de organizarea serviciului/compartimentului de prevenire a infectiilor asoéfztte" ésisten.te»i 4
medicale, in conformitate cu prevederile prezentului ordin,;

b) participa la definitivarea propunerilor de activitéti si-achizitii cuprinse In planul anual al unitatii
pentru supravegherea si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale; -

¢) raspunde de asigurarea bugetara si achizifia de bunuri si servicii aferente activitatilor cuprinse in
planul anual aprobat pentru supravegherea, prevenirea si. limitarea infectiilor asociate asistentei medicale;

d) raspunde de infiintarea si functionarea registrului de monitorizare a infectiilor asociate asistentei
medicale al unititii; : -

e) rispunde de organizarea activititii de screening al pacientilor in sectii de terapie intensivi gl in
alte sectii cu risc pentru depistarea colonizarilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti, in conformitate
cu prevederile programului national de supraveghere si control al infectiilor asociate asistentei medicale;

f) raspunde de organizarea anuald a unui studiu de prevalenti de moment a infectiilor nosocomiale si
a consumului de antibiotice din spital;

g) rispunde de organizarea inregistririi cazurilor de expunere accidentals la produse biologice in
registrele infiintate pe fiecare sectie/compartiment si.de aplicarea masurilor de vaccinare a personalului
medico-sanitar;

h) rdspunde de aplicarea sanciiunilor administrative propuse de seful serviciului/compartimentului de
prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale al unittii;

i) controleazi si rispunde pentru organizarea serviciului/. compartimenruluf de prevenire a infectiilor
asociate asistentei medicale al unitdtii sau, dupd caz, pentru contractarea responsabilului cu prevenirea
infectiilor asociate aSistentei medicale, in directa subordine si coordonare;

j) analizeazi §i decide solugii de rezolvare, dupd caz, alocare de fonduri ca urmare a sesizirilor
serviciului/compartimentului specializat, in situatii de risc sau focar de infectie asociate asistentei
medicale;

k) verifica si aprobi evidenta informatiilor transmise esaloanalor ierarhice, conform legii sau la
solicitare legali, aferente activititii de supraveghere, depistare, diagnosic, investigare epidemiologica, si
madsurile de limitare a focarului de infectie asociati asistentei medicale din unitate; '

1) solicita, la propunerea sefului  serviciului/coordonatorului compartimentului de prevenire a
infectiilor asociate asistenei medicale/medicului responsabil sau din proprie initiativd, expertize si
investigatii externe, consiliere profesionala de specialitate i interventie in focare:

m) angajeaz3 unitatea pentru contractarea unor servicii gi prestatii de specialitate;

n) reprezinta unitatea in litigii juridice legate de raspunderea institutiei in ceea ce priveste infectiile
asociate asistentei medicale, inclusiv in cazul actiondrii in instanti a persoanelor-fizice, in cazul stabilirii
responsabilititii individuale.

Art. 15. -Managerul spitalului are in subeordine directi:

a)  Directorul medical

b)  Directorul financar contabil

¢)  Compartiment administrativ-

d)  Compartiment R.UN.O.S.;

e)  Compartiment juridic;

¢)  Compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale;
d)  Biroul de management al calitétii serviciilor de sanitate;

e)  Compartiment de securitatea muncii, PSI; Protectie civili si situatii de urgenti
e)  Compartiment aprovizionare-transport;

f)  Compartiment tehnic - .

g)  Compartiment achizitii publice, contractare

h)  Compartiment informatici

Page 18 of 72



SPITALUL DE PEDIATRIE PLOIESTI \N MU
!:%bim_,a tiin -

Str. Mihai Eminescu, nr.4-6, Tel. 0733428743 , fax: 0244518415 en°§a-ﬁs
e-mail: secretariat@spitalpediatrie.ro al |
Operator de date cu caracter personal nr. 4638 i

Art. 16. Directorul medical

(1) Directorul medical are urmitoarele atributii, specifice: SRR

a) In calitate de presedinte al consiliuluj medical, coordoneazi si raspunde de elaborarea la termen a
propunerilor privind planul de dezvoltare al spitalului, planul anual de servicii medicale, bugetul de
venituri i cheltuieli;

b) monitorizeazi calitatea serviciilgr medicale acordate la nivelul spitalului, inclusiv prin evaluarea
satisfactiei pacientilor, si elaboreazi, impreuni cu sefii de sectii, propuneri de Imbunitatire a activititii
medicale;

¢) aprobi protocoale de practici medicald la nivelul spitalului §i monitorizeazi procesul de
implementare a protocoalelor $i ghidurilor de practica medicali la nivelul intregului spital;

d) rispunde de coordonarea si corelarea activitatilor medicale desfasurate la nivelul sectiilor pentru
asigurarea tratamentului adecvat pentru pacientii internati;

e) coordoneazi implementarea programelor de s#nitate la nivelul spitalului;

.

f) intocmeste planul de formare ‘st perfectionare a personalului medical, la propunerea sefilor de

. sectii si laboratoare;

g) avizeazi utilizarea bazei de date medicale a spitalului pentru activitéfi de cercetare medicali, in
conditiile legii;

h) asigura respectarea normelor de etics profesionald si deontologie medicali la nivelul spitalului,
colaborénd cu Colegiul Medicilor din Romaénia;

i) raspunde de acreditarea personalului medical al spitalului si de acreditarea activititilor medicale
desfagurate in spital, in conformitate cu legislatia in vigoare;

i) analizeazi i ia decizii in situatia existentei unor cazuri medicale deosebite (de exemplu, cazuri
foarte complicate, care necesiti o durati de spitalizare mult prelungitd, morti subite etc.);

k) particip, alituri de manager, la organizarea asistentei medicale in caz de dezastre, epidemii si in
alte situatii speciale;

1) stabileste coordonatele principale privind consumul de medicamente si materiale sanitare la nivelul
spitalului, in vederea unei utiliziri- judicioase a fondurilor. spitalului, prevenirii polipragmaziei si a
rezistentei la medicamente; L

m) supervizeazi respectares prevederilor' in- vigoare refeiitoare la- documentatia medicali a
pacientilor tratati, asigurarea confidentialititii datelor medicale, constituirea arhivei spitalului.

n) rispunde de utilizarea in activitates curentd, la toate componentele activititilor medicale de

Unitétii, a standardelor de sterilizare st sterilitate, asepsie si antisepsie, respectiv a normelor privind
cazarea, alimentatia si condiiile de igiena oferite pe perioada ingrijirilor acordate;

(2) Directorul medical are urmdtoarele atributii specifice, in privinta prevenirii si combaterii
infectiilor asociate asistentei medicale conform Ordinului ministrului sanititii nr. 1101/2016:

a) se asigurd si raspunde de aplicarea in activitates curentd a procedurilor si protocoalelor de
prevenire i limitare a infectiilor asociate asistentei medicale, a standardelor de sterilizare §i sterilitate,
asepsie si antisepsie, respectiv a normelor privind cazarea, alimentatia si conditiile de igiena oferite pe
perioada ingrijirilor acordate;

b) pentru spitalele care nu indeplinesc conditiile legale de a avea director de Ingrijiri, functia acestuia
este preluatd de directorul medical, care va avea $i responsabilititile acestuia;

¢) rdspunde de raportarea la timp a infectiilor asociate asistentei medicale si implementarea masurilor
de limitare a acestora;

d) rispunde de respectarea politicii de utilizare a antibioticelor in unitatea sanitar3;
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e) implementeazi activitatea de screening al pacientilor in secii de terapie intensiva si alice‘i's;g@ﬁi* cuy.
risc pentru depistarea colonizarilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti in conformitate cu prevederile
programului national de supraveghere si control al infectiilor asociate asistentei medicale;

f) controleazi si rispunde pentru derularea activitatilor proprii ale serviciului/compartimentului de
prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale;

g) controleazd respectarea procedurilor si protocoalelor. implementate pentru supravegherea,
prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale ‘de la nivelul sectiilor si serviciilor din
unitate, in colaborare cu medicii gefi de sectie;

h) organizeazi si controleazd evaluarea imunizirii personalului impotriva HBV si efectuarea
vaccinarilor recomandate personalului din unitatea medicala respectivi (gripal, HBV, altele);

i) controleazi si rispunde de organizarea registrelor de expunere accidentald la produse biologice pe
sectii/compartimente si aplicarea corectd a masurilor.

Art. 17. Directorul medical are in subordine directa:
a) Compartimentul de primiri urgente;

b) Sectiile cu paturi;

c¢) Laboratorul de analize medicale;

d) Compartiment statisticd i informatica medicald
¢) Laboratorul de radiologie si imagisticd medical;
f) Laborator de recuperare, medicina fizica si balneologie
g) Bloc operator

h) Farmacie;

i) Centru de Sanatate Mintald Copii

j) Cabinet medicind dentara (asigura si urgentele)
k) Sterilizare (Dieteticd)

1) Compartiment ATI

m) Unitatea de transfuzie sanguiné

j) Ambulatoriu integrat:

- Cabinet chirurgie si ortopedie pediatrica

- Cabinet pediatrie . -

- Cabinet oftalmologie

- Cabinet ORL

- Cabinet dermatovenerologie

- Cabinet ortoptica

- Cabinet Cardiologie

- Cabinet Alergologie si imunologie

- Cabinet neurologie pediatricd

- Cabinet endocrinologie

Art. 18. Directorului financiar contabil,

(1) Directorul financiar contabil conform Ordinului ministrului séndtdfii nr. 1628/2007 are
urmatoarele atributii:

a) asigurd §i rispunde de buna organizare si desfigurare a activitdfii financiare a unititii, in
conformitate cu dispozitiile legale;

b) organizeazd contabilitatea in cadrul unitagii, in confomitate cu dispozitiile legale, si asigurd
efectuarea corecti si la timp a inregistrarilor;

¢) asigura intocmirea la timp si in conformitate cu dispozitiile legale a balantelor de verificare si a
bilanturilor anuale si trimestriale;
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d) propune defalcarea pe trimestre a indicatorilor financiari aprobati in bugetul de venituri si
cheltuieli;

e) asigurd executarea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului, urmirind realizarea indicatorilor
financiari aprobati gi respectarea disciplinei contractuale si financiare;

f) participd la negocierea contractului de furnizare de servicii medicale cu casele de asiguridri de
sdndtate;

g) angajeazd unitatea prin semnéturd aldturi de manager in toate operatiunile patrimoniale, avand
obligatia, in conditiile legii, de a refuza pe acelea care contravin dispozitiilor legale;

h) analizeaz, din punct de vedere financiar, planul de actiune pentru situatii speciale previzute de
lege, precum si pentru situatii de crizi;

i) participd la organizarea sistemului informational al unitatii, urmirind folosirea cit mai eficients a
datelor contabilitatii;

j) evalueazi, prin bilanful contabil, eficienta indicatorilor specifici;

k) asigurd indeplinirea, in conformitate cu dispozitiile legale, a obligatiilor unitatii citre bugetul

| statului, trezorerie si terti;

1) asigura plata integrald si la timp a drepturilor binesti cuvenite personalului Incadrat in spital;

m) asigurii Intocmirea, circuitul - §i pastrarea documentelor justificative care stau la baza
inregistrérilor in contabilitate;

n) organizeaza evidenta tuturor creantelor i obhgatnlor cu caracter patrimonial care revin spitalului
din contracte, protocoale si alte acte asemanitoare si urmireste realizarea la timp a acestora; ‘

0) ia mésuri pentru prevenirea pagubelor §i urmdreste recuperarea lor;

p) asigurd aplicarea dispozitiilor legale privitoare la gestionarea valorilor materiale si ia masuri
pentru {inerea la zi §i corecid a evidentelor gestiondrii;

q) raspunde de indeplinirea atributiilor-ce revin serviciului financiarcontabilitate cu privire -la
exercitarea controlului financiar preventiv si al asigurarii integritifii patrimoniului

r) indeplineste formele de scidere dm evidenii a bunurilor de orice fel, in cazurile si conditiile
prevazute de dispozifiiie legale;

s) impreund cu compartimentul administrativ Intocmeste si prezintd studii privind optimizarea

maésurilor de buna gospodarire a resurselor materiale i binesti, de prevenire a formdrii de stocuri peste

necesar, in scopul administrarii cu eficientd maxima a patrimoniului unititii-si.a sumelor incasate in baza
. contractului de furnizare servicii medicale;

t) organizeazi §i ia mésuri de realizare a perfectiondrii pregatirii profesionale a cadrelor financiar-
contabile din subordine;

u) organizeazd la termenele stabilite si cu respectarea dispozitiilor legale inventarierea mijloacelor
materiale in unitate.

(2) Directorul financiar contabil are urmatoarele atributii specifice, in privinta prevenirii si
combaterii infectiilor asociate asistentei medicale conform Ordinului ministrului sanatatii nr. 1101/2016
sunt:

a) raspunde de planificarea bugetara in conformitate cu planul de activitate aprobat;

b) rispunde de asigurarea intocmai si la timp a necesarului de materiale si consumabile necesare
implementérii procedurilor. §i protocoalelor de limitare a infectiilor asociate asistentei medicale.

(3) Directorul financiar-contabil are in subordine directi:

a) Compartiment Financiar-Contabilitate;

Art.19. La numirea in functie, directorul -medical si directorul financiar contabil au
obligativitatea incheierii cu spitalul. reprezentat de managerul acestuia, a unui contract de administrare cu
o durati de 3 ani, in cuprinsul ciruia sunt previzuti indicatori de performanti.
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COMITETE, CONSILII SI COMISII

Art.20. CONSILIUL MEDICAL

(1) Consiliul Medical din-cadrul Spitalului- de- Pediatrie Ploiesti este alcituit din sefii de sectii, de
laboratoare §i farmacistul sef. - - o

(2) Directorul Medical este presedintele Consiliului Medical.

(3) Principalele Atributiile ale Consiliului Medical sunt urmétoarele:

a) Imbunétitirea standardelor clinice si a modelelor de practici in scopul acorddrii de servicii
medicale de calitate in scopul cresterii gradului de satisfactie a pacientilor;

b) monitorizarea si evaluarea activitétii medicale desfisurate in spital in scopul cresterii
performantelor profesionale si utilizarii eficiente a resurselor alocate; '

¢) Inainteaza comitetului director propuneri privind utilizarea fondului de dezvoltare al spitalului;

d) propune comitetului director misuri pentru dezvoltarea i imbunititirea activitatii spitalului in
concordantd cu nevoile de servicii medicale ale populatiei si conform ghidurilor gi protocoalelor de
practicd medicali;

(4) Conform Ordinului nr. 863/2004, pentru aprobarea atributiilor $i competentelor consiliului
medical al spitalelor consiliul medicale are si urmétoarele atributii:

a) evalueazi necesarul de servicii medicale al populatiei desetvite de spital i face propuneri pentru
elaborarea:

- planului de dezvoltare a spitalului, pe perioada mandatului;

- planului anual de furnizare de servicii medicale al spitalului;

- planului anual de achizitii publice, cu privire ia achizitia de aparaturs si echipamente medicale,
medicamente i materiale sanitare;

b) face propuneri comitetului director in vederea elabordrii bugetului de venituri si cheltuieli al
spitalului; :

¢) participa la elaborarea regulamentului de organizare si functionare si a regulamentului intern ale
spitalului;

d) desfigoard activitate de evaluare si monitorizare a calitatii si eficientei activititilor medicale
desfasurate in spital, inclusiv:

- monitorizarea principalilor indicatori de performanta in activitatea medical;,
- prevenirea i controlul infectiilor asociate asistentei medicale, in colaborare cu compartimentul de
prevenire a infectiilor asociate asi stentei medicale. '

e) stabileste reguli privind activitatea profesional, . protocoalele de practicd medicald la nivelul
spitalului si rispunde de aplicarea $i respectarea acestora;

f)

g) Inainteazd managerului propuneri cu caracter organizatoric pentru imbunititirea activititilor
medicale desfasurate la nivelul spitalului; ‘

h) evalueazi necesarul de personal medical al fiecérei sectii/laborator si face propuneri comitetului
director pentru elaborarea strategiei de personal a spitalului; -

i) evalueazi necesarul liniilor de garda si face propuneri managerului cu privire la structura si
numarul acestora la nivelul spitalului, dupi caz;

J)  participa la stabilirea fiselor posturilor personalului medical angajat;

k) fTnainteazd managerului propuneri pentru elaborarea planului de formare si perfectionare continuz
a personalului medico-sanitar;
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D) face propuneri si monitorizeazé_desfésurarea activititilor de educatie si cercetare medicata

w

colaborand cy Colegiul Medicilor din Romania; ,

0) rispunde de acreditarea personalulyj medica] al spitalulu $i de acreditarea activitatilor medicale
desfisurate in spital, in conformitate cy legislatia in vigoare;

p) analizeazs si ia decizii in situatia existentei unor cazuri medicale deosebite (de exemplu, cazuri
foarte complicate care necesita o durati de spitalizare mult prelungiti, morti subite etc.);

Q) participa, alituri de manager, la organizarea asistentei medicale tn caz de dezastre, epidemij si in
alte situatii speciale; o '

I) stabileste coordonatele principale privind consumul ‘medicamentelor Ig nivelul spitalulyi, in
vederea unei utilizir judicioase a fondurilor spitalului, prevenirii polipragmaziei si a rezistentei la

/ medicamente:

S) supervizeazi reéspectarea prevederilor in vigoare, referitoare la documentatia medicals a
pacientilor tratati, asigurarea confidentialititii datelor medicale, constituirea arhivei spitalului;

t)  avizeazi utilizarea bazei de date medicaje a spitalului pentry activitati de cercetare medicali, in
conditiile legii;
u)

SESISSONRRMY. scsizirile si reclama;iileipacien;i]or tratafi in spital, referitoare la activitates
medicali a spital ului;
v) elaboreazi raportul anual de activitate medicald a spitalufui, tn conformitate cy legislatia 1n
vigoare. :

Art. 21. CONSILIUL ETIC.
(1) Consiliul Etic d

functioneazi in cadry] spitalelor publice cu urmatoarea componenti: :
a) un reéprezentant ales al corpului medical al spitalului, din personalul cu integrare clinic;

) b) 3 reprezentanti alesi aj corpului medical aj spitalului, aitu] decat personalul cu integrare clinics;

c) 2 reprezentanti alesi ai asistentilor medicali din; spital;

d) un reprezentant ales al asociatiilor de pacienti. - ._

e) Secretarul consiliului de etici este un angajat cu studii superioare al spitalului, desemnat prin
decizie a managerului. Secretarul nu are drept de vot in cadrul sedintelor consiliului de etic,

(2) Functionarea consiliutui etic - o e e G

Consiliul etic se intruneste lunar say orj de céte ori apar noi sesizdri ce necesiti analizi de urgents, la
convocarea managerului, a presedintelui Consilintuj say a cel putin 4 dintre membrii acestuia,

(3) Principii de functionare a Consiliului etic

a) Consiliul etic este independent de ierarhia medicals si de Ingrijiri 5 spitalului. Este interzigs orice
tentativi de influentare a deciziilor membrilor Consiliului etic. Orice astfel de tentativi este sesizati
comisiei de disciplin din cadral spitalului si Compartimentului de integritate al Ministerului Sanatitii.
nsiliului etic- ge bazeazi pe impartialitate, integritate, libertate de

b) Activitatea membrilor .Co
opinie, respect reciproc si pe- principiul Suprematiei Tegij,

¢)  Managerul spitalului are obligatia publicarij si actualizirii pe pagina web g unitétii sanitare g
informatiilor referitoare ia existenta si activitatea Consiliului etic.

(4) Atributiile Consiliului Etic sunt urmatoarele: :
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a) promoveazd valorile etice medicale si organizationale in rindul personalului medico-sanitar,
auxiliar §i administrativ al spitalului; .

b) identifica si analizeazi vulnerabilititile etice si propune managerului adoptarea si implementarea
masurilor de preventie a acestora la nivelul spitalului;

¢) primeste din partea managerului spitalului sesizérile adresate direct Consiliului etic si alte sesiziri
transmise spitalului care contin spete ce cad in atributiile Consiliului;

d) analizeaza, cu scopul de a determina existenta unui incident de eticd sau a unei vulnerabilititi etice,
spetele ce privesc: ' '

- cazurile de incalcare a principiilor morale sau deontologice in relatia pacient - cadru medico-
sanitar §i auxiliar din cadrul spitalului, previzute in legislatia specificd,

- incalcarea drepturilor pacientilor de citre: personalul medico-sanitar si auxiliar, previzute in
legislatia specific;

- abuzuri sdvérsite de catre pacienti sau personalul medical asupra petsonalului medico-sanitar si
auxiliar, previzute in legislatia specifici;

- nerespectarea demnitifii umane; o mE=

e) emite avize etice, ca urmare a analizei situatiilor definite de Iit. d);

f) sesizeazi organele abilitate ale statului ori de cte ori considerd ci aspectele unei spete pot face
obiectul unei infractiuni, dac# acestea nu au fost sesizate de reprezentantii spitalului sau de citre petent;

g) sesizeazd Colegiul Medicilor ori de céte ori consideri ci aspectele unei spete pot face obiectul unei
situaii de malpraxis;

h) asigurd informarea managerului si a Compartimentului- de integritate din cadrul Ministerului
Sanatafii privind continutul avizului etic. Managerul .poart rispunderea, punerii in aplicare a solutiilor
stabilite de avizul etic; -

i) intocmeste continutul comuniciriler adresate peteniilor, ca réspuns la sesizirile acestora;

1) emite hotdrdri cu caracter general ce vizeazi spitalul;

k) aprobd continutul rapoartelor intocmite semestrial si anual de secretarul Consiliului etic;

1) analizeaza rezultatele implementirii mecanismului de feedback al pacientului;

m) analizeaz3 si avizeazdi regulamentul de ordine interioari al spitalului si face propuneri pentru
imbunititirea acestuia; ‘ . x

n) analizeazi din punctul de vedere al vulnerabilitéfilor etice si de integritate si al respectirii
drepturilor pacientilor si oferd un aviz-consultativ comisiei de etica din cadrul spitalului, pentru fiecare
studiu clinic desfdsurat in cadrul spitalului; '

0) oferd, la cerere, consiliere de eticd pacientilor, apartinatorilor, personalului medico-sanitar i
auxiliar, '

(5) Consiliul etic poate solicita documente si informatii in legéiturd cu cauza supusi analizei si poate
invita la sedintele sale persoane care pot si contribuie la solutionarea spetei prezentate.

Art. 22, Comisia medicamentului

(1) Comisia medicamentului este constituitd in conformitate: cu prevederile Ordinului Ministerului
Sandtatii nr.1384/2010 privind aprobarea modeluluizcadru al contractului de management §i a listei
indicatorilor de performant a activititii. managerului spitalului public, - Legea nr.266/2008 a farmaciet,
republicati, Ordinul Ministerului Sinitatii. Publice nr.962/2009 ‘pentru aprobarea Normelor privind
infiintarea,organizarea §i- functionarea farmaciilor si drogheriilor,” cu. modificirile si completirile
ulterioare.

(2) Atributiile comisiei medicamentului sunt:
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nivelul spitalului, in vederea utilizérii judicioase. a fondurilor spitalului, prevenirii polipragmaziei si a
rezistentei la medicamente;

b) stabileste priorititile in ceea ce priveste politica de achizitii de medicamente/materiale
sanitare;

c) stabileste o listd cu medicamente de bazi, obligatorii, care s3 fie in permanentd accesibils in
farmacia spitalului; '

d) stabileste o lista de medicamente care se achizitioneaza doar in mod facultativ, la cazuri bine
selectionate si documentate medical;

e) analizeazi referatele de necesitate, trimise manageralui/directorului medical de catre medicii

2) verificd ritmic cheltuielile pentru medicamente/materiale sanitare si face analiza lor, in functie
de raportarea lunari a situatiei {inanciare; N
- h) elaboreazi ghiduri terapeutice pe profiluri de specialitate medicala;

i) solicitd rapoarte periodice de la sefii de sectie privind administrarea de medicamente in
functie de incidenta diferitelor afectiuni si consumul de materiale sanitare;

) dispune intreruperea administririi de medicamente cu regim special in cazul in care acel
tratament se considera inutil; '

k) . Inainteazd consiliului medical propuneri pentru intocmirea/introducerea in planul anual de

achizitii publice de medicamente si materiale sanitare a necesaruluj fundamentat in urma evaludrii si

a) analizeaza consumul de medicamente, stabileste necesarul pentru luna urmatoare si propune
masuri care sa asigure tratamentul corespunzator al pacientilor cu incadrarea in cheltuielile bugetare
aprobate cu aceasta destinatie;

b) verifica corespondenta baremului aparatului de urgenti cu cel aprobat de conducerea unitatij sj
conform legislatiei in vi goare;

¢) analizeaza toate cazurile de reactii adverse si va urmari intocmirea fiselor de reactii adverse si va

J propune metode mai bune de diagnostic a reactiilor adverse;
' d) pentru medicamentele ou aparute pe piata procedeaza la implementarea acestora in terapie;

h) evitarea intrebuintari €ronate si a abuzului de produse medicamentoase;

i) verifica prin sondaj modul de stabilire 5 medicatiei pentru pacientii internati si evidentierea
acesteia;

i),

k) verifica investigatiile stabilite ]a internare din punc de vedere al oportunitatii;

D)  dispune elaborarea si aproba protocoalele terapeutice;

m) intocmeste rapoarte scrise catre Comitetu] director cu privire la activitatea desfasurata si
formuleaza propuneri pentru eficientizare;

Art. 24. Comisia de analizi DRG

(1) Comisia de analizs DRG functioneazi in conformitate cu prevederile legale 1n vigoare si are ca

atributii principale urmatoarele:
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a) analizeazi cazurile nevalidate si” motivele invalidarii prin  verificarea dosarelor medicale
originale ale pacientilor externati urmirindu:se motivu] interndtii, diagnosticele principale si secundare
(acordéndu-se atentie relatiei dintre acestea atit din punct de vedere medical, cat si al cronologiei
acestora), sectia/sectiile in care a fost ingrijit si din care a fost externat pacientul, motivul externdrii,
interventiile chirurgicale (tipul acestora, eventualele complicatii ) precum si orice alte informatii pe care
comisia le considers utile, in vederea remedierii deficientelor

b)  Comunici institutiilor abilitate, dupd remedierea deficientelor cazurile DRG nevalidate in
vederea revalidirii

Art. 25. Comisia de disciplini

(1) Comisia de discipling este constituits in temeiy] Legii 1r.53/2003 - Codul Muncii, republicat .

(2) Comisia va avea in principal urmitoarele atributii:

a) cercetarea disciplinara prealabili a abaterilor in disciplina muncii sdvérsite de salariatii spitalului,
nerespectarea oricdror altor obligatii de serviciu prevazute in actele normative generale sau interne in
vigoare si propunerea de sanctiuni disciplinare.” y
- b) stabilirea imprejurdrilor in care fapta a fost savarsita, stringerea probelor care pot duce la
stabilirea situatiei de fapt sl a vinovatiei persoanei respective;

c) verificarea eventualelor sanctiuni disciplinare suferite anterior de salariat;

d) efectuarea cercetirii -disciplinare prealabile care va cuprinde  obligatoriu si audierea celyj
invinuit;

e) efectuarea anchetei disciplinare 1 consemnarea rezultatelor intr-up proces verbal;

4

Art. 26. Comisia dc analizi a deceselor intraspitalicesti
(1) Comisia de analizi a deceselor functioneazi in conformitate cy prevederile Legii nr.104/2003
privind manipularea cadavrelor umane si prelevarea organelor si tesuturilor de la cadavre in vederea

transplantului, cu modificirile ~§i’c0mp1i_3'térile ultenoare w "N wl D I i

(2) Comisia de analizi a decesyluj are, in principal, urmatoarele attibugii:

a) analizeaz datele medicale obtinute din foaia de observafie, investigatiile paraclinice, diagnosticul
anatomopatologic necroptic (mécroscopic gi histopatologic); .« « - .

b) evidentiazi gradul. de -’c,dncor_dan;é»‘diagnoéfi_."qéf- intre" didgnosticul "de Intérnare, diagnosticul de

externare i final ( anatomopatologic), avind ca scop cresterea gradului de cencordanti diagnostica;;
" ¢)realizeazi o statisticd. a-deceselor din. spital pe sectii g 'iéli;n'umirului;.dc-necr(')psii in raport cu

,

numirul de interniri din spital, evidentiind totodats patelogia cea mai frecvents a deceselor;

d) dezbaterea cazurilor; “aducerea in atentie’a celor mai noi si mai- corespunzitoare tratamente
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e) aducerea 14 cunostinta
optimizirii activitatii medica]

[P P
. . o . . . o N ey
membrilor comisie; g reglementirilor legislative nou-aparute$

in:ivederéa

utilizare clinics 5 séngelui tota] si a componentelor sanguine;
¢) evaluarea nivelului de pregitire profesionals 1 domeniul transfuziei sanguine a tuturor categoriilor

de personal implicate in activit
d) monitorizares utilizarii

de transfuzie sanguina.

atea de transfuzje sanguing din spital;

Art. 28, Comitetu] de p

» infectiilorsi are obligatia de 4

propuneri citre Comitety] director.

asociate asistentei medicale din Unitate;

~

c) Organizeazj, 1

n conformitate ¢y metodologia elaboraty de Instituty] National de Sénitate Publics,

anual, un studiy de prevalenti de moment. a infectiilor asociate asistentei medicale $1 a consumulyj de

antibiotice din institut:

d) organizeazs si. deruleazs . activititi

infectiilor asociate asistentei medicale; . -
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k) raporteazi la Directia de Sanitate Publica infectiile asociate asistentei medicale ale unitiii g
calculeazi rata de incidents a acestora pe unitate i pe sectii;

1) organizeazi $1 participi la evaluarea eficientei ‘procedurilor de curdfenie si dezinfectie prin
recoltarea testeior de autocontrol; - |

m)colaboreazi cy medicul de laborator pentru cunoasterea circulatiei microorganismelor patogene de
la nivelul sectiilor si compartimentelor, cy precddere a celor muitirezistente si/say cy risc epidemiologic

«/ major, pe baza pianyluj de efectuare a testelor de-autocontrol;

n) solicitd trimitere de tulpini de microorganisme izolate la laboratoarele de referinti, 1n
conformitate cy metodologiile elaborate de Instituta! National de Sénitate Publics, in scopul. obtinerii
unor caracteristici suplimentare;

0) supravegheazi §i controleazi buna functionare a Procedurilor de sterilizare §1 mentinere a
sterilitdtii pentru instrumentaruyl s materialele sanitare. care, sunt supuse sterilizarii;

p) supravegheazs $i controleazs activitatea de triere, depozitare temporari si eliminarea deseurilor
periculoase rezultate din activitatea niedicaly;

q) organizeazs, Supravegheazi si controleazs respectarea circuitelor functionale ale unitatii, circulatia
pacientilor i vizitatorilor, a personalului si, ‘dupd caz, a studeatilor si elevilor din Invitimantul
universitar, postuni.versiltar sau postliceal; R '

1) avizeaza orice propunere-a unitatii sanitare de modificare in structura unititii;

S) supravegheazs si-controleazs Tespeciarea in sectiile medicale si paraclinice a procedurilor de triaj,

necesare; :

v) intocmegte $i definitiveazs ancheta epidemiologici a focarului, difuzeazs informatiile necesare
privind focarul, jn conformitate cy legislatia, intreprinde masur; §i activitati pentru evitarea riscurilor
identificate in focar;

y) intocmeste rapoarte cu dovezi la dispozitia managerului unititii, in cazurile de investigare a
responsabilititilor pentruinfectii asociate asistentei medicale.;
Art. 29, Comitetu] de Securitate i Sanidtate in Munes .
(1) Comitetul de Sanitate. si Securitate in Munci este constituit conform Legii nr.319/2006
privind protectia si securitatea muncii si af Legij n£.33/2003 - Codul Muncii, republicat.
(2) Atributiile Comisiei de sinstate $i securitate in muncy sunt urmatoarele:
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prevenire si protectie, conform regulamentuly; intern sau regulamentului de organizare si functionare;
urmareste realizarea planului de prevenire si protectie, inclusiv alocares mijloacelor necesare
realizirii prevederilor Juj si eficienta acestora din punct de vedere 3] imbunatitirii conditiilor de munci;

¢) analizeazyj introducerea de noj tehnologii, alegerea- cchipamentelor, luind in considerare
consecintele asupra securitifii si sanatatii, lucratorilor, si face propuneri in situatia constatsrii anumitor
deficiente; 3 :

d) analizeazi alegerea, Cumpararea, intrefinerea si utilizarea- echipamentelor de munci, a
echipamentelor de protectie colectiva si individuala;

¢) propune misuri de amenajare a locurilor de munca, tindnd seama de prezenta grupurilor sensibile
la riscuri specifice; ‘ »

f) analizeazi cererife formulate de Iueritori privind. conditiile de munca si modul in care isi
indeplinesc atributiile persoanele desemnate si/say serviciul extern;

g) urmireste mody] in care ge aplicd si se respectd reglementiriie legale privind securitatea gj
sédndtatea in munca, mésurile dispuse de inspectorul de muncs $i inspectorii sanitari;

h)  analizeuzs propunerile Iucritorilor privind prevenjreg accidentelor de muncs si a imbolnavirilor
profesionale, precum $i pentru imbuna‘,tétirea%cr;:ndJ;n]or de muncs gi propune introducerea acestora in
planul de prevenire $i protectie;

1) analizeazi cauzele producerii accidentelor de - muncd, imbolndvirilor ' profesionale ;i
evenimentelor produse st poate propune indsuri, tehnice in completarea misurilor dispuse in ,urma
cercetarii; | R o ' o

J)  efectueazs verificiri proprii privind aplicarea instructiunilor proprii si a celor de lucry si face un
raport scris privind constatirile fhcute;

k) dezbate raportul scris, prézemat comitetuiui - de securifate §i sinitate iy muncd de citre
conducitoruy] unitdtii cel putin o daty Pe an, cu privire la situatia securitii $1 SanAtatii in-munci, |a
actiunile care ay fost intreprinse si 1a eficienta acesiora in anul incheiat, " precum si propunerile pentry
planul de prevenire $i protectic ce se va realiza in anul urmstor.

Art. 30. Comitetul entru Situatii de Urgen i, -

(1) Comitetul pentru Situatii de Urgenta reorganizat in “temeivl. Ordonantei de Urgenti a
Guvernulyj nr. 212004 privind Sisterul National de Management af Situatiilor.de Urgenta.

(2) Celula de Urgentd rispunde in fata managerului spitalului. de activitatea desfisurati pe linia
protectiei civile privind situatiile de urgenta si are urmatoarele atributii ‘principale: -

, a. Identifica si gestioneazs tipurile de riscuri generatoare de dezastre din cadpyl unitatii.
b Organizeazi serviciy] de urgents permanent, asigurand functionarea spitalului in conditii de
dezastre si dotarea acestuia cu aparatura gj materiale specifice tipuluj de dezastru produs
c Executi pregatirea de protectie civils pentru situatii de urgenta (generala si de specialitate/
teoretica si practic 31 prin participare la exercitiile de alarmare publicd) a salariatilor conform planulyj

anual de pregitire aprobat de conducitory] unitatii- gi intocmit in baza dispozitiunii de pregiitire emisj in
baza ordinulyj prefectului/primamlui, dupi caz.
(3) Instruirea salariatilor privind situatiile de- urgen(a- se- asiguri impreuns cy instructajele de
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convocdri, instructaje etc inifiate de Centruyl National de Pregitire pentru Managementul Situatiilor de
Urgent, prin centrele zonale ale acestuia.

e. Stabileste metode si procedee specifice de protectie a salariatilor si a bolnavilor internati, precum
si a bunurilor materiale proprii. '

f. Asigurd mijloacele financiare si materiale necesare construirii, amenajarii, intretinerii,
modernizarii: punctelor de comanda ( de conducere ), a adaposturilor de protectie civila, a sistemului de
instiintare-alarmare, mijloacelor de protectie, interventie, a mijloacelor necesare procesului de pregatire,
organizand evidenta, depozitarea, consefvérea si intretinerea acestora.

g Constituie rezervele financiare si tehnico-materiale specifice in situatii de urgentd sau de conflict
armat,

h. Asiguri aplicarea masurilor de mascare si de camuflare a surseloy luminoase si calorice.
i Organizeazi si asigurd starea de operativitate si. capacitatea de nterventie optimi a

J- Informeazi oportun Inspectoratul pentry situatii de urgenta al Municipiului Ploiesti si celelalte
organisme cu responsabilititi in domeniul managementului situatiilor de urgenta despre: stirile potentiale
generatoare de situatii de urgenti say despre producerea unei situatii de urgents in cadru) spitalului.

k. Evalueazi situatiile de urgentd produse, stabilind misuri $i actiuni specifice pentru gestionarea

acestora si urméreste indeplinirea lor.

L+ Organizeazi si asigurd evacuarea bolnavilor, salariatilor si a bunurilor materiale proprii in’-

situatii speciale, in conformitate cu prevederile planurilor intocmite in acest scop.

m. Elaboreazi planuri de actiuni si masuri de prevenire, avertizare a salariatilor §i de gestionare a
situatiilor de urgenta specifice tipurilor de risc la care poate {i expus spitalul,

n. Stabileste impreuni cu sefii de sectii/compartimente misurile de situatii de urgenti ce trebuje
puse in aplicare pe timpul lucririlor de ntretinere, revizie, reparatic tehici la instalatii, dispozitive, masinj
si utilaje, pe timpul probelor mecanice si de‘rodaj, la punerea in functiune a utilajelor tehnologice etc.,
verificand realizarea practici a lor.

o. indeplinegte si alte atributii in domenjuj situatiilor de urgenta, potrivit legislatiei in vigoare.

Art. 29. Comisia de coordonare a implementirii managementalui calititii serviciilor si

- sigurantei pacientilor

(1) Atributiile si responsabilititile Comisiei de coordonare sunt urmiitoarele:

a) Face propuneri privind obiectivele sl activitatile cuprinse n Planul anual gl managementului
calitdtii”, pe care le supune analizei Consiliului medical. in acest sens, se asigurd ci recomandirile cele
mai pertinente de imbunititire & calititii serviciilor rezultate din analiza chestionarelor de satisfactie a

¢) Asiguri mecanismele de relationare a tuturor Structurilor unititii in vederea imbunatatirii
continue a sistemuluj de management al' calitdfiz, fiind in acest sens obligat si faci propuneri
fundamentate legal;

d) Face propuneri fundamentate care susfin implementarea strategiilor si obiectivelor referitoare la
managementul calitdtii declarate de managerul spitalului (prin planul strategic si/sau planul de
management);
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acestora;

g) Prin membrii sii, pune la dispozitia B.M.C.S.M. informatiile necesare intocmirii analizei
modului de respectare a termenelor de realizare a activitdtilor in vederea identificdrii cauzelor de
intrziere si adoptarii misurilor fn consecinti;

h) Sustine 1n permanentd managerul si B.M.C.S.M. in atingerea obiectivelor/activité;ilor care
privesc: reacreditarea spitalului, monitorizarea post-acreditare, implementareq $1 dezvoltarea continug a
conceptului de “Calitate*, _ v

1)  Asiguri prin membrii séi, difuzarea citre intreg. personalul spitalului a informatiilor privind
stadiul implementarii sistemuly; de management al calitatii, precum §i a masurilor de remediere/inliturare
a deficientelor constatate; ' '

J) Pune fa dispozitia B.M.C.S.M. informatiile necesare - Intocmirii de autoevaluiri pentru
monitorizarea implementirii managementului  calitifii s urmireste ca rezultatele acestora si
fundamenteze misurile de imbunit

scopul urmdririi de citre ANM.CS. a conformitatii spitalutui cu cerinfele standardelor de acreditare si cu
celelalte prevederi legale aplicabile pe toata durata de valabilitaie a acreditarii, asigurand in acest sens
desfigurarea in bune conditii a activitiilor impuse prin Ordinul presedintelui A.N.M.C.S. nr. 639/2016
pentru aprobarea ”1\/fetodologiei de monitorizare imz'l‘d;‘ilor Sanitare acreditate”,

managerului in vederea lusrii de decizii; | . e AR . ]

n) Face propuneri privind Inarea misuriior necesare in vederea respectarii principiilor si valorilor
i calitatii,” conform misiunij asumate ‘de citre spital gi . se preocupd de implementarea si dezvoltarea gi
armonizarea mediului ambienta] (cultura organizafionald) si culturii calitdtii in Spital, avand in acest sens
obligatia de a aviza Codul de conduiti existent. la nivelul spitalului, precum si eventualele
modificari/completiri la acesta; -

0) In baza documentelor transmise spitalului de citre responsabilul zonal cu monitorizarea —
nominalizat de citre ANM.C.S., sprijini BM.C.SM. in vederea intocmirii de citre acesta g tuturor
documentelor si raportdrilor necesare $i urméreste remedierea tuturor neconformitiilor, in cazul in care
acestea existi;

p) In situatia producerii unor evenimente adverse la nivelyl spitalului, face propuneri de
nominalizare de citre Inanager a personalului care face parte din comisia de cercetare gz respectivelor
evenimente, in. functie de natura evenimentului si de locatia in care s-au produs acestea. Dupa emiterea de

prevenirea repetirii lor;
q) Monitorizeazs conditiile de obfinere/mentinere a tuturor certificatelor de calitate specifice

activitatilor desfasurate in toate sectoarele de activitate gle spitalului, astfel cum sunt acestea mentionate
in Lista de verificare nr. 0] - Autorizari si certificari ale calitdtii si, face propunert concrete in acest sens;
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r)  Analizeazi anual propunerile formulate de citre B.M.C.S.M. privind tematica pentru instruirea
angajatilor privind asigurarea si imbunatitirea continui a calititii serviciilor de sinitate $i a sigurantei
pacientului, diferentiati pe categorii de personal, in scopul prioritizdrii acestora;

$) Analizeazi anual propunerile formulate de citre persoana desemnati de citre managerul
spitalului si desfisoare activitatea de informare si relafii publice, in ceea ce priveste continutul
programului de pregitire pentru Imbunititirea comunicarii personalului spitalului cu pacientii/ insotitorii/
apartinitorii;

t)  Asiguri interfata necesari elaboririi de protocoale/intelegeri scrise intre sectil privind asistenta
medicald, consultului interdisciplinar, etc.;

w) Face propuneri concrete privind asigurarea cu resurse de catre conducerea spitalului pentru

V) Realizeazi anual analiza obiectivititii evaludrii nivelulu de satisfactie al pacientilor prin
utilizarea chestionarelor de satisfactie;

W) Monitorizeazi modul de implementare a recomandirilor B.M.C.S.M. pentru eficientizarea
activitatilor si proceselor derulate in spital; : :

x) Identifici procesele din organizatie si disfuncyiiie produse in desfisurarea acestora, intocmind
propuneri fezabile de remediere a neajunsurilor constatate;

y) Analizeaza continutul standardelor, criteriilor, cerintelor si indicatorilor prevazuti de Ordinul
presedintelui AN.M.C.S. nr. 151/2017 si stabileste care este drumul de parcurs pentru a atinge cel mai
Inalt grad de conformitate cy acestea/acestia, raportat la resursele aflate la dispozitia spitalului, conditiile
concrete si priorititile de etapd existente,. stabilind in acest sens obiectivele, activititile, resursele si
termenele de realizare cu responsabiltifi de implementare a propunetilor formulate; -

z) Coordoneaza elaborarea documentatiei aferente procesului de evaluare si acreditare impreuni cu
B.M.C.S.M.. '

aa) In situatia analizei unor indj catori, indeosebi a celor comuni mai multor liste de verificare:

_ 1. Stabileste un mod de actiune comun pentru toate compartimentele/sectiile din cadry]
structurii spitalului care implementeazﬁ’respectivi-i indicatori:. -
ii.  Stabileste modul de monitorizare si evaluare a derularii proceselor avute in vedere a fi
imbunatatite; '
: ili. - Stabileste documentatia necesary asigurérii trasabilitaii proceselor avute in vedere a fi
Imbunitatite, eliminand documentele si inscrisurile redundante si inutile;
' iv.  Identifica activititile pentru care este-necesar si se elaboreze proceduri de sistem sau
operationale, pentru a asigura omogenitatea modului de actiune;
v.  Identificd actele medicale pentru care se considerd ci este necesari elaborarea de
protocoale de diagnostic sl tratament;
vi. Stabileste proceduri de monitorizare a eficacitiitii si eficientei procedurilor si
protocoalelor; .
vii.  Stabileste echipele care vor elabora aceste -documente. Acestea vor fi formate din
personalul implicat in aplicarea acestor proceduri/protocoale;
viii.  Stabileste circuitul documentelor, avand in vedere siguranta si securitatea informatiilor;
1X. Asigurs - implementarea, -congtientizarea = $i ' asumarea procedurilor, protocoalelor
promovate; _

bb) In perioada de previzita din etapa de de evaluare (coordonatd de ciitre Comisia de evaluare a
spitaluly (C.E) nominalizati prin Ordin al presedintelui ANM.C.S.), Comisia de coordonare pune la
dispozitia B.M.C.SM., toate documentele/informa;iile necesar a fi incarcate in aplicatia CaPeSaRo,
documentele obligatorii solicitate (DOS), precum si a eventualelor documente suplimentare necesare
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V. gestioneazi g aplaneazi eventuajele situatii tensionate determinate de vizita C.E

dd) In perioada de postvizits din etapa de de evaluare, face Propuneri privind formularea de citre
spital, in scris, in maximum 5 zile lucritoare de 1a primirea proiectului de raport de evaluare, a
eventualelor obiectiuni ¢y privire la unele aspecte cuprinse in acesta, daca este cazul;

ee¢) Dupi elaborares de citre membrii C.E a raportuluj de evaluare si-comunicarea acestuia citre
spital, face propuneri concrete de remediere a deficientelor semuialate in respectivy] raport,

ff) spital, face propuneri concrete de remediere a deficientelor semnalate in respectivu] raport,

"Art. 30. Comisia de monitorizare g sistemului de confro} intern managerial
(1) Atributiile si responsabilititile Comisie de coordonare sunt urmitoarele:

actiuni, responsabilitifi, termene precum si alte masyr necesare dezvoltarii acestuia Cum ar 11 elaborarea
$i aplicarea procedurilor de sistem sl operationale, petfectionarea profesionals, etc,  Elaborarea
programului tine seams de regulile minimale de management continuie de standardele de contro] intern
aprobate prin OSGG 600/2018, particularititile Organizatorice, functionale si de atribujii ale Spitalului de
Pediatrie Ploiesti, personatu] 5i structura acestuia, alte reglementari si conditii specifice;

b. Supune Spre aprobareg Managerulyj Programul de dezvoltare a-sistemului de contro] intern
managerial, in termen de minimum 15 zjle de la data elaboririi sale; '

C.  Urmiregte realizarea. obiectivelor $i actiunilor Propuse prin- program; acorda alte termene de
realizare la solicitareq Compartimentelor care Je-ay stabilit in baza Jjustificarii acestora;

d. Asiguri actualizarea periodici a programului; o dati 13 12 tuni sau maj des, dupi caz;

. Urmdreste gi indrumi- structurije din cadry] Spitalului de Pediatrie Ploiesti in realizarea gi
actualizarea mésurilor stabiljte prin programul de dezvoltare i in ajge activitafi legate de controlul
intem/managerial. |

8 Coordoneazj procesul de actoalizare a activitifilor procedurale, .a procesuly; de gestionare a
riscurilor, a sistemului de monitorizare a performantelor, a situatiei procedurilor sj a sistemului de
monitorizare si de raportare, respectiy informarea Managerului,

h. Analizeazi, in vedereg aprobdrii, informarea privind' monitorizarea performantelor Ia nivelul
Spitalului de Pediatrie Ploiesti, elaboratz de Coordonatory] de implementare (Secretarul Comisje; de
monitorizare) pe baza raportirilor semestriale privind monitorizarea: performantelor semestriale, de ]a
nivelul compartimente]or, s o

b) Primeste semestrial, sau c4nd este cazul, de la structurile functionale ale Spitalului de Pediatrie
Ploiesti infonnéri/rapoarte referitoare g progresele: inregistrate - Cu. privire ' |a dezvoltarea
sistemelor/subsistemelor proprii de control intern managerial, in raport cu programele adoptate, precum si
referiri la situatiile deosebite st la actiunile de monitorizare, coordonare gi indrumare, Intreprinse in cadry]
acestora; :
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¢) Prezintda Managerului, ori de cite ori. considerd necesar, dar cel putin semestrial, informari
referitoare la progresele inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemului de control intern managerial, in
raport cu programul adoptat la nivelul Spitalului de- Pediatrie Ploiegti, 1a actiunile de monitorizare,
coordonare §i indrumare metodologici intreprinse, precum si la alte probleme aparute In legaturi cu acest

domeniu.

CAPITOLUL VI ' |
SECTII CU PATURI, COMPARTIMENTE, LABORATOARE, ALTE
STRUCTURI

Art. 31. SECTIA CU PATURI .

(1) Sectia cu paturi este ‘organizata conform structurii’ aprobate. pe profil de specialitate cu
respectarea prevederilor legale ih vigoare. = ' '

(2) Spitalul va asigura, in functie de resursele existente, conditii de spitalizare optime, de cazare,
igiend si alimentatie pentru confortul fizic $i psihic al pacientilor internati. ‘

(3) Aceste conditii vor reprezenta criterii de autorizare a spitalului.

(4) Serviciile medicale spitalicesti se acordi asiguratilor pe baza:

a) deciziei de internare de urgen{d apartinind medicului de gards;

b) biletului de internare eliberat de medicul de specialitate din ambulatoriu direct y

¢) sau pe baza recomandirii de internare, cuprinsa in biletul de wrimitere al unui medic de familie,
Insofit de actul de identitate (in cazul copiilor care au implinit vérsta de 14 ani) conform procedurii de
internare.

(5) Aceste servicii constau in:

a) consultatii;’

b) investigatii:

¢) tratament medical sau chirurgical; _

d) ingrijire, medicamente si.materiale sanitare, cazare $1 masd, recomandiri la externare.

(6) Asiguratii suporti contravaloarea:
a) serviciilor medicale efectuate la cerere;
- b) serviciilor medicale de inalti performania efectuate la cerere sau cuprinse in
reglementrile in vigoare, conform normelor. :

.-

(8) La eliberarea certificatelor de--concediu medical (pentru insotitori) se va fine seama de
instructiunile privind acordarea concediilor. medicale si eliberarea certificatelor de concediu medical
conform Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.158/2005 privind. concediile si indemnizatiile de
asiguriri sociale de sinitate, cu modificrile si completirile ulterioare.
(9) Atributiile personalului medical din sectiile cu paturi sunt in concordantd cu specificul gi
specialitatea fiecirei sectii. ‘
Art. 32. Libertatea de circulatie a pacientului
(1) Pacientul pe pericada internarii respectd regulile stabilite la - nivelul spitalului si se
deplaseazi in interiorul spitalului pentru diverse. explordri sau investigatii' numai- insotit de personal
medical (asistent medical/medic rezident/infirmierd/brancardier, dupd caz).
Art. 33. MEDICUIL, SEF DFE, SECTIE din sectiile de pediatrie are urmatoarele atributii :
a) organizeazi si rispunde de intreaga activitate in sectia pe care o.conduce;
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b) rispunde de aplicarea dispozitiilor legale pentru internarea copiilor in sectiile cu paturi;

¢) organizeazi,la inceputul programului,raportul de gardd.ocazie cu care se analizeazi evenimentele
din sectie din ultimele 24 de ore, stabilindu-se masurile necesare; "

d) indrumarea si realizarea activitatii de acordare a Ingrijirilor medicale in cadrul sectiei pe care o
conduce ; ’ '

€) raspunde de calitatea actuluj medical;

)  rispunde de atributiile asumate prin contractul de administrare Incheiat cu managerul spitalului;

g) examineazi fiecare copil la internare, periodic §i ori de cate ori este nevoie §i la externare;
examineazi zilnic bolnavii din sectie;

h) organizeazi,controleazi $i indruma direct activitatea personalului din sectia cu paturi si din
cabinetul de specialitate de profil, din ambulatorii; _ ‘

i) face propuneri fundamentate cy privire la proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al
spitalului;

J)  urmareste executia bugetului de veniturj. si cheltuieli; fiind un indicator al contractulyj de
administrare incheiat cu managerul spitalului; s &

k) programeaza activitatea tuturor medicilor din sectie, indiferent de incadrarea lor, astfel ca fiecare
medic si lucreze periodic in d

.profesionale si a practicarii cy competentd egali a tuturor profilelor de activitate din sectie;

m) organizeazs si rdspunde de acordarea asistenfei medicale de urgenia la primire i in sectie;

n) organizeazi $i réspunde de activitatea de contraviziti $1 gardd in sectie ,conform reglementirilor
in vigoare ;

0) organizeazi analiza periodici a calitatii muncii de asisten(a medicala, impreuna cu cabinetul de
profil similar din ambulatoriy de specialitate si i-a masyri corespunzéatoare pentry imbunititire ;

p) colaboreazi cu medicij sefi ai altor sectii,coordonatori- de compartimente §i laboratoare in
vederea stabilirii diagnosticului i aplicarii tratamentului corespunzitor ;

q) organizeazi consultatiile medicale de specialitate ;

I) urmdreste introducerea in practici a celor mai eficiente inetode de diagnostic si tratament;

s) controléazi indruma 51 raspunde de aplicaréa masurilor de igiena si antiepidemice in vederea

| prevenirii infectiilor nosocomiale;

t) controleazi $i raspunde de aplicarea mésurilor de protectia muncii in sectia pe care o conduce;

u) controleazi si rdspunde de completarea foilor de observatie clinici ale copiilor in

primele 24 de ore de 1a internare si de prescrierea zilnici a evolutiei §i a tratamentulyj aplicat;

V) controleazi si rispunde de- eliberarea, conform ‘normelor legale,a documentelor medicale
intocmite in sectie; : :

W) rispunde de ridicarea continua a nivelului profesional al personaluiui din subordine ;

X) intocmeste $1 semneazi condica de medicamente a copiilor pe care 1i are in ingrijire ;

Y) supravegheazi tratamentele medicale executate de cadre medii, si auxiliare sanitare, iar la nevoie

z) controleazi intocmirea, 1a iesirea din spital.a. epicrizej si a recomandirilor de tratament dupi
externare;

aa) controleazi modul de pastrare in sectie , pe timpul spitalizirii,a documentelor de spitalizare(foaia
de observatie, fisa de anestezie, foaia de temperaturd, buletine de analizi, biletul de trimitere, etc.);
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cc) controleazi si asigurd prescrierea si justa utilizare a medicamentelor si evitarea polipragmaziei;
raspunde de pastrarea,prescrierea $i evidenta substantelor stupefiante; _ ‘
~dd) controleazi calitatea alimentatiei dietetice, prepararea aéesteia si modul de servire; _
ee) organizeazi activitatea de educatie sanitar si controleaza si rdspunde de respectarea regimului
de odihn3, servirea mesei si primirea vizitelor de catre bolnavi; - o

ff) analizeazi lunar concordanta diagnosticului dintre medicul de familie, ambulatoriu $i spital,
trimiterile intre acestia, concordanta diagnosticului clinic cu cel anatomo-patologic si alte aspecte
calitative ale asistentei medicale; ‘ '

gg) participi la confruntarea anatomo-patologici a cazurilor deosebite;

hh) controleazi permanent tinuta personalului din sectie;

ii) informeazi conducerea spitalului asupra activititii sectiei;

1i) fintocmeste figele de apreciere a activitatii intregului personal din subordine;

kk) indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului.

II) cu privire la sistemele de control intern/managerial, in exercitarea atributiilor ce Ie revin in
calitatea de conducitori de sectii, acestia au, {43 a se limita la acestea, urmdtoarele atributii:

mm)  stabilesc procedurile ce trebuic urmate/aplicate in vederea realizirii sarcinilor de serviciu de
cdtre executanti, in limita competentelor: si ‘reponsabilitagilor specifice, asa cum decurg din atributiile
compartimentului respectiv; ‘

nn) identifica riscurile inerente activititilor din'compartiment $i intreprind actiuni care sd mentind
riscurile n limte acceptabile: ‘

00) monitorizeazi activitatiie ce se desfisoari in cadrul compartimentului {evalueazi, mésoara si
inregistreaza rezultatele, le compard cu obiectivele, identifici neconformitatile, initiazi corectii/actiuni
corective si preventive, etc.);

pp) informeazi prompt.geful ierarhic cu privire la rezultatele verificarilor si altor actiuni derulate in
cadrul compartimentului. :

qq) Participa la sedintele Comisiei; a subcomisiilor. say grupurilor de lucru constituite in cadry]
acesteia, la data, ora si locul unde acestea au fost stabilite. _

) in caz de indisponibilitate, acesta desemneazi o alty’ persoand din cadrul structurii pe care o
conduce pentru participarea la sedinte.

ss) Asigurd aprobarea $i transmiterea le termenele stabilite a informérilor/rapoartelor referitoare la
progresele inregistrate cu privire ladezvoltarea 'sistemului de control managerial, in raport cu programul

~ adoptat, la nivelul compartimentului pe care il conduce. - -~ -
Art. 34. MEDICUL SEF -DFE SECTIE chirurgie si ortopedie pediatrici are urmitoarele
atributii :

a) rispunde de calitatea actuluj chirurgical, de stabilirea programului §i a indicatorilor operatori;

b) rispunde de pregatirea preoperatorie si a tratamentuly; postoperator efectuat in sectia pe care o
conduce; .

¢) asigurd conditiile de organizare si functionare a blocurilor operatorii $i a celorlalte masuri
necesare desfasurarii activititii in conditii optime.

Art. 35, MEDICUL DE SPECIALITATE arein principal urmitoarele atributii:

a) examineazi copiii imediat la internare si completeazi foaia de observatie in primele 24 de ore,
iar in cazuri de urgenta,imediat;

b) foloseste investigatiile paraclinice efectuate ambulator;

¢) examineazi zilnic copiii i consemneazi in foaia de observatie, evolufia, explordrile de laborator,
alimentatia si tratamentul corespunzator; la sfarsitul internirii intocmeste epicrizi;

d) prezinti medicului sef de sectie, situagia-copiilor pe care i are in ingrijire si solicita sprijinul
acestuia ori de céte ori este necesar; :
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€) participid la consultiri cu medicii din alte specialitidfi si in cazurile deosebite participi la
examenele paraclinice, precum si la expertizele medico-legale si expertiza capacititii de munca;

f) comunici zilnic medicului de garda copiii grav bolnavi pe care i are In Ingrijire si care necesits
supraveghere deosebiti;

g) intocmeste si semneazs condica de medicamente a copiilor pe care i ingrijeste;

h) supravegheazi tratamentele medicale executate de cadre medii si auxiliare sanitare, iar la nevoie
le executa personal; ' .

i) recomandi $i urmareste zilnic regimul alimentar al bolnavilor;

J)  controleazi si rispunde de Intreaga activitate de ingrijire a bolnavilor desfasurati de personalul
mediu, auxiliar si elementar cu care lucreazi;

k) asiguri si raspunde de aplicarea tuturor masurilor de igiena st antiepidemice, precum si de
protectia muncii in sectorul de activitate pe care il are in grija; -

) raporteazi cazurile de boli infectioase $i boli profesionale potrivit dispozitiilor in vigoare;

m) riaspunde de disciplina, tinuta §i comportamentu] personalului din subordine si al copiilor

' internati pe care ii are in Ingrijire;

n) asigurd contravizita si garzile in sectie, potrivit graficului de munci stabilit de citre medicul sef
de sectie sau in situatii deosebite, din dispozitia acestuia; :

0) intocmeste formele de externare ale bolnavilor si redacteaz orice act medical aprobat de
conducerea spitalului, in legatura cu bolnavii pe care ii are sau i-a avut in ingrijire;

p) raspunde prompt la toate solicitirile de urgentd si la consultatiile din aceeasi-sectie si alte sectii i

colaboreazi cu toti medicii din sectiile si laboratoarelor din spital,in interesul unei cat mai bune Ingrijiri *

medicale a bolnavilor;

q) executi sarcini de indrumare si control tehnjc precum si consultatii de specialitate in ambulator
conform planului intocmit de medicul sef al sectiei;" . - -

) se preocupi in permanenta de ridicarea nivelulyj profesional propriu $i contribuie la ridicarea
nivelului profesional ai personalului din subordine;

s) depune o activitate permanentd de educatie sanitari g bolnavilor gi apartinditorilor;

Art. 36. . MEDICUL DE SPECIALITATE DIN SECTIILE :CU PROFIL CHIRURGICAL

.are in afari de sarcinile mentionate anterior gi urmatoarele sarcini specifice -

~a) face parte din echipa operatorie in interventiile chirurgicale care se efectueazi bolnavilor aflati
in Ingrijirea lui,potrivit indicatiilor gi programul stabilit de medicul sef de sectie; -
b) rispunde de inscrierea protocolului operator in condica de interventii chirurgicale si in foaia de
observatie a bolnavului; '
Art.37. MEDICUL DE SPECIALITATE ANESTEZIE-TERAPIE INTENSIVA in afara
sarcinilor de mai sus, are urmatoarele atributii specifice : -
a) participi la stabilirea planurilor operatorii ale sectiilor chirurgicale cu ocazia sedingei de
programare a operatiilor, modul in care este asiguratd investigarea si pregitirea preoperatorie a bolnavilor;
b) asigurd pentry bolnavii din sectia anestezie-terapie intensiva, - pregatirea preoperatorie si
supravegherea postoperatorie g bolnavilor pe perioada necesard elimindrii efectelor anesteziei si
restabilirii functiilor. vitale ale organismului; .
¢) coordoneazi intreaga activitate a sectiei din punct de vedere medical, administrativ si
educational; - "
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f) coordoneazi activitatea de educatie medicald continui a personalului medical;

g) rispunde de asigurarea calitatii actului medical; -

h) asigura direct sau printr-un inlocuitor de drept continuitatea conducerii sectiei, 24 de ore pe zi 7
zile pe séptaimana, pentru probleme medicale $1/ sau administrative;

i) repartizeazd medicii sectiei pe sectoare de activitate: sili de operatie, sili de investigatii,
componenia cu paturi ( TL, TIIP, SPA ), circulatie extracorporeali ete.;

j)  desemneazi medici responsabili de un anumit sector de activitate al sectiei (anestezie, terapie
intensivi, terapie intermediari etc.), dupd caz; o

k) fintocmeste referate de necesitate privitoare la medicamentele, materialele, dispozitivele
medicale, aparatura necesari sectiei, precum si cu privire la Intretinerea i repararea acestora;

) in sectiile clinice, raspunde $i coordoneazi activitatea’ medicala din cadrul procesului de
Invatdmant care se desfigoara la nivelul sectiei;

m) propune calificativele anuale, premiile si salariile de merit pentru personalul din subordine;

n) propune conducerii spitalului sanctionarea administrativa a personalului din subordine:

0) face parte din comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor vacante din sectie;

P) participd activ la activitatea din cadrul socictdfii academice de profil: Societatea Romani de
Anestezie si Terapie Intensiva (SRATI) la nivel national sau local $1, eventual, in societitile academice de
profil internationale; :

Q) participd la programele de educatie medicald continuz tn domeniul ATI (la nivel national si/ sau
international);

1) participd activ la evaluarea utilizarii adecvate a resurselor sectiei ATT in spitai.
Art.38. MEDICUL . DE _GARDA DIN SECTIHLE CU _PATURI, are in principal
urmaétoarele atributii :

a) raspunde de buna functionare a sectiilor si de aplicarea dispozitiilor previzute de regulamentul
de ordine interioars, precum-si a sarcinilor date de managerul spitalului, pe care il reprezinti, in orele in
care acesta nu este prezent in spital;

b) controleazi la intrarea in gardi, prezenta la serviciu a. personalului medico- sanitar, existenta
mijloacelor necesare asiguririi asistenfei medicale curente si de rgenta, precum si predarea serviciului de
cadrele medii si auxiliare care. lucreaza in ture;

) supravegheazi tratamentele medicale executate de cadrele medii si auxiliare, iar la nevoie le

w executd personal;

d) supravegheazi cazurile grave existente in sectie sau internate in-timpul girzii, mentionate in
registrul special al medicului de garda;

e) inscrie in registrul de consultatii crice bolnav prezentat la camera de gardd, completeazi toate
rubricile, semneazi si parafeazi in registru pentru fiecare bolnav;

f) interneazi bolnavii prezentafi cu bilet de trimitere precum si cazurile de urgenti care se
adreseaza spitalului; rispunde de Justa indicatie a.internarii sau refuzul ‘acestor cazuri putdnd apela la
ajutorul oricarui spécialist din cadrul spitalului, cheméndu-1 1a névoie de la domiciliu; '

g) raspunde de chemirile care necesiti prezenfa sa in cadrul spitalului si cheami la nevoie alti
medici ai spitalului necesari pentru rezolvarea cazului; - - o

h) Intocmeste foaia de observatic ‘a cazurilor internate de. urgentd si consemneazi in foaia de
observatie evolutia bolnavilor internati §i medicatia de urgenta pe care a administrat-o;

) acordi asistentd medicali de urgentd bolnavilor care nu necesiti internare;

j)  asiguri internarea in alte spitale a bolnavilor.care nu pot fi rezolvati in spitalul respectiv, dupa’
acordarea primului ajutor;
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k) anunti cazurile cu implicatii medico-legale coordonatoruiuj echipei de gardi, medicului sef de
. sectie sau managerului spitalului, dupa caz; de asemenea-anun{d si alte organe in cazul in care prevederile
legale impun aceasta;

) confirmi decesul, mentiondnd aceasta in foaia de observatie, Intocmeste fisa de deces i de
dispozitii de transportare a cadavruluij Ja morgd, dupa dous ore de la deces; -

m) asistd dimineata la distribuirea alimentelor, verific calitatea acestora, refuza pe cele alterate gi
sesizeaza aceasta conducerii spitalului; :

n) controleazi calitatea mancirurilor pregatite inainte de servirea mesei de dimineafé,pranz gi cina;
refuzi servirea felurilor necorespunzatoare de méincare, consemnénd observatiile in condica de la blocul
alimentar; verific# refinerea probelor de alimente;

0) anuntd prin toate mijloacele posibile managcrul spitalului si autoritatile competente,in caz de

e e

incendiu sau alte calamitifi ivite in timpul garzii si-ia-masuri imediate de interventie si prim ajutor cu
mijloacele disponibile; '

p) urmdreste disciplina si comportamentul vizitatorilor;

q) intocmeste la terminarea serviciului, raportul de garda In condica destinatd acestui scop,
consemnind activitatea din secfie pe timpul girzii, misurile luate, deficientele constatate si orice
observatii necesare; . . : - '

1) participi si prezinti raportul de garda. .

in situatia cind existi mai multi medici de garda, unul dintre acestia indeplineste sarcina de
coordonare a Intregii activitafii si reprezinti pe managerul spitalului. ,

Art. 39. MEDICUL COORDONATOR AL UNITATII DE TRANSFUZIE SANGUINA are
urmétoarele atribufii: T

a) asigurd organizarea gi. functionarea unititii de transfuzie sanguind din spital;

b) asigurd aprovizionarea corects cu sdnge total $i componente sanguine, precum §i cu materiale
sanitare, reactivi, consumabile, in conformitate cu legislatia in vigoare sidn concordantd cu activitatea de
transfuzie sanguina din spital; . . -'

¢) rispunde de gestiunea sangelui- total si a componentelor sanguine - distribuite- de centrul de
transfuzie sanguind teritorial;

d) indrums, upravegheazi, controleazi si rispunde de activitatea asistentilor medicali din
subordine; : ‘ :

) '€) contrasémnezzi buletinele de analizi cu rezultatul testirilor efectuate de asistentii medicali; in
cursul programutui de gards, aceasts responsabilitate revine medicului anestezist de gardi;

f) indrumi si supravegheazi prescrierea si administrarea corectd a terapiei transfuzionale in sectiile
spitalului;

8) pisireaza evidenta reactiilor si complicatiilor- postransfuzionale, in calitate de coordonator local
in cadrul sistemului national de hemovigilent;

h) ia mésuri pentru prevenirea si aplicarca de'urgentd a tratamentului necesar pacientilor la care
apar reactii adverse severe si/sau incidente adverse severe posttransfuzionale;

i) consiliazi . medicii prescriptori din spital in vederea unei cat mai corecte indicatii de terapie
transfuzionala, avand obligatia de a se opune administrarii transfuziilor nejustificate;

J) raspunde de intocmirea complets si corects a documentafiei existente in unitatea de transfuzie
sanguing;

k) rispunde de utilizarea corects $1 de intrefinerea echipamentelor $1 aparaturii din dotarea unitatii.

Art. 40. MEDIC COORDONATOR PROGRAM NATIONAL DE SANATATE

a) ‘organizeazi evidenta nominali a beneficiarilor programelor nationale de sinitate derulate pe
baza de cod numeric personal, cu respectarea prevederilor legale referitoare la protectia persoanelor cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal i libera circulatie a acestor date;
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altele asemenea, care se acordy in cadrul programelor nafionale de sanitate pe care le coordoneazi;

¢) Intocmesc un raport de activitate trimestrial, respectiv anual, pe care il transmit conducerii
institufiei pani la data de 10 a lunii urmatoare celei pentru care se raportéazi;,

) raportul de activitate previzut la litera €) cuprinde: stadiu] realizdrii activititilor prevazute in
cadrul programului, analiza comparativd a costurilor medij realizate raportate la costurile medii la nivel
nafional previzute in lege, probleme si disfunctionalititi Intdmpinate in realizarea activitatilor, propuneri
de imbunétitire a moduluj de derulare a programelor nationale de sanitate;

g) informeazi permanent conducerea instituiei. cu privire la disfunctionalitatile identificate in
derularea programelor nationale de sinitate $1 propune masuri de solutionare a acestora.

_ Art. 41. ASISTENTA SEFA DIN SECTIE este subordonati direct medicului sef de sectie.
si are in principal urinatoarele atribugii; - ’
a) Indrumi si controleazi Intreaga activitate a personalului medical auxiliar din sectie;

b) organizeazi la inceputul programuluj, raportul de gards al personalului mediu si auxiliar sanitar,
ocazie cu care se analizeazi evenimentele din sectie 'din ultimele 24 de ore, stabilindu-se masurile
necesare; . . : '

€) participa la raportul de garda al medicilor; N

d) insoteste medicul sef de sectie la vizitd,consemneazi §1 asigurd indeplinirea de cétre personalul
din subordine, a tuturor indicatiilor date de acesta; :

€) tine evidenta miscarii bolnavilor in registrul de intrare st iesire al sectiei si transmite situatia.
locurilor libere la camera de garda si registratorului medical;- |

) intocmeste necesarul de, regimuri alimentare pentry sectie; organizeazi si asisti la distribuirea
mesei; ~

g) asigurdi trimiterea condicilor de medicamente la farmacie si administrarea. tratamentuluj potrivit
indicatiilor medicale; ,

h) organizeazi pastrarea medicamentelor primite pentry tratamentul zilnic; .

i) controleazs medicamentele de I3 aparat §i asigura justificarea la zj si completarea acestora;

j)  rispunde de aplicarea misurilor de igiend si-antiepidemice;

k) se ingrijeste de asigurarea instrumentarulyj $i a tuturor masurilor de asepsie si antisepsie,
necesare prevenirii transmiterii infectiilor nosocomiale;

) organizeazi $i controleazi folosirea integrala a timpului de muncd al personalului din subordine,
Intocmeste graficul de lucru al acestuia, controleazi predarea serviciuhij pe ture si asiguri folosirea
Judicioasd a personaluluj in perioadele ‘de concedii; in lipsa ej deleagd un cadru mediu say auxiliar
corespunzator care s rispundi de sarcinile asistentei sefe; ol :

- m) controleazi si raspunde de tinuta gi disciplina personaluluj din subordine si a bolnavilor internati;

n) ‘participi la intocmirea figelor anuale de apreciere a activitiii personalului mediu, auxiliar si
elementar din sectie;

0) se preocupi de ridicarea continud a nivelujuj profesional al personalului din subordine;
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P) sprijind buna desfasurare a muncii de pregitire practici a elevilor scolilor sanitare aflate in
stagiu;
q) supravegheazi desfasurarea vizitelor la bolnavi de citre apar{inatori; |
) organizeazi $i controleazi activitatea de educatie sanitars a bolnavilor si apartindtorilor de citre
personalul din subordine. 5
Art. 42. ASISTENTA EFA DIN SECTIA DE care are instalatii de sterilizare

Art. 43. ASISTENTA MEDICALA CU SCOALA POSTLICEALA, STUDII SUPERIOARE
DE SCURTA DURATA (SORA ) are in principal urmitoarele atributii:

- a) primeste bolnavii internafi si ajuti la acomodarea acestora'in conditiile de cazare si de respectare
a prevederilor regulamentului de ordine interioars; - :

b) particips la vizita ' medicals si executy indicatiile medicilor cy privire la efectuarea exploririlor
diagnostice si a tratamentului, regimul alimentar si igiena bolnavior;

¢) administreazy personal, conform indicagiilor medicale, ‘medicamentele prescrise bolnavilor,
inclusiv medicatia per os; )

d) " supravegheaza in permanenia starea bolnavilor,inscriind zilnic " in foaia de observatie,
temperatura si orice ajte date stabilite. de medic si 1l informeaza pe acesta asupra oricarei modificiri in
evolutia bolnavilor; ' ‘

€) programeazi bolnavii pentru efectuarea examenclor de specialitate in celelalte sectii sau
laboratoare i 11 insoteste;

pregateste bolnavii pentry interventiile chirurgicale;

g) raspunde cu promptitudine 1a solicitirile bolnavilor;

h) preleveazi produsele biologice pentru analizele curente indicate de medic si inscrie in foile de
observatie rezultatele investigatiilor facute; " : '

i)  ajutd bolnavii la pastrarea igienei personale;

< J)  distribuie hrana bolnavilor, si tn cazuri personale {(copii,invalizi ) asigurd hrinirea directs a
acestora; . ’

k) asiguri si raspunde de intretinerea $i curafenia in saloane, de intretinerea igienicd a patuluj si de
aplicarea tuturor masurilor de igiens g antiepidemice,potrivit indicatiilor in vigoare;

urmatoarele atributii:

a) pregiteste instrumentarul pentru interventiile chirurgicale;

b) asista bolnavul pre-si intraoperator puténd participa Ia interventii in caz de nevoie deosebita;

¢) raspunde de bunurile aflate in gestiunea sa, .. -

d) rispunde de comportamentul igienic al personaluluj din subordine gi de respectarea regulilor de
tehnici aseptici de citre acesta;
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) propune mediculu sef de sectie planificarea aproviziondrii cu materiale necesare prevenirii
infectiilor nosocomiale s mentinerii stirii de igieni;

g) controleazi réspectarea mis

h) controleazi permanent curifenia saloanelor st grup
operator, controleazi igiena pacientilor-adusi in blocul operator; .
1) anunfi imediat medicul coordonator 3] blocului

deficientelor in conditiile de igj

subordine privind pregiitirea

utilizarea lor in limitele termenului de valabilitate;
' irea materialelor pentru sterilizare i semnaleazs medicului coordonator a]
blocului operator si directorului medical, defectiunile pe care le constati la materialele si obiectele

) supravegheazz pregit
sterilizate ( neetangeitatea caso

periodice ( ciclice );

letelor, lipsa testelor say teste arits
m) organizeazi si supravegheaza pregitirea ‘sj

testarea eficacitatii dezinfectiei si sterilizarii;
0) instruieste personalul din subordipe privind autodeclararea imbolnivirilor $1 urmireste aplicarea

acestor masuri;

urilor de asepsie $i antisepsie;

urilor- sanitare si dezinfectia in blocy]

operator si directorul medical asupra

p) semnaleazi medicului coordonator aj blocului- operator. §i directorului medical, cazurile de boli
transmisibile pe care le observa in randul personalului;

qQ) instruieste personalul]

halate, etc.), transportul rufiriei;

Ministerului Sanatatii nr.102
unititile sanitare;

privind colectarea 'si pistrarea

inventarulni moale (campuri operatorii,

receptionarea, transportul $1 péstrarea rufiriei curate (sterile) — Ordinul

¥} - controleazi s1  instruieste permanent  personalul din  subordine asupra tinutei i

) comportamentului igienic, c4t $i' asupra respectirii normelor de tehnicy aseptici §i propune medicului

coordonator al bloculyj operator si directorujyi medical, misuri disciplinare tn cazui abaterilor.

Art. 45. ASISTENTA [ SORA) MEDICALA DR ANESTEZIE —TERAPIE INTENSIVA se

subordoneazi direct medicului sef de sectie, coordoneazi intreaga activitate a personalului implicat direct in

ingrijirea pacientilor si are in pri

ncipal urmitoarele atributii:

a) raspunde de calitatea ingrijirilor acordate Ppacientilor de

organizeazi echipele de  Iucry (asistente

" ﬁziokinetoterapeuti/kinetoterapeu;i etc.) si intocmeste grafi

asistentei medicale;

direct;

g) coordoneazi activitatea de intrefinere

din dotare;
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h) coordoneazi si rispunde de activitatea de mentinere a curdfeniei, asepsiei si antisepsiei,‘precum

si a dezinfectiei si dezinsectiei;

Pt
£

G
» 5,
8t S
R e
" ORIV,

i)  propune medicului sef de sectie sanctionarea administrativa a personalului din subordine; -

J)  face parte din comisiile de concurs pentru
brancardieri etc. din sectie;

ocuparea posturilor vacante de asistente, infirmiere;

k) raspunde de corectitudinea " raportdrilor efectuate, in conformitate cu prevederile legale in

vigoare;

) verifica §i completeazi zilnic stocul obligatoriu de medicamente §1 materiale necesare

desfagurérii activititii specifice sectiei;

m) participd,sub tndrumarea medicului anestezist —terapeut intensiv,la pregdtirea bolnavului pentru

anestezie;

tratamentul intraoperator;

n) supravegheazi bolnavul si administreazi dupi indicatiile si sub supravegherea  medicului

0) urmdireste evolutia postoperatorie,pand 1a tranusportarea bolnavului in sectie, la pat,unde acesta

este preluat de asistenta (sora) din sectie;

p) desfisoars activitdtile specifice unitéii de transfuzie sanguini din spital, in limitele
competentelor lor, sub directa tndrumare si supraveghere a medieului coordonator; |

q) - efectueazi testirile pretransfuzionale;

r) raspund de aparitia reactiilor adverse severe si a incidentelor adverse posttransfuzionale

provocate de stocarea, manipularea necorespunzaioar
efectuarea gresitd a testirilor pretransfuzionale;

¢ a sangelui total i a-componentelor sanguine sau de

s) supravegheazi functionarea sl intretinerea echipamentelor dinx dotarea unitétii de transfuzie
sanguind, din spital, luAnd misuri in condtiile aparitiei unor defectiuni in functionarea acestora, conform

procedurilor standard;

t) intocimesc documentatia pentru activitifile desfisurate.

Art. 46. ASISTENTA (SORA) MEDICALA

DE PEDIATRIE, indeplineste in afara atribuiilor

prevazute si urmitoarele atributii specifice ;- ,
a) in sectia de pediatrie si chirurgie pediatrica:

izoleazi copiii suspecti de boli infectioase;

b) efectueaza gi asigurit igiena personali a copiilor; -

» ¢) urmareste dezvoltarea psiho-motorie a copiilor: §i consemneazi zilnic greutatea, aspectul
scaunelor si alte date clinice de evolutie;

d) administreazi sau supravegheazi alimentarea copiilor;.

€) supravegheazi indeaproape copili pentru evitarea incidentelor si accidentelor;

f) administreaza medicamentele -per os-luind
respiratorii; - :

masuri pentru:evitarea pitrunderii acestora in ciile

g) organizeaza actiuni instructiv educative multilaterale, la copiii scolari i prescolari cu spitalizare

prelungit3;

h) se preocupi de regimul de viafd al mamelor insotitoare, urmirind. comportarea lor in timpul

spitalizarii si le face educatie sanitara.

Art. 47. ASISTENTA .(SORA MEDICALA

DE LA STATIA CENTRALA DE

STERILIZARE INSTRUMENTAR are in principal urmitoarele atributii:

a) curafi,dezinfecteazi.
instrumentarului;

b) raspunde direct de starea de igiend a statiei
de functionare a aparatelor de sterilizare.
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sortimentele de alimente necesare;

e) participi la eliberares alimentelor din magazie;

controleazi sj urmireste in sectiile de bolnavi modul in care supt distribuite regimurile

alimentare; 4 , L .

g rispunde de luarea g; pastrarea probelor alimentare,

Art. 49, INFIRMIERA are in principal urmétoarele atributi:
a) efectueazj igiena individuali a bolnavilor gravi; :
b) intretine igiena paturilor $i a intregulyj mobilier din saloane;

acestora; :
d) - ajuti bolnavij grav sd se alimenteze $1 5d se deplaseze,in conditiile igienice corespunzitoare gj in
limitele stabilite de medic; )
e) inlocuieste $i transportz rufdria murdary 3 condifiile stabilite de normele de igiens
f) transporti in conditii de igiens alimentele de la bucitirie st ajutd asistenta de salon Ia distribuirea
hranei bolnavilor; :

h) asigurz pastrarea si folosirea in bune conditii a inventaruiy; be.carc il are in primire;

1) executs orice alte sarcinj primite din partea asistentei cy care lucreaza;

b)) colecteazy, depoziteazs $1 transports conform prevederiloy legale in vi goare deseurile medicale
intepitoare si neinfepitoare;

k) preds deseurile medicale intepitoare $1 nefntepitoare Teprezentantului firmej Specializate g3
colecteze aceste deseuri pe bazi.de proces-verba] de predare-primire,

¢) ajuta personalul de 15 primire gi pe cel din sectij, Ja mobilizareg bolnavilor grav,precum sj Ia
imobilizarea celoy agitati;

d) face dezinfectia materialulvi rylant: carucior, brancard, etc.

Art. 51, - INGRINITORU are in principal-urmétoaréle atributii:

a) efectueazi zilnic curatenia,in conditii Corespunzatoare, a Spatiului repartizat si ‘réspun'de de starea
de igiens a saloanelor, coridoarelor, oficiilor, scérilor, mobilierulu, ferestrelor etc. :

b) curafd si dezinfecteazy zilnic bile | WC-urile cu Materiale si ustensile folosite numaj in aceste
locuri; :
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) réspunde de pastrarea n bune condifii a materialelor de curagenie ce le are personal in grija,
precum si a celor ce se folosesc in comun.

Art. 52. LABORATORUL DE ANALIZE MEDICALE are in principal urmitoarele
atributii :

a) asigurd efectuarea analizelor medicale de: hematologie, citologie, biochimie, serologie,
microbiologie, virusologie, parazitologie,'mico.logie, necesare precizarii diagnosticului, stadiu] de evolutie
al bolii si examenelor profilactice; :

b) receptionarea produselor sosite pentru examene de laborator st inscrierea lor corects;

¢) asigurarea recipientelor necesare recoltirii produselor patologice;

d) redactarea corecta si redistribuirea Ia timp a rezultatelor examenelor efectuate;

e) asiguri exploatarea |a parametrii optimi a aparaturii din dotare conform metodologiei
metrologice;

)  colaboreazi cy medicii sefi de sectii si de ‘laboratoare, in vederea stabilirii diagnosticului,
aplicarii tratamentuly; si a modului n care solicitd analizele 51 se folosesc rezuitatele;

- 8) urmireste aplicarea masurilor de protecfia muncii 3i de prevenire a contarinirii cy produse

Art. 53.  SEFUL DE LABORATOR are in principal urmitoarele atributii:

a), . organizeazi si rispunde de activitatea laboratorului;

b) repartizeazi sarcinile personalulyi medico-sanitar din subordine, indrumi, controleazs si
raspunde de munca acestora;

¢) foloseste metodele §i- tehnicile cele maj moderne de diagnostic §i tratament, in specialitates
respectiva; '8 :

d) executs impreuni cy Intreg colectivul pe care il conduce, examenele §i tratamentele cerute de
medicii din sectiile cu paturi din ambulator:

e) analizeazi modul cum se inregistreazy rezultatele examenelor gi indicii calitativi ai munci
medicale din laborator; - _

f)  controleazi si conduce instruirea cadrelor din subordine; ‘

g) gestioneazi inventaryl laboratorului, face propuneri pentruy asigurarea bazej materiale necesare
desfasuririi activitatii; ' ' :

h) controleaz st rdspunde de buna Intretinere si utilizare a aparatelor, instrumentelor st instalatiilor

) de orice fe] si a altor obiecte de inventar;
i 1) verificd in cadrul laboratorulyj si prin sondaj, in seciiile spitalului, modu] de recoltare g

analizelor:;

J)  colaboreazi cy medicii sefi ai sectiilor cu paturi $i ai celorlalte laboratoare, in vederea stabilirij
diagnosticului,aplicﬁrii tratamentului si a modulyj in care se soliciti analizele i se folosesc rezultatele;

K) urmaregte aplicarea masurilor de ; giend si antiepidemice;

D intocmeste foile anuale de apreciere g cadrelor din subordine;

FUNCT] IONALE_ au in principal urmdtoarele atributii:

a) efectueazi analizele si determinarife stabilite de medicyl sef’ In conformitate cy pregitirea lor de

b) _'intocmeste‘ $1 semneazi buletinele aralizelor pe care le-a efectuat;
¢) controleazj $1 indrumi activitaten personaluiui subordonat;

d) rispund de pastrarea, intretinerea si-utilizarea judicioass g aparaturii, precum si de gestionarea sj
manipularea substantelor toxice in conformitate cy prevederile legale;
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e) rispund de respectarea conditiilor de igien si sanitaro-antiepidemice la locul de muncas -
Art. 55. ASISTENTUL; LABORANTUL DIN LABORATORUL DE ANALIZE

MEDICALE SI DE EXPLORARI FUNCTIONALE are in principal urmitoarele atributii :

a) pregiteste materialelé pentru recoltari - si preleveazi probele pentru examenele de laborator
hematologice, microbiologice, biochimice, chimice 51 toxicologice;

b) sterilizeazd i pregiteste materialele, instrumentarul si sticliria de laborator pentru efectuarea
analizelor si asigura dezinfectia meselor de lucru dupd utilizarea lor;

¢) prepard mediile de culturi,reactivi $i solutiile curente de laborator, precum si colorantii uzuali;

d) executi analize cu tehnici uzuale precum si operatii. preliminarii efectudirii examenelor de

laborator, sub supravegherea medicului sau chimistului;
e) efectueazi sub supravegherea medicului de specialitate, reacii, serologice, insdmaniri si treceri
pe medii de culturi;
) rispunde de buna pisirare §i utilizare a aparaturii , utilajelor §1 instrumentarului din dotare;
g) executa si alte sarcini corespunzatoare pregatirii profesionale, trasate de medic say chimist;
- h) in lipsa registratorului medical,indeplineste si sarcinile acestuia,
Art. 56.. REGISTRATORUL MEDBICAL DE LA LABORATOR are in principal urmétoarele
atributii : ' ' ' '
a)  primeste produsele aduse Ia laborator pentru analiza;
b)  verifica starea produselor la prezentarea acestora ;
¢)  verificdi modul de ambalare; : :
d) verifica biletu! de timitere $i concordanta dintre bilet §i datele inscrise pe eticheta care insofeste
produsul;
¢) informeazi medicul gef de laborator asupra solicitdrilor de urgents;
f) inregistreazi si numeroteaza probele aduse fa laborator in ziua respectiva; . ‘ l
g) se ingrijeste ca buletinele analizelor efectuate-sa fie trimise zilnic. la cabinetele de consultatii din
ambulator sau sectii; in caz de urgenfd, corunica telefonic rezuitatul analizalor efectuate;
h)  tine evidenta analizelor care se executi intr-un timp mai lung si raspunde ca rezultatele sd ajungi
in ambulator sau pe sectii, imediat dupa efectuarea lor; '
1) seingrijeste de trimiterea probelor cétre alte laboratoare,la indicatia sefului laboratorului;
J)  tine zilnic evidenta - statistics a activititii. laboratorului; intocmese  lucriile de statistici ale
;.J laboratorului, in raport cu instructiunile in vigoare, = .
Art. 57. INGRIJITORUL DIN LABORATOR are in principal urmatoarele atributii :
a) efectueazi curitenia Incéperilor si suprafetelor de lucru din laborator si executd operatiile de
dezinfectie curenti dupi caz, la indicatiile'si sub supravegherea asistentului medical de laborator;
b) executd curatenia. si spélarea sticldriei si a materialelor de laborator, ajutd la impachetarea si
pregitirea materialelor ce urmeazi a fi utilizate in laborator, precum si pregétirea mediilor de culturi ;
¢) transportd materialele de lucru in cadrul laboratorului ( inclusiv materialele infectate ) precum si
cele necesare recoltirii de probe de teren. -
Art. 58. LABORATORUL . DE_RADIOLOGIE SI_IMAGISTICA MEDICALA are in
principal urmitoarele atributii:
a) efectuarea .examenelor radiologice in laborator §i la- patul bolnavului, in prezenta medicului
curant;
b) colaborarea cu medicii clinicieni i scopul precizirii diagnosticului, ori de céte ori este necesar;
¢) aplicarea masurilor pentiu prevenirea iradierii bolnavilor si personatului din laborator;
d) . supraveghezi ca developarea filmelor radiografice si se execute corect si In aceeasi zi; raspunde
de buna conservare si depozitare a filmelor radiologice;
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e) stabileste precis dozajul, filtrul, kilovoltajul,  timpul de iradiere, numarul sedintelor si data
aplicdrii lor, etc. si tratamentul radioterapic;

f) urmireste evolutia afectiunii la. bolnavul iradiat, précum si 4 zonei tegumentare iradiate si
conseémneazi in fisa de tratament a pacientului cele constatate;

g) organizeazi si rdspunde de activitatea laboratorului;

h) foloseste metodele si tehnicile cele mai moderne de diagnostic si tratament in specialitatea
respectivi; , _

1) executs, examenele si tratamentele recomandate de medicii din sectiile cu paturi;

J) analizeazi modul in care se inregistreazi rezultatele examenelor si indicii calitativi ai muncii
medicale din laborator:;

k) aduce la cunostinfa managerului/ directoruluj medical al spitalului toate faptele deosebite
petrecute in laborator precum si misurile intreprinse;

) gestioneazi inventarul laboratorului, face- propuneri pentru asigurarea bazei materiale

- necesare desfagurarii activitafii:

m) controleazi gj raspunde de buna intrefinere  si - utilizare ‘a_ aparatelor, instrumentelor,
instalatiilor de orice tel si al altor obiecte de inventar; ' .
n) urmireste aplicarea masurilor de protectia muncii st de prevenire a contaminirii cy produse
infectate;
0) asigurd si raspunde de aplicarea misurilor de igiena gi antiepidemice.
Art. 59. MEDICUL DE SPECTIALITATE RADIOLOG are In afara atributiilor prevazute si
urmdtoarele sarcini specifice . '
a) supravegheazi ca developarea filmelor radiologice si se execute corect $i In aceeasi zi; rispunde
de buna consetvare si depozitare a filmelor radiografice;
b) urmdreste aplicarea masurifor de protectie contra iradicrii, atat pentry personalul din subordine
cat si pentru bolnavii care se prezintd pentru examene radiologice si tratament;
c) stabileste precis dozajul, filtrul, kilovoltajul, timpui de iradiere, numarul sedintelor si data
aplicérii lor si tratamentul radioterapeutic;
d) urmareste evolutia ‘afectiunii la bolnavii iradiati, precum si a zonei tegumentare iradiate s
consemneaza in figa de tratament a bolnavului, cele constatate,
Art. 60.  LABORATORUL RECUPERARE, MEDICINA FIZICA S1 BALNEOLOGIE are

in principal urmatoarele atributii:

a) finerea evidenfei bolnavilor, invalizilor si deficientilor motori inclusi in actiunile de recuperare
medicald (copii ); n mm :

b) intocmirea planurilor de recuperare medicald a copiilor bolnavi,invalizi, impreuna cu personalul
de specialitate, cu cabinetele de specialitate din ambulator;

¢) efectuarea tratamentelor de recuperare medicald a bolnavilor, invalizilor si deficientilor motori
care necesitd tratamente fizioterapice recomandate de personalul de specialitate;

d) transmitarea citre medicii care au trimis bolnavi pentru tratament recuperator, a concluziilor
asupra eficientei tratamentului aplicat. '

Art. 61. KINETOTERAPEUTUL are in principal urmitoarele atributii :

a) elaboreazi planul terapeutic pe etape pentru tratamenteie individuale si in grupe omogene a
bolnavilor si deficientilor fizici, pe baza indicatiilor medicului; .

b) aplica tratamente prin gimnastici medical;

c) tine evidenta i urmareste eficienta tratamentului;

d) participi la consultatiile si reexamingrile medicale,informand medicul asupra starii bolnavului;

€) organizeazi activitatea in salile de gimnastici si urméreste utilizarea rationals a aparaturii si
instrumentarului; :
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Art. 62. ASISTENTA MEDICALA DIN LABORATORUL RECUPERARE, MEDICINA
FIZICA SI BALNEOLOGIE are In principal urmatoarele atributii
a) aplicd procedurile de ﬁzio-kinetoterapie, in vederea recuperdrii medicale, conform prescriptiilor
medicului; .
b) consemneazi pe fisele de tratament procedurile . efectuate bolnavului; transmite fisierului
numarul de proceduri efectuate zilnic, in vederea centralizirii;

€) urmdregte i raspunde de aplicarea intocmai a misurilor de protectia muncii;
f) supravegheazs si rdspunde de aplicarea misurilor de igiend si antiepidemice.
Art. 63. CENTRUL DE SANATATE MINTALX PENTRU COPII

(1) CSM are urmitoarele atributii specifice :

a) evaluarea persoanelor care se adreseazs direct centrelor de sandtate mintala;

b) depistare activi a factorilor de risc in aparitia tulburarilor $1 imbolndvirilor psihice, in vederea
elaboririi masurilor de psihoigieni $i educativ sanitare iecesare pentra influentarea si limitarea factorilor
de risc (profilaxie primari), colaborind cy alte sectoare interesate; - . . ‘

¢) depistarea activi §1 precoce -a tulburarilor i mbolnivirilor psihice si. instituirea masurilor
corespunzitoare in vederea tratarii lor $i prevenirii ynor evolutii ireversibile (psihoprofilaxie secundars);

d) asigurareg asistenfei medicale. de specialitate - copiilor-. si defectivilor psihici ambulatori prin

e) dezvoltarea, la -copii 1o special a tehnicilor, de educare u expresie; gestuale, de tratare g
tulburirilor de vorbire , a-disgrafieietc; - -

). antrenarea si indrumarea metodologicd a medicilor de. alte specialitati in probleme comune de
promovare a sindititii mintaje; . .

2 indrumarea psiho-igienici a activitifilor din colectivititile de COpii-si tineret,

h) asigurarea serviciilor de reabilitare psihosocials; S

i) asigurarea serviciilor de psihoterapie; - - =

J)  asigurarea serviciilor de terapie ocupationali pentru reinsettia sociali a pacientilor cu tulburiri
psihotice;’ :

k) asigurarea asistentei la domiciliu, atunci cAnd este necésar;

) indrumarea metodologics a medicilor de familie din sectory] psihiatric in acordarea de ingrijiri
de sanitate mintali Tn baza unor protocoszle de colaborare;

m) evaluarea mediylyj de viati.al pacientului; ‘

n) depistarea precoce a tulburarilor specifice de dezvoltaré si a disfunc;ionalité;ilor psthopatologice
la copil si’adolescent;

0) monitorizarea in teritoriu a tulburarilor psihice n perioada copiidriei si adolescentei;

p) monitorizarea familiilor 13 risc; . - ‘

Q)  asigurarea serviciilor de psihopedagogie diferentiata

I) . monitorizarea populatiei scolare, prin.servicii.de legdturd cu scoala (medicul scolar $i psihologul
scolar);

S)  asigurarea serviciilor specializate pentry CcOopii.

(2) Centrele de Ssdndtate mintals asiguri urmitoarele servicii:

a) servicii psihiatrice ambulatorii; .

b) - servicii de asistentd mobila, pentru pacientii dificil -de- tratat sau care refuzi sz frecventeze
structurile medicale, dar care accepta tratamentul say pentru acoperirea unor nevoj psihosociale variate,
Care necesité deplasarea unor membri ai echipei terapeutice;
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¢) servicii psihiatrice de zi: terapie ocupationals,- psihoterapie individuala si de grup, precum si

d) servicii de reabilitare: programe de terapie ocupationals, programe de reabilitare vocationals,
programe de petrecere a timpului liber, programe de psihoeducatie, dupa caz, in functie de specificititile
locale; ‘ ' o '

€) servicii de interventie in crizd;

f) servicii de Ingrijiri la domiciliu,

Art. 64. MEDICUL SEF AL CENTRULUI DE SANATATE MINTALA are in principal
urmadtoarele atributii : . . ‘

a) indrumi si controleazi buna functionare a cabinetelor;

b) . organizeazi actiuni a factorilor de risc a imbolnavirilor si tulburirilor psihice, propunand masuri
de prevenire ;

¢) organizeazi asistenta de urgenta psihiatricd ambulatorie in teritorin ;

d) .Sprijind activitatea comisiilor de expertizd medicala si . medico-legale, prin desemnarea
specialistilor solicitati;

) elaboreazi planul de masuri pentru promovaréa sinitatii mintale pe baza analizei indicelui de
morbiditate; -

f) . asigurd intocmirea planului tematic de conferinte, lectii, instructaje si alte forme de educatie
sanitard §i controleazi aceasti activitate;

g) organizeazs indrumarea metodoiogicd a refelelor de bazi in actiunile de apérare a sdnatatii
mintale;

h) urméreste rezolvarea de, asistentd sociali;

i) raspunde de buna pregétire a cadrelor din subordine,prin cuprinderea lor in planul de reciclare;

J)  stabileste legiturile functionale cu celelalte unititi medicale.

Art. 65. COMPARTIMENTUL DE SUPRAVEGHERE SI CONTROL AL INFECTIILOR
ASOCIATE ASISTENTEI MEDICALE este organizat si functioneaza in conformitate cu prevederile
Ordinului Ministeruluj Sanatatii nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,

) Prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile si realizeazi, in principal,
~ urmatoarele activititi: o

a. organizeazi §i participi la intalnirile Comitetului de prevenire a infectiilor asociate asistentei
medicale; .

b.  propune managerului sanctiuni pentru personalul care nu respect procedurile i protocoalele de
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale; :

c. : seful/responsabilul contractat participa in calitate de membru 1a sedintele Comitetului director al
unititii sanitare i, ‘dupd caz, propune acestuia recomandari pentru implementarea corespunzitoare a
planului anual de prevenire a infectiilor, echipamente $1 personal de specialitate;

d. - elaboreazi si supune. spre aprobare planul anual de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor associate -asistentei medicale din unitatea sanitard; K

€. organizeazd, in conformitate cu ‘metodologia - elaboratd de Institutul National de Sinitate
Publica, anual, un studiu de prevalentd de moment a infectiilor nosocomiale $i a consumului de antibiotice
din spital; | :

- £ organizeazi si deruleaza activititi de formare a personalului unititii in domeniul prevenirii
infectiilor associate asistentei medicale;’ : :
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8. organizeazi activitatea serviciului/compartimentului de prevenire a infectiilor asociate asistentei
medicale pentru implementarea si-derularea activitatilor cuprinse in planul anual de supraveghere si
limitare a infectiilor associate asistentei medicale al ‘unitagii; -

propune si inifiazi activitdti complementare de preventie sau de limitare cy caracter de urgents,
in cazul unor situatii de risc sau al unyj focar de infectie asociat asistentei medicale;

i.  elaboreazi ghidul de izolare al unitatii sanitare §i coordoneazs aplicarea precautiilor specifice in
cazul depistirii coloniziriloz/ infectiilor cu germeni multiplurezistenti la pacientii internati;

J- intocmeste harta punctelor si zonelor de risc pentru aparitia infectiilor asociate asistentei
medicale si elaboreazs procedurile si protocoalele de prevenire si limitare in conformitate cu aceasta;

k. implementeaza metodologiile nationale privind supravegherea bolilor transmisibile si studiile de
supraveghere a infectiilor asociate asistentei medicale;

L wverifici completarea corects a registrului de monitorizare a infectiilor asociate asistentei
medicale de pe sectii 51 centralizeazi datele in registrul de monitorizare 3 infectiilor al unitigii;

M. raporteaza la directia de sanjtate publica judetean si a municipiului Bucuresti infectiile asociate
asistentei medicale ale units 1i si calculeazi rata de incidents 4 acestora pe unitate si pe sectii; .

n.  organizeazi si participd la evalyares eficientei procedurilor de curdfenie si dezinfectie prin
recoltarea testelor de autocontrol;

0.  colaboreazi cu medicul de laborator pentru cunoasterea circulatiei microorganismelor patogene
de la nivelul sectiilor si compartimentelor, cu precadere a celor multirezistente si/sau cu risc,
epidemiologie major, pe baza planului de efectuare a testelor de ‘autocontrol; ,

p.  solicitd trimiterea de tulpini de microorganisme izolate la laboratoarele de referingd, in
conformitate cy metodologiile elaborate de Institutul National de Sénatate Publicd, in scopul obtinerii
unor caracteristici suplimentare: ' .

q.  supravegheazd si controleazi bung turctionare a procedurilor de sterilizare si mentinere a
'sterilitéﬁi pentru instrumentaru! $1 materialele sanitare care sunf supuse sterilizarii;

I. supravegheazi si controleazi activitatea de triere, depozitare temporars $i eliminare a deseurilor
periculoase rezultate din activitatea medicali; :

S.  organizeazi, supravegheazi si controleazs Tespectarea circuitelor functionale ale unitagii,
circulatia pacientilor si vizitatorilor, a personatului i, dupi caz, a studentilor si elevilor din'invatimanty]
universitar, postuniversitar sau postliceal; .

t.  avizeazi orice pi'opunere a unitétii sanitare de modificare in structura unitagii;

U. supravegheazi si controleaz:i feSpeciarea in secfiile medicale $i paraclinice a procedurilor de
triaj, depistare si izolare a infectiilor asociate asistenfei medicale;

V. raspunde prompi la informatia primit3 din sectil si demareazi ancheta epidemiologici pentru
toate cazurile suspecte de infectie asociati asistentei medicale;

w. dispune, dupa anuntarea prealabili a managerului unitafii; misurile necesare pentru limitarea
difuziunii infectiei, respectiy organizeaza, dupi caz, triaje epidemiologice si investigatii paraclinice
necesare;

X.  intocmeste si definitiveazy ancheta epidemiologica a focarului, difuzeaza informatiile necesare °
privind focarul,in conformitaie cu legislatia, intreprinde masuri $1 activitdti pentru evitarea riscurilor
identificate in focar; SR ‘-

Y. solicitd colaboririle interdisciplinare sau bropune solicitarea sprijinului extern de la directia de
sandtate public sau Instituty] National de Sinitate Publici - centra regional la care este arondat, conform
reglementrilor in vigoare; = - ' _.

Z. . raporteazi managerului problemele depistate sau constatate in prevenirea si limitareg infectiilor
associate asistenfei medicale;
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In vigoare, specialitati farmaceutice autorizate si alte proiuse fammaceutice conform nomenclatorului aprobat
de Ministerul Sanétatii Publice;

b) depoziteazi produsele conform normelor in vigoare, findndu-se seama de hatura si proprietitile
lor fizico-chimice :

¢) organizeaza 81 efectueaza contralul calivatii medicamentelor -si iy misuri ori- de céte orj este
necesar, pentru preintimpinarea acéidc‘:ntelor, informand imediat organul superior; '

asigurd, in cadrul tompetentei sale primul- ajutor bolnavijor;

€) asiguri controlul prin: - '

- verificarea organoleptici'si fizici ;

- verificarea operatiunilor finale ;
- a'nliza calitativg d' camentelor la masa de analize ;

f)  asigura educatia sanitari a populatiei in dormeniul medicamentulu, combaterea automedicatiei si
informarea personalulyj medico-sanitar cu privire la medicament;
8) prescrierea, Prepararea i . eliberarea redicamentelor se face. potrivit ‘normelor stabilite de
Ministerul Sénatatii Publice. . - -
Art. 67. FARMACISTUIL.,, respectiv farmacisty] gestionar, are urmatoarele atributii :

- a) organizeazi spatiul de munca, dand fiecarei inciiperi destinatia cea maj potrivita pentru realizarea
unui flux tehnologic corespunzitor specificujuj activitais ;..
b) Intocmeste planul de munci si repartizeazj -sarcinile pe Oameni, in raport cu necesitatile

farmaciei;

©) rispunde de buna'aprovizionare a farmaciei; .

d) organizeaz - receptia . calitativ §i -cantitativi “a ‘medicamentelor si a celorlalte produse
farmaceutice intrate in farmacie, precum st depozitarea $i  conservarea acestora in  conditii
corespunzitoare ; i

€) controleazi prepararea corecti si Ia timp a medicamentelor, raspunde de modul cum este
organizat §i cum se exercitd controlul calitétii medicamentelor din farmacie gi urmdreste ca acestea sj se
elibereze la timp $1 in bune conditii; - - '

raspunde de organizarea si efectuarea Ia 1imp si corectd a tuturor lucrérilor de gestiune ;
. 8  asigurd misurile de protectia- muncii, de igiend, P.S.I. $1 respectarea acestora de citre intreg
personalul ; "
-h)  particips Ia sedintele semestriale organizate in cadrul oficijlor farmaceutice, respectiv in unititile
sanitare, pentru analiza calitiii médicamentelor, potrivit dispozitiilor Ministerului Sénatatii Publice )

iy - participi la sedintele ‘consiliulyj medical ;. ¢ -

D . colaboreazi cu conducerea medicals a unitatii sanitare pentra rezolvarea tuturor problemelor
asistentei de medicamente ; :

k) face parte din nucieul de farmacovigilenta al spitalului;
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1) particips la raportul de garda.

Art. 68.  ASISTENTUL DE FARMACIE are in principal urmétoarele atributii :

a) efectueazi eliberari de produse conditionate, materiale sanitare, cu exceptia refetelor magistrale
si produselor toxice si stupefiante ; o

b) elibereazi medicamente conform condicilor de prescriptii si condicilor de aparat ;

¢) efectueazi diviziuni de produse -condifionate,’ preparate galenice, droguri chimice, plante
medicinale ; . "

d) - ajutd farmacistul la operatiile tehnice de preparare a medicamentului, sub supravegherea directi a
acestuia ; -

e) efectueazi lucrari scriptice de gestiune, tehnico-administrative, conduce evidentele tehnico-
operative repartizate si rispunde de corecta lor executare. :

Art. 69. COMPARTIMENTUL DE PRIMIRY URGENTE

(1) Potrivit cu structura organizatorica a Spitaiului de Pediatric Ploiegti, personalul medical incadrat
la Compartimentul de Primiri Urgente are urmitoarele atributii :

W/ a) examinarea imediati, completd, trierea medicali si epidemiologics a copiilor peniru internare ;

b) asigurarea primului ajutor. si acordarea asisteniei medicale calificate $i specializate, pana cand
copilul ajunge in sectie ; L )

) asigurarea baremului de urgente ; :

d) imbaierea copiilor, dezinfectia gi deparazitarea bolnavilor st efectelor ;

¢) asigurarea transportului copiilor in sectie ;

f) tinerea evidentei zilnice a miscirii bolnavilor si asigurarea miscarii bolnavilor ; 1

g8) la raportul de gards participd' medicii, sefii de laborator, farmacistul diriginte,asistenta sefi,
raportul de garda putind dura maximum 30 de minute,

h)

Art. 70. SPITALIZAREA DE Z3
(1) Potrivit cu structura organizatorici a Spitalului de Pediatrie Ploiesti, personalul medical incadrat
pe sectii are urmatoarele atributii la Spitalizares de zir -
a) rispunde prompt la toate solicitirile de urgenta si la consilturile din acea sectie si alte sectii si
colaboreazi cu toti medicii din sectiile si laboratoarele din spital,-in scopul realizirii unui act medical de
calitate; . . .
b) se preocupi in permanenti de ridicarea nivelului protesional propriu si contribuie Ia ridicarea
nivelului profesional al personalului din subordine; _

¢) colaboreazi cu medicii seft ai altor sectii, coordonatorii de compartimente si laboratoare, in
vederea stabilirii diagnosticului si aplicdrii tratamentului corespunzitor;

d) organizeaza consulturile medicale de specialitate;

€) urmdreste introducerea in practicd a celor mai eficiente metode de diagnostic si tratament;

f) rispunde la chemdrile care necesits prezenia sa-in cadrul spitalului si cheami la nevoie si alti
medici ai spitalului necesari pentru rezolvarea cazului;

g) acordi asistenta medicali de urgenta pacientilor care nu necesiti internare;

h) asiguri internarea in alte spitale a pacientilor care mu pot fi rezolvati in cadrul spitalului, dupa
acordarea primului ajutor; - Lo

i) ' participd in echipele Cperatorii in intesventiile chirurgicale care se efectueazi pacientilor aflai in
ingrijire, potrivit indicatorilor-si programului stabilit de medicul sef de sectie; '
D raspunde de inscrierea protocolului operator in: condica. de interveniii chirurgicale si In foaia de
observatie a pacientului: -+~ . .. . .. . .. ,

Spitalizarea de zi este coordonati de un medic specialist/primar.

Art.71. AMBULATORIUL INTEGRAT AL SPITALULUX
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(1) Ambulatoriul de specialitate al spitaluiui functioneazi: conform Ordinului nr. 39{2008 "priv d
reorganizarea ambulatoriului de specialitate a! spitalului in Ambulatoriu integrat organizat’ in

Y
3

si cabinete medicale in alte specialititi, dupi caz, pentru a asigura o asistentd medicald complexa.

(2) Ambulatoriul integrat al spitalului fice parte din strictura spitalului, activitatea medicilor se
desfasoari in sistem integrat i utilizeazi in comun platoul tehnic cu respectarea legislatiei in vigoare de
prevenire a infectiilor nosocomiale, in vederea cresterii accesibilitatii pacientilor la servicii medicale
diverse si complete. Serviciile medicale ambulatorii vor fi inregisirate §1 raportate distinct.

(3) Medicii de specialitate incadrati in spital vor desfisura activitate in sistem integrat, spital -
ambulatoriul integrat, in cadrul programului normal de luery, -asigurand asistenta medicals spitaliceasci
continud, in regim de spitalizare de zi si ambulatorie. Activitatca integrati se poate desfasura zilnic,
saptaméanal sau lunar, in conformitate cu modul de organizare a activitidtii de catre comitetul director, de
comun acord cu sefii de sictii, in vederea Creg;ieri.i"acCesibﬂitétii pacientului la servicii medicale
corespunzitoare §i a asiguririi continuitatii in acordares ingrijirilor de sanstate. Programul astfel stabilit
va fi comunicat ¢asei de asigurari de sanétate cu care spitalul are contract.

(4) in vederea cregterii accesibilitatii populatiei la serviciile medicale ambulatori de specialitate,
activitatea ambulatoriulyi integrat al spitalului se va. desfisura, de reguls, in doud ture,- de catre toti
medicii, prin rotatie.

(5) Programarea nominali a medicilor din sectiile de:specialitate pe parcursul unei zile, sdptamani,
luni, in functie de organizarea:activitiitii, este propusd de sefil secfiei, avizati de directorul medical si
aprobatd de managerul spitalului. . - .. . . '

(7) Ambulatcriul integrat al spitalului este coordonat de catre .Directorul Medical care raspunde
pentru activitatea medicala desfigurats in cadrul aces fuia,

(8) Asistenta medicals ambulatorie se asigurs de citre medici] de specialitate acreditafi, impreuna cu
toti cei care fac parte din categoria altui personal sanitar acreditat. Medicii de specialitate din ambulatoriul
acordd urmatoarele tipuri de servicii-medicale:- noRe -

a) examen clinic; -

b) diagnostic;

¢) investigatii paraclinice;

d) tratamente;. : : :

(9 In relagiile contractuale cu Casa de Asiguriri de’ Sinitate, furnizorii de servicii medicale in
asistenta medicald ambulatorie de specialitate aw urmitoarele obligatii:

a) si acorde servicii de asistent medicals ambulatorie de specialitate asiguratilor numai pe baza
biletului de trimitere, cu exceptia urgentelor si afectiunilor contirmate care permit prezenta direct la
medicul de specialitate din -ambulatoriuj. de specialitate. Pentru. cetatenii statelor membre ale Uniunii
Europene titulari ai Carduluj suropean de asigurari de sanatate; furnizorii de servicii medicale in asistenta
ambulatorie de specialitate nu solicita bilet de trimitere pentru acordarea de servicii. medicale in
ambulatoriu, cu exceptia- serviciilor medicale de recuperare ~ reabilitare si a investigatiilor medicale
paraclinice; - -

b) sasolicite documentele care atesta calitatea de asigurat in conditiile prevazute de lege;

¢) .sa acorde servicii de asitenta medicala ambulatorie de specialitate asiguratilor numaj pe baza
biletului de trimitere cu exceptia cetatenilor statelor membre ale Uniunii Europene titulari ai cardului
curopen, a urgentelor si afectiunilor confirmate care permit prezentarea direct la medicul de Specialitate
din ambulatoriu; -

d) si furnizeze tratament adecvat si s& respecte conditiile de prescriere a medicamentelor previzute
in Nomenclatorul de medicamente, conform regulementarilor in vigoare;

i
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) sd nu refuze acordarea asistentei medicale in caz de urgentd medicali, ori de cate orl%”ﬁslé{w@‘
servicii medicale in aceste situatii; : ~~ EHe

f) sd respecte. criteriile medicale de .calitate privind  serviciile medicale prestate si intreaga
activitate desfisurati in cabinetele medicale;

g) sé ofere relatii asiguratilor despre drepturile-pe care le au si care decurg din calitatea de asigurat,
despre serviciile oferite si si-1 consilieze in scopul prevenirii imbolnavirilor $1 al pastrérii sanatatii;

h) cabinetele de specialitate vor defini manevrele care implicd solutii de continuitate a materialelor
utilizate i a conditiilor de sterilizare;

i) ~obligativitatea pastrarii confidentialitatii fatd de terti asupra datelor de identificare si serviciile
medicale acordate asiguratilor;

J)  obligativitatea acordarii serviciilor medicale in mod nediscriminatoriy asiguratilor;

k) obligativitatea respectirii dreptului la liberd alegere a furnizorului de servicii medicale in
situatiile de trimitere pentru consuituri interdisciplinare: R

)  neutraiizarea materialelor §i @ instrumentslor a-cirer condifii de sterilizare nu este siguri;

J m) obligativitatea completirii prescriptiilor. inedicale conexe actului medical atunci cand este cazul

pentru afectiuni acute, subacute, cronice (initiale);. : .

n) obligativitatea actualizirii listei -asiguratilor cronici: vizatd de coordonatorul Jjudetean . pentru
afectiunile cronice conform regulamentului in vigoare;

0) existenta unui plan de pregatire continud a personalului medical;

p) sdrespecte confidentialitatca prestafiei medicale;

q) sarespecte noriele de raportare a bolilor, conform prevederilor legale 1n vigoare;

r) si informeze medicul de familie asupra diagnosticului § tratamentaluj recomandat prin scrisoare
medicali;

s) - sd isi stabileasca programul de activitate conform legi, sa 1l afigeze intr-un loc vizibil I
cabinetul medical si 3 il. respecte. Programul stabilit nu se va suprapune cu'nici o alti activitate medicala
efectuata de titular, sub incidenta sanctiunilor administrative; ’

t)  sa inscrie in.registrul de consultatii, pe 14nga data efectuirii consulitatiei, examindrii, serviciuluj’
prestat §i ora exactd a prezentrii pacientului la cabinet §i ora de- inceput a consultatiei; L h

u) sd acorde servicii medicale de specialitate. tuturor asiguratilor, firi nici o discriminare, folosind’
formele cele mai eficiente si economice de tratament;. - . - -

v) sd nu incaseze de la asigurati- contributie personald-pentru serviciile medicale prestate care se
suportd integral de la C.A.S. conform listelor $i conditiilor previzute de Contractul-cadru;

W) sd raporteze corect i complet activitatea dépusi, conform cu cerinele contractuale in vigoare;

X) si desfigoare si activitate preventiva, prin crearea de conexiuni cu medicii de familie;

y) s se preocupe permanent de acoperirea: financiard in grad maxim prin servicii a cheltuielilor
cabinetului;

z) sinu promoveze si sd nu practice coneurenta neloiala prin indrumarea pacientilor saun trimiterea
de documente generatoare de finantare in alte cabinete similare din afara structurii spitalului; _

aa) sd participe la actiunile de instruire organizate de D.S.P. §i C.J.A.S. privind aplicarea unitari a
actelor normative privind asistenta medicali;

(10) Activitatea ambulatoriuluj integrat al spitalului consti4n: . ;

a) stabilirea diagnosticului si tratamentului. pacientilor care au venit cu bilet de trimitere citre o
unitate spitaliceasci de la medicul de familie sau de la un medic specialist din ambulatoriu, aflat in relatie”
contractuald cu Casa Judetens de Asiguriri de Sénitate Prahova; i care nu an necesitat internare in regim
continuu sau de spitalizare de zi; ;

b) monitorizarea si controlul pacientilor care au fost internati in spital si care au venit la controalele
programate la solicitarea medicului curant say cu bilet de trimitere de 1a medicul de familie sau de la un
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medic specialist din ambulatoriu, aflat in relatie contractuald cu Casa de Asigurari de Sanitate, pentru
afectiunile pentru care au fost internati; _

c) consultatii interdisciplinare pentru pacientii intérnati in unitate sau pentru cei internati in alte
spitale, in baza relatiilor contractuale. stabilite intre unitétile sanitare respective; acestea se vor acorda
prioritar; s

d) stabilirea diagnosticului §i tratamentului ‘pacientilor care au venit cu bilet de trimitere de la
medicul de familie sau de la un medic specialist din ambulatoriu,. pentru specialitdtile unice in localitatea
respectivi, gi care nu necesitd internare in regim continuu sau de spitalizare de zi.

(11) Aceste servicii vor fi evidentiate distinct de citre ambulatoriul integrat al spitalului si vor fi'
contractate §i raportate in vederea decontiirii de citre Casa de Asiguriri de Sanitate.

Art. 72.  Activitatéa privind MEDICINA MUNCITI este asiguratd de un medic specialist in
medicina muncii, prin contractul de prestiri servicii incheiat cu spitalul.

(2) Atributiile ce decurg din contract sunt:

a) stabileste anual un program de activitate pentu imbunititirea mediului de munca din punct de
-vedere al sindtatii in munci pentru fiecare angajator; . 4

b) “identifica factorii de risc i participi la actiunile de evaluare a acestora;

¢) supravegheazi sdnitatea angajatilor pe baza prevederilor legale si a riscurilor profesionale’pentru
sdnitatea angajatilor;

d) organizeazi supravegherea stirii de saniitate a angajatilor, concordant cu particularitatile
expunerii la factorii de risc; ' i

e) instruieste angajatii cu - privire la aplicarea metodelor accesibile lor de prim-ajutor si a
procedurilor de urgents, daci are competents in acest sens;

f) face recomandiri privind organizarea muncii, amenajarea ergonomicd a locului de munca,
utilizarea in conditii de securitate a. substantelor. folosite. in’ procesul muncii, precum si repartizarea
sarcinilor de muned, tindnd scama de capacitatea si aptitudinile anigajatilor de a'le executa;

g) poate propune angajatorului schimbarea locului de munci sau. a felului muncii unor salariati,
determinata de starea de sinitate a acestora; )

h) participd la stabilirea programelor de santate la locul de munca tn cadrul comitetului de sénatate
si securitate in munci; ' .

i) evalueazi aptitudinea pentru munca in relatie cu starea de sinitate si promoveaza adaptarea.
muncii la posibilititile angajagilor; .

/ J) consiliazi angajatorul asupra unei bune adaptdri a muncii la posibilititile angajatului in
circumstantele speciale ale unor grupuri vulnerabile: femei gravide, mame fin.pericada de alaptare,
adolescenti, vérstnici si persoane cu handicap;

k) intocmeste rapoarte citre angajator. angajafi si autorititile competente, conform legii;

) poate contribui prin activitatea sa la cunoagterea gtiintificd in domeniul sinitatii in munca,
respectand principiile etice aplicate in cercetarea medicals; . .

m) asigurd managementul serviciilor medicale de medicini a muncii,

Art. 73. . COMPARTIMENTUL STATISTICA $1 INFORMATICA MEDICALA, aflat in
subordinea directorului medical are urmiitoatele atributii ; -

a) intocmeste situatiile statistice ale spitalului (lunar, trimestrial, semestrial, anual);

b) opereazd Foile de Observatie Clinice Generale in programul national DRG;

¢) coordoneazi exporturile de date din Sistemul DRG ,centralizarea acestora si trimiterea la Scoala
Nationald de Sanatate Publici.Management si Perfectionare in Domeniul Sanitar(SNSPMPDS) Bucuresti;

d) preia si prelucreazi datele — la nivel de pacient - de la SNSPMPDS Bucuresti;

) preia de pe sectiile spitalului miscarea zilnici a bolnavilor;
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f)  urmareste compatibilitatea Foilor de’ Observatic operate in DRG cu © miscarea zilnici a
bolnavilor”; Am L REE

g) raporteazi lunar Comitetului Director situatia indicatorilor realizati;

h) asigurd realizarea $1 prezentarea la timp, conform legii, a indicatorilor de performanti ai
managementului ; S

i)  asiguri realizarea §1 pregitirea la timp a oriciror statistici cerute de Managerul unititii;

j)  asiguri raportarea s1 validarea ulterioard a cazurilor prin sistem DRG, in colaborare cu comisia
de validare condusi de Directorul Medical; - -

k) indeplineste si alte atribugii incredintate de conducerea unitatii in contextul si pentru buna
desfasurare a activitajii;

1)  operarea si raportarea concediilor medicale T programul impus de Casa Nationala;

m) colecteazi datele statistice de la celelalte subunitati si servicii. din cadrul spitalului in vederea
Intocmirii rapoartelor statistice ale spitalului; By E )

n) colaboreazi cu sectiile si cu celelalte servicii-diyr spital in sensul'de a le pune la dispozitie datele
statistice si documentatia medical pentru activitatea curents si de cercetare, - . .

Art. 74. (1) APARATUL FUNCTIONAL a} Spitalului de Pediatrie Ploiesti este constituit
pentru indeplinirea atributiilor €e revin unitatii cu privire’la activitatea tehnici, economico-financiari si
socio-administrativa. '

(2) Activitatea tehmica, econbmico-ﬁnanciarﬁ-si socio-administrativi se asigurd prin urmitoarele
compartimente si/sau birouri ©

1.  Compartiment Resurse Umane, Normare, Organizare si Salarizare (RUNQS) ;

2. Coempartiment I inanicia:r-(.‘ontabilitaw; X .

3. Compartiment Juridic ;

4. Cﬂmpartiment'Administrati»v; :

S. Compartiment Apmviziunaré-transpdrt;

6. Compartiment achizitii publice, contractare;

7. Compartiment tehmic; = gt

8. Compartiment Securitatea Muncii, PSI, Protectie Civili si Situatii de Urgenta; '
9. Compartiment Informatici; ,
10. Birou de Management al -Caiitatii Serviciilor Medicale.

Art. 75, COMPARTIMENTUL RESURSE . UMANE, NORMARE, ORGANIZARE SI
- SALARIZARE, ' I O L, =
(1) Este coordonat de un responsabil cu activitatea RUNOS numit prin decizia managerului, se afli
in subordinea managerului i are in principal urmatoarele atribufii :
a) tinerea evidentei salariatilor i a dosarelor de-personal ;.
b) intocmirea statuluj de functii, conform normelor de structurd aprobate, pentru toate categoriile de
personal ; ‘
¢) asigurarea incadrarii. personalubii de executie, de toate categoriile, potrivit statului de functii si
respectarea nomenclatoarelor de funciii si salarizare a indicatoarelor de stagiu si studii ; '
d) efectuarea controluluj prestirii muncii, atdt in cadrul programului de lucru, cét si in afara
acestuia(garzi,muncj suplimentarg) ;- . - _
) asigurarea acordirii drepturilor de salarizare, ca: salarii tarifare, spor de vechime neintrerupts,
spor pentru conditii vitimatoare sau periculoase, garzi; indemnizatii, premii anuale, etc.; I
f) ~organizarea.concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante- si temporar vacante din unitate
conform legislatiei in vigoare; . . .
g) evaluarea permanentd a performiantelor profesionale individuale ale fiecdrui angajat in
conformitate cu legislatia in'vigoare; . - - :
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h) intocmirea si aducerea la cunostin{d a figei postului pentru personaiul din subordine i verificarea
existentei figselor postului perntru fiecare angajat in parte;

i) eliberarea adeverintelor salariatilor in funetie de necesititi;

j)  furnizarea datelor privind numérul de personal pe structurd in vederea elaboririi bugetului de
venituri si cheltuileli;

k) participd la fundamentarea Bugetului de venituri si. cheltuilei al spitalului furnizind date de
specialitate;

1) intocmirea contractelor de muncs pentru personalul de executie nou incadrat N

m) 1intocmirea formelor cerute privind modificarile intervenite in contractele individuale de munca
ale salariatilor ( promovat, schimbat functia, desfacerea contractuluj de munci );

n) Iintocmirea dosarelor cerute de legislatia in vigoare, in vederea pensiondrii:

0) elaborarea pe baza datelor furnjzate de Sec;ii,servicii.,birouri,é. planului de invitimant si de
perspectivi ( perfectioniri, recicliri )5 :

p) asigurarea intocmirii dirilor de seam statistice privind planul fortelor de muncs;

- Q) urmdrirea aparifiei dispozitiilor cu caracter normativ: §i: semnalarea organelor de conducere
asupra sarcinilor ce le revin unititilor sanitare potrivit acestor dispozitii;

s) Intocmirea declaragiei nr.100 privind obligatiile. de plata Ia Bugetul de Stat si transmiterea online
la Agentia Nationald de Administrare Fiscali; ‘

t) intocmirea declaratiei nr.112 privind obligatiile de' plata a contributiilor sociale, impozitul pe
venit si evidenta nominali persoanelor asiguraie si transmiterea online la Agentia Nationali de
Administrare Fiscali; ' 5

T w completarea certificatelor de concediu medical potrivit Ordinul Casei Nationale de Asigurari de
Sandtate nr. 233/14.03.2006 peniru aprobarea modelului unic al certificatujui de concediu medical si a
instructiunilor privind utilizarea. si . modul de completare .a certificatelor de concediu medical pe baza
cdrora se acordd indemnizatii asiguratilor din sistemu] asigurarilor sociale de s@nitate;

V) totalizarea numarului de zile de: concediu medical pentru incapacitate temporard de munci avut
in ultimile 12 luni in vederea acordarii certificatelor de concediu medical pentru angajatii unititii;

w) intocmirea fiselor de evident3 ale salariatilor;

X) verificarea corectitudinii intocmirii pontajelor pentru fiecare salariat:

Y) - organizarea si asigurarea primirii,circuitului,pastririi si evidentei, corespondentei ;

z) asigurarea pasiririi arhivei unitatii conform normelor legale; - -

(2) Cu privire la sistemele de control intern/managerial, in exerciiarea atributiilor ce le revin in
calitatea de conducitori de sec-tii/compartimente/birouri,‘ acestia au, far3 a se limita la acestea, urmaitoarele

a) stabilesc procedurile ce trebuie urmate/aplicate in vederea realizirii sarcinilor de serviciu de citre
executanfi, in limita: competentelor si reponsabilititilor. specifice, asa cum decurg din atributiile
compartimentului respectiv;

b) identific riscurile inerente activititilor -din compartiment $i Intreprind actiuni care si mentini
riscurile in limte acceptabile; -

) monitorizeaza activititile ce se desfdgoard in cadrul compartimentului (evalyeaza, misoars si
iﬂregistreazé,rezultatele, le compari cu. obiectivele, identifics neconformititile, initiazi corectii/actiuni
corective si preventive, etc.); . :

d) informeaza prompt seful ierarhic cu privire la rezultatele verificarilor si altor actiuni derulate in._

cadrul compartimentului. '
(3) Participi Ia sedinfele Comisiei, a subcomisiilor sau grupurilor de lucru constituite in cadry]
acesteia, la data, ora si locul unde acestea an fost stabilite. :
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4) In caz de indisponibilitate, acesta desemneazi o alti persoand din cadrul structurii pe care o
conduce pentru participarea la sedinte. -
(5) Asigura aprobarea §i transmiterea le termenele stabilite a informarilor/rapoartelor referitoare la

progresele inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemului de control managerial, in raport cu programul
adoptat, la nivelul compartimentului pe care il conduce. R

Art. 76. COMPARTIMENTUL FINANCIAR—CONTABIL, aflat in subordinea directorului
financiar-contabil i revin urm'c‘ltoarele'atribu,tii: R ‘

a) organizarea contabilitatii conform prevederilor legale si asigurarea efectuiirii corecte si la timp a
inregistririlor;

b) organizarea analizei periodice a utilizirii bunurilor materiale si luarea masurilor necesare
impreund cu celelalte . birouri si servicii din unitate,. . in - ceea ¢e priveste stocurile disponibile,
Supranormative, fira miscare say.cu migcare lenid sau- pentru prevenirea oriciror alte imobiliziri de
fonduri; . "

C) asigurarea intocmirii, circulaiei si pasirdrii documentelor justificative care stau la baza
inregistrarilor in contabilitate; . :

. d) urmarirea contractelor incheiate cu Casa Judeteani de Asigurdiri de Sanitate Prahova in vederea
decontirii serviciilor medicale (spitalicesti, ambulatoriu; paraclinice); - .

€) organizarea evidentei tehnico-operative si de gestionare, asigurarea tinerii lor corects la zi;

f) organizarea inventarierii periodice a- mijloacelor materiale 'si- regularizarea diferentelor
constatate; " ‘

g) participarea la- organizarea. sistemului informational al Unitati, urmirind folosirea ‘cit maij

¢ o ae

eficientd a datelor contah ilitdgii; : ,

h) asigurarea indeplinirii conditiilor legale privind angsjarea gestionariier, constituirea garantiilor si
retinerea ratelor;

i) asigurarea masurilor de péstrare,manipulare si folosire » formularelor cu regim special;

J) efectuarea controlului preventiv asupra actelot ce infry In competenta serviciului; -

k) exercitarea controlului operativ curent, in conformitate cy dispoziiiile in vigoare;

) organizarea actiunii de perfectionare a pregitirii profesionale pentru personalul din subordine;

m) intocmirea studiilor privind fmbunitatirea activititii economice din unitate §1 propunerea de

n) intocmirea studiilor privind costuri comparative pe diversi indicatori: zi de spitalizare, pat, pat
efectiv ocupat, bolnav, etc., comparativ pe sectiile dinunitate » analiza cavzelor. care determing diferente
$i propunerea elimindrii celor subiective; i RN

0) analizarea si pregiitirea din punct de vedere tinanciar, a evaluirii eficientei utilizarii mijloacelor
materiale si banesti puse la: dispozitia unititii; luarea. masurilor necesare pentru evitarea cheltuielilor
neeconomicoase §i inoportune;

p) intocmirea proiectelor planurilor de venituri si'cheltuieli bugetare $1 extrabugetare;

q) asigurarea efectuirii corecte si in conformitate cu dispozitiile legale a operatiunilor de incasari si
plati in numerar ;. -

1) Intocmirea instrumentelor de protocol $i a documentelor de acceptare sau refuz a pltii;

s) verificarea documentelor justificative de cheltiieli sub aspectul-formei, continutului si legalititii
operatiunii;

t)  luarea misurilor necesare pentri  asigurarea jntegritagii - patrimoniului  unitatii si pentru

reécuperarea pagubelor produse;
u) intocmirea formelor de recuperare a sumelor care eventual au fost gasite plitite;
V) intocmirea bilanturilor contabile;
W) tinerea evidentei contabile a veniturilor si cheltuielilor;
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x) intocmirea balanelor de verificare-analitic si sintetica lunara;

y) Intocmirea situaiilor cerute de forurile supericare;

z) intocmirea raportirilor privind programele de sdnitate i a indicatorilor acestora;

aa) Incasarea veniturilor proprii i urmarirea situafiei miscarii acestora;

bb) facturarea serviciilor prestate tertilor; =~

cc) verificarea tuturor operatiunilor consemnate de Trézoreria Statului in extrasele de cont;

dd) efectuarea plitilor drepturilor banesti ale salariatilor; .

ce) verificarea §i inregistrarea in contabilitate a documentelor care stau la baza operatiunilor de
incasiri si pliti;

ff) asigura si exercita controlul financiar-preventiv conform legislatiei in vigoare.

Art. 77. COMPARTIMENTUL JURIDIC, ‘aflat in  subordinea managerului 11 revin
urmétoarele atribugii : G ) ‘

a) apira interesele institutiei in fafa instantelor dé judecats in litigiile de muncs;

b) apéra interesele institutiei jn. fafa instantelor de judecats, autoritifilor de control si in relatiile cu
terfe persoane juridice sau fizice;

¢) verifici si avizeazi din punct de vedere al legalitaii, dispozitiile cu caracter normativ sl
semnaleazi conducerii asupra sarcinilor ce revin unitagii; - - _ '

' d) asigura legalitatea masurilor si actelor.ce urmeaza si se incheie de ciitre conducerea unitétii;

€) asigurd consultanti de specialitate conducitorului institugiei si sefilor de structuri privind modul
de aplicare a actelor nofmative specifice; s oEp e

) raspunde de primirea citatiiior; a tithurilor executori i; ‘

g) consiliaz, la cererea. Comitetul Director si/sau Consiliul de' Administragie al spitalului, avizand
legalitatea actelor supuse spre solutionare; e ;

h) - consiliazi; la cerere, pe sefii de. sectii, birouri; compartimente: privind actele normative care au
legdturi cu activitatea desfigurats in unitate;

- 1) face parte din comisiile de licitagic la solicitarea Comitetului Director; .

j) colaboreazi cu _ compartimentele Tehnic, “Aprovizionare, si- Achizitii Publice la intocmirea
proiectelor de contracte initiate de aceste compartimente cu terte persoane fizice si juridice, la negocierea
continutului clauzelor si executarea contractelor incheiate; - - i 6

k) redactare cereri de-chemare in judecatd, de exercitare a ciilor de atac, redactare somatii de plata,.
precum si orice alte asemenea cereri;

1) investirea cu formula executorie si punerea in executare a sentinfelor definitive obtinute in urma
actiunilor in justitie depuse;- -

m) recuperarea cheltuielilor de spitalizare ca urmare a agresiunilor si accidentelor rutiere, sesizate
de organele de cercetare penali;

n), intocmeste documentatia necesard constituirii ca parte civild in cauzele penale in care spitalul
este citat ca institutie; . . -

0) urmdrirea actelor normative $i semnalarea - organelor de conducere $i serviciilor interesate
atributiile ce le revin din acestea; '

'p) . participa alaturi de alfi membri in comisii.de cercetidri disciplinare si-alte comisii din cadrul
spitalului ; - 11 : T

q) participi la elaborarea Regulamentului de Organizare §i Functionare si Regulamentul Intern care
se stabilesc atributiile structurilor medico-administrative si masurile ce se-impun in vederea asigui'ﬁri‘i
disciplinei muncii; - - e

r) . este obligat sd respecte secretul s1 confidentialitatea activitatii sale,a conflictului de interese;

'S) nu se pronunti asupra aspectelor economice,ichnice sau de alt3 natura cuprinse in documentul
vizat ori semnat de acesta;
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t) organizeazi desfésurarea sedinfelor Comisiei la solicitarea presedintelui acesteia, intocmeste
procesele verbale ale intalnirilor, minute sau alte documente specifice,”

u) Intocmeste, centralizeazii si distribuie documentele necesare bunei desfdsurari a sedintelor
Comisiei. '

V) Intocmeste rapoarte in baza deciziilor presedintelui Comisiej $i le supune spre aprobare Comisiei.

W) semnaleaza Comisiéi situatiile de nerespectare a dispozitiilor acestora.

X) supune Procedurile elaborate spre avizare thembrilor Comisiei §i redacteazi hotirérea Comisiei
privind avizarea Procedurilor; '

y) analizeazi si pune pe ordinea de zi a sedintei Comisiei solicitirile de revizie a PS;

z) indeplinirea oricaror lucriri cy caracter juridic.

Art. 78. COMPARTIMENTUL, APROVIZIONARE__A‘__ELANSPORT aflat in subordinea

managerului si are in principal urmatoarele obligatii: S :

a) intocmirea gi executarea planului de aprovizionare cu respectarea legislaiei in vigoare;

b) asigurarea aprovizionarii unitatii cu alimente, materiale, instrumentar, aparaturi etc. in cele mai
bune conditii; o

c) receptionarea calitativd §i cantitativi a materialelor, alimentelor primite de 1a furnizori, prin
comisiile de receptie $i asigurarea transportului ‘acestora In conditii igienico-sanitare in conformitate cu
normele in vigoare;

d) verifici facturile de la furnizori si le inainteaza compartimentului financiar - contabilitate cu
toatd documentatia necesari in vederea efectusirii platii; o _

r) punerea la dispozitia spitalului, conform graficuivi de luery, a autovehiculelor necesare sia
conducitorilor auto pentiu asigurarea functionalititii institutiei;

S) asigurarea stirii tehnice corespunzatoare a mijloacelor de dansport, a utilajelor §i a instalatiilor
cu care sunt dotate autovehiculele; '

t)  efectuarea depozitirii corespunzitoare a carburantilor gi lubrifiantilor

u) intocmirea formelor de casare a autovehicuielor conform reglementrilor in vigoare;

V) asigurarea controlului ‘calitativ gi receptia: reparatiilor gi produselor tehnologice de intretinere
efectuate;

W) indrumarea si controlul Intregii activitdti in sectorul de transporturi din cadrul spitalului;

X) asigurarea, .verificarea $i controlul depunerii documentatiilor in vedereq reviziilor tehnice;

y) intocmirea formelor pentru circulagia autovehiculelor pe drumurile publice;

z) efectuarea controlului curent si periodic al autovehiculelor din. unitate. Acest control se face cel
putin o dati la trimestru, iar cel curent ori de céte ori esie cazul;

aa) intocmirea la termen 2 actelor, documenteler necesare Imputdrii depasirilor de consumuri de
carburanti, lubrifianti, anvelope;

bb) intocmirea devizelor auto si a postcaleulului in cazul reparatiilor necesare in urma
accidentelor de circulatie; . .

cc) organizarea si amenajarea zonelor de parcare pentru autovehiculele unitatii;

dd) verificarea zilnici a stirij tehnice a autovehiculelor ce vor iesi in curse;

ee) verificarea si certificarea datelor din foile de parcurs ale conducitorilor auto;

ff) urmirirea cala sfarsitul programutui toate autovehiculele si fie parcate in incinta unitatii;

g8) urmirirea efectudrii controlulyj preventiv asupra actelor ce intrd in competenta serviciului;

hh) “are_obligatia de a stabili necesarul de produse in vederea realizirii partii corespunzitoare a
Planulyi anual de achizitii al spitalului;

e) Intocmeste tmpreuns cu compartirmentul tehnic planul de intre{inere §i reparafii curente say
constructii al cladirilor, pe care i Supune spre aprobare Managerului unitatii si Comitetulyi Director;
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) asigurs si raspunde de montarea si functionarea instalatiilor de semnalizare s1 avertizare pe ciile
de acces din incinta spitalului; ‘

g) analizeazi, face propuneri-si ia misuri pentru utilizarea rationals a materialelor de consum cu
caracter administrativ; :

h) controleaza indeplinirea atributiilor de paza ale firmei aflate sub contract;

1) asiguri intocmirea caietului de sarcini $1 desfasurarea conform prevederilor legale a licitatiilor
organizate in legaturi cu obiectyl de activitate al birouluj administrativ §i face parte din comisia de

licitatie;

ii) Intocmirea, urmarirea si executarea planulyj de transport;

Jj) organizarea $1 asigurarea pazei st ordinii in unitate;

kk) asigurarea intretinerii curiteniei; e Ry o

1) intocmeste propunerile pentru planul - de investitii si- reparatii capitale pentru imobilele,
instalatiile aferente $t celelalte mijloace fixe necesare activititii de administratie a unitdfii si urmareste
indeplinirea acestor planuri raportind Maragerului- periodic ‘sau- ori de cAte ori este nevoie despre
deSfﬁsurarea'acestora; 4 g b "t e mw : |

mm) - participa la intocmirea proiectelor de aprovizionare 31 a celor de reparatii curente si capitale;

nn). asigurs intrefinerea spatiilor verzi, i a cailor de acces, precum si dezipezirea acestora;

00) asigurarca functionalititii . in bune conditit a atelierului de reparatiia spalatoriei, a lenjeriei,
garderobei bolnavilor,etc; - . oo

pp) efectueazi lucriri de reparafii curente, zugravell, intrefinere mobilier, Intretinerea obiectelor
tehnico-sanitare in baza referatelor de’ necesitate aprobate de sefi de  sectie/birouri/ si vizate de
Managerul unititii; TR '

qqQ) urmdiresc efectuarea de reparafii gi ‘de investitii conform graficului, verificand calitativ si
cantitativ lucrdrile executate de salariafii din serviciu san de terti;
1) asigurd buna Intretinere a clidirilor, aparatelor, instalaiilor s utilajelor;

ss) stabilesc cauzele degradarii sdy distrugerii constructiilor sau utilajelor $i propune misuri
corespunzitoare; .

competentele stabilite; - -
- uw) intoemesc planul de aprovizionare cu piese de schimb din Nomeclatorul pentru aparatele,
utilajele i instalatiile medicale necesare spitalului;

Vv). stabilesc. necesarul de materiale  de Intretinere, asigurdnd realizarea . la timp a partii
corespunzatoare a Planului anual de achizitii;

ww)asiguri buna organizare §i gospodirire a-ateliernlui tehnic;

XX) ia masuri pentru indeplinirea i respectarea normelor de protectic a muncii $i de prevenire a
incendiilor ;

yy) rispund de efectuarea periodica: a :veriﬁcéirilor..:in.stalat_iilor electrice i tehnice, pentru
desfasurarea activititii in conditii optime; '

zz) intocmesc calculul pentru utilitati consemnate de consumatori aflati in administrarea spitaluluj ;

aaa) urmaresc existenta autorizatiei: de furictionare - Ingpectia de Stat pentru  Controlul Cazanelor,
Recipientelor sub Presiune si Instalatiilor de Ridicat (ISCIR), a valabilitifii acesteia pentru centrala termici si
lifturile din cadrul unitii, precum si de reactualizareq acestora;.. .. . .. ’ '
~ bbb) ' intocmesc documentatia necesard in vederea obtinerii autorizatiilor necesare conform legii in -
vigoare; - _ S i S

cee) intocmesc decumentatia tehnica uecesard in vederea initierii st desfasurari procedeelor de
achizitie publici referitoare Iy domeniul lor de activitate;
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ddd)  asigurd introducerea in Planul anual de. achizitii a tuturor necesitatilor de service si

autorizare pentru toati aparatura existents in patrimoniul spitalului.
Art. 79. MUNCITORII -~ . .. .- - . - .|

(1) Activitatea acestora este coordonat de o persoani: . din cadrul Compartimentului de Sanitate si
Securitate in Munca, Protectie si Stingere a Incendiilor, Protectie Civila si Situatii de Urgents, aflat in
subordinea managerului, si executi toate lucririle: incredinfate de aceasta, potrivit pregatirii si a
prevederilor figei postului. -~ .- . . ..

Art. 80. COMPARTIMENTUL _ACHIZITH PUBLICE, CONTRACTARE aflat  in
subordinea managerului,are in principal urmitoarele atributii:

a) * cunoasterea si respectarea legislatiei in vigoare privind achizitiile publice si orice alt fel de
achizitii, prin colaborarea cu Compartimentu! Juridic. din unitate, asigurfnd instruirea directs sau indirects
a personalului din subordine;

b) intocmirea conform prevederilor legale a documentatiei aferente fiecirui mod de achizitie si
raspunderea pentru daunele sau prejudiciile produse unitatii prin Intocmirea gresiti a acestora;

¢) Intocmirea planului anual de achizitii; = .~ * - . ‘ .

d) intocmirea §i executarea planului de aprovizionare cu respectarea baremurilor in vigoare;

€) . rispunde de primirea referatelor.de, necesitate de la compartimentele de specialitate in vederea
elabordrii programului anual al achizitiilor publice; . .

f) incheierea contractelor economice cu furnizorii 51 Intocmirea §i urmdrirea graficului de livriri
pentru materialele necesare unititii;

g) efectuarea procedurilor de achizitie conform legislatiei in vigoare ;

h) asigurarea aprovizionirii unitatii cu alimente, materiale, instrumentar, aparaturd, etc. in cele mai
bune conditii;

1) asigurarea misurilor necesare pentru utilizared inventarului adminisirativ in conditii de eficienta
maxima; . , .

j) asigurarea efectuirii inventarierii. patrimoniului in conditiile si la termenele stabilite prin acte
normative;

k) luarea misurilor necesare pentru Imbunatatirea conditiilor de comfort s1 de alimentatie a
bolnavilor; -

1)  urmdrirea verificirii la timp i in bune conditii a aparaturii gi utilajelor din dotare;

m) asigurarea receptiondrii ,manipulirii $i depozitérii corespunzitoare a bunurilor;

n) elaboreazi sau, dupd caz,’ coordoneazd activitatea: de. elaborare a  documentatiei de
atribuire/selectare/preselectare in colaborare cu:sectille/compartimentele interesate de produse, servicii
sau lucréri §i raspunde pentru legalitatea procedurilor;

0) selecteazi modalitatea de realizare a achizitiilor publice, respectiv prin achizitie directd sau, dupi
caz, prin utilizarea uneia dintre procedurile de atribuire: licitatia deschisd, restrnss, dialogul competitiv,
negocierea, cererea de oferte, concursul de solutii; -

p) pune la dispozitia operatorilor economici documentatia de atribuire, conform modalitatii stabilite
de legislatia in vigoare;

_ q) primeste de la Autoritatea National pentru Reglementarea-si Monitorizarea Achizitiilor Publice,
 modificirile privind invalidarea unor anunturi, remediazi lipsurile sau omisiunile, conform motivatiei pe
care se sustine notificarea in'cauzi, precum gi acceptul sau refuzul de la derogirile solicitate; -
.T) . realizeazi punerea in corespondenta cu sistemul de grupare si codificare utilizat in Vocabulatorul
comun al achizitiilor publice (CPV), a produselor, serviciilor §i lucririlor ce fac obiectul contractelor de
achizitie publics;
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s) rdspunde de respectarea regulilor privind evitarea conflictului de interese pe parcursul aplicirii
procedurii de atribuire a_ contractelor de achizitii publice, de constituirea si de activitatea comisiilor
specifice fiecirui tip de proceduri ales;

t) rdspunde de respectarea intocmai a modalitatitor de desfisurare pentru fiecare din procedurile de
atribuire selectate si lansate;

u) opereaza modificirile say completarile ulterioare in programul anual al achizitiilor, cind situatia
0 impune, cu aprobarea conducitorutui unitatii i avizul Compartimentului financiar contabil;

V) intocmeste si transmite citre Autoritatea N ationald pentru Reglementarea st Monitorizarea Achizitiilor
Publice a unui raport anual privind contractele de atribuire, in format electronic, pana la data de 31 martie a
fiecarui an pentru anul precedent;

W) organizeazi desfasurarea licitatiilor conform reglemantarilor legale; .

X) participd cu membrii comisiei la deschiderca ofertelor si altor documente care insofesc oferta,
verificd indeplinirea criteriilor de calificare de ¢dtre -ofertanyi/candidafi, realizeazs selectia/preselectia
candidatilor, dialogul cu operatorii economici, In cazul aplicarii procedurilor de negociere, verifica propunerile
tehnice si financiare prezentate de ofertanti, din punct de vedere al modului in care acestea corespund
cerintelor minime din caietu! de sarcini sau din documentatia descriptiva in ‘vederea stabilirii ofertelo’r;

admisibile si a celei cagtigatoare;

y) elaborezi impreuns cu Compartimentu! juridic §i transmite la Consiliul National de Solutionare a°

Contestatiilor punctul de vedere al autoritatii contractante in cazul existentei unei contestatii;

z) urmdreste avizarea, semnarea $i comunicarea contractelor de achizitii publice. .

Art. 81. COMPARTIMENTUL TEHNIC aflat In isubordinea managerului, are in principal

urmatoarele atributii: S T ST

a) asigurd activitatea de intretinere si reparatii ale instalatiilor sanitare, electrice, clidirilor;

b) efectueazi lucrdri de reparajii, in regie proprie; °

¢) urmireste sfectuares-de reparatii capitale gi-de investitii, receptioneazi si verificd cantitativ si
calitativ lucrérile executate de muncitori terti; '

d) asigurd buna intrétinere a cladirilor, instalatiilor si utilajelor;

e) stabileste cauzele degradarii sau. distrugerii constructiilor, instalatiilor sau utilajelor si propune
masuri corespunzitoare; ra e o
f) stabileste necesarul de materiale de intretinere; . -
g) urméreste asigurarea documentatiei tehnice pentru investitii §i reparatii capitale;
h) asigurd repartizarea muncitorilor pe locuri de.muncd, in raport cu necesititile de activitate;
i) exploateaza i intretine centralele si punctele termice in conformitate cu prescriptiile tehnice ale
Inspectiei, de Stat pentru Controhul Cazanelor, Recipientelor.sub Presiune. si Instalatiilor de Ridicat —
pentru  exploatarea cazanelor -'de - abur, asigura conditiile necesare desfasurarii unej activitati

. eorespunzatoare in instalatiile si utilajele supuse autorizarii Inspectiei de Stat pentru Controlul Cazanelor,
Recipientelor sub Presiune si Instalatiilor de Ridicat; -

j)  exploateazi si intretine instalatiile de oxigen, vid sj aer comprimat, urmireste buna functionare a
lifturilor i a aparaturii din blocul alimentar; . .~ .. .. :

k) asigurd functionarea instalatiilor frigorifice si de climatizare din dotare;

1) asigurd functionarea iluminatulyi de sigurantd-cu grup-electrogen; - ’

m) certifici consumurile de apa, gaz, electricitate aferente spitalului $i alior consumatori din cadrul
spitalului; . . ‘

n) urméreste repararea si verificarea . aparatelor de masurs si control conform instructiunilor
metrologice din dotarea sa;

0) - propune, dupi. ‘necesitifi, contracte  de- reparatii, service si asistenfi tehnici cu unititile
specializate; :
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p) verificd respectarca conditiilor de siguranti in exploatarea retelelor de energie, gaze i utilititi
energetice; intervine imediat in caz denerespectare a regulamentelor, normativelor si prescriptiilor tehnice

de exploatare - reparatii;

q) controleazd modulde realizare a misurilor de reducere si rationalizare a consumului de resurse’
energetice si utilititi; rispunde de stabilirea masurilor. de corectie in cazul constatirii unor nereguli in
acest sens;

r) participd la ntocmirea unor documentaiii tchnice §i economice pentru fundamentarea unor
lucrdri de reparatii, moderniziri sau retehnologiziri ale- instalftiilor energetice in vederea reducerii
consumurilor energetice; :

s). Intocmeste documentatia necesard pentru obiinerea avizelor, autorizatiilor si acordurilor privind
consumul de energie si instalarea de utilaje enefgetice care necesitii aprobari;

t)  asigurd controlul permanent al modului cum suni-exploatate si intretinute retelele de distributie si
instalatiile de utilizare a gazelor naturale; ' [ | : :

u) asigurd anchetarea avariilor in instalatiile energetice si de fluide medicale.

Art. 82. COMPARTIMENTUL _DE SANATATE SI SECURITATE iN MUNCA.
PROTECTIE _SI_STINGERE A INCENDIILOR, PROTECTIE CIVILA SI SITUATII DE
URGENTA aflat in subordinea managerului; are in principal urmatoarele atributii:

a) si asigure evaluarea riscurilor de accidentare si imboindvire la locurile de munc si sa propuna
masurile de prevenire corespunzitoare, ce vor alcitui programul anual- de protecfia muncii, cu sprijinul
institutiilor de specialitate; evaluarea riscurilor presupune identificarea tuturor factorilor de risc de accidentare
si Imbolnavire profesionald si determinarea nivelului de risc,. pe baza .combinatiei dintre . gravitatea si
probabilitatea consecintei maxim previzibile:

b) si controleze, pe baza programului de ‘activitate, toate locurile de ‘muncd, in scopul prevenirii
accidentelor de munc si imbolnavirilor profesionale; '

¢) s verifice daci noxele se incadreaza in limitele de nocivitate admise pentru mediul

de munca, cu ajutorul serviciilor de specialitate;

d) s participe §i si-§i dea avizul la angajarea personalului, respectiv ta modul in care acesta corespunde
cerintelor de securitate; N T . -

€) sd asigure instruirea si informarea personalului fn probieme de protectia muncii, atat prin cele trei
forme de instructgje (introductiv general, periodic si lalocul de munici), cét si prin cursuri de perfectionare;

f)  sd asigyre evaluarea cunostinjelor dobandite in procedul de instruire prin teste, examindri etc;

g) sd propund mésuri pentru formarea personalului cu responsabilitdii in domeniul protectiei muncii, in
functie de necesititile concrete; - . D

h) i organizeze propagandi de protéctia muncii; . -

i) sdavizeze dotarea personalului cu mijloace de protectie individuald si si participe

la receptia mijloacelor de protectie colectivi

J)  sitind evidenta accidentelor de munci;

- k) s colaboreze cu. medicul de medicina muneii pentru cunoagterea la zi a situatiei Imbolnévirilor
profesionale; =~ . -y ! '

1) sd propuni sanctiuni si stimulente economice pentru modul In care se realizeazd programul de protectia
muncii; :

' m) sd propuni sanctiuni-si stimulente economice pentru modul in .care se respectd cerintele. de
securitate’a muncii in organizarea si desfagurarea proceselor tehnologice la toate locurile de muncé;

n) s colaboreze cu medicul de medicina muncii in fundamentarea programului de protectia muncii;

0) sa colaboreze cu reprezentantii sindicatelor. pentru realizarea programelor privind imbunititirea
conditiilor de munci incluse in contractele colective de murici; z W
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p) sd execute Ja datele stabilite de citre. conducerea spitalului comisia tehnici de prevenire si
stingere a incendiilor, pregatlrea personalulul sectiilor in cunoasterea regulilor §i masurilor de aparare
impotriva incendiilor, precum si a mijloacelor tehnice folosite in prevenirea si stingerea incendiilor;

q) executd pregitirea personalulu1 ce acfioneaza cu utilajele si materialele de prevenire si stingere a
incendiilor de la panoul central si la hidrantii exteriori si verificd zilnic prezenta acestuia inlocuind pe cei
absenti cu rezervele numite si instruite din tlmp in acest scop;

1) controleazd lunar i ori.de cite: ori este necesar respectarea normelor de prevenire si stingere a
incendiilor i a celor de dotare specifice, in toate sectoarele de activitate;

s) urmareste asigurarea mijloacelor tehnice de prevenire si stingere a incendiilor, previzute in
planul de interventie impotriva incendiilor;

t) urméreste indeplinirea la termen si de calitate a misurilor de prevenire a incendiilor stabilite prin
planul de interventie, prin ordine; dispozitii sau in urma controalelor executate de managerul spitatului sau
comisia tehnicé de Prevenire si Stingere a Incendiilor asigrand conditiile necesare-in acest scop;

u) verificd cu regularitate respectarea de citre ‘personalul spitalului a instructiunilor de apdrare
impotriva incendiilor stabilite pentru obiectivele, sectoarele si-locurite de munci din spital, precum si obligatiile

principale in scopul muncii;

v) urméreste men‘;lnerea in permanenta starea de functionare a tuturor mijloacelor tehnice de Prevenirea
si Stingerea Incendiilor, surselor. de apa si mijloacelor de semnalizare la incendii;

w) interzice folosirea instalatiilor defecte ce ar putea provoca. incendii si focul deschis féra permisul de.
lucru cu foc previzut In prezentele norme;

x) sdiamésuri de inliturare imediaii a stirilor de pericol §i-a cauzelor de incendiu constatate;

y) conduce actiunca personalului ce actioneazi-cu utilaje §i maicriale de la panou] central;

z) emite "permisul de luciu cu foc" pentru lucriri cu foc deschis ce urmeaza a se executa in locurile
cu risc de incendiu; _

aa) .prezintd managerului spitalului constatdrile §i propunerile sale privind inliturarea  neregulilor, dupa
caz, masuri de 'sanctiondre a celor vinovati de producerea lor;

bb) executd orice alte sarcini transmise de.seful 1erarhlc superior, conform pregatirii profesionale si
competentet,

cc) respectd regulamentul intern al spitalului, pe care §1—! insuseste, normele de protectia muncii $1
Normele de Prevenire si Stingere a Incendiilor. = -

Art. 83.  COMPARTIMENT INFORMATICA, afiat In subordineda managerului are

urmatoatele atributii :

a) stabileste relatiile interne si externe si a conditiilor-de functionare in timp a sistemului;

b) descrie caracteristicile, continutul sistemului de codificare, ' volumul datelor, documentelor
existente in sistem, algoritmii.de calcul;

c) pr01ectea7a noul sistem de programare: schema fluxului de programe, intrarile si iesirile;

d) va acorda asistenta tehnica tuturor factorilor interesati in perioada de programare, punere in
functiune si implementare; :

€) va colabora cu ceilalti salariati pentru realizarca unor lucrari cu volum mare si termen scurt;

f) aphca sistemul informational la nivelul spitalului in conformitate cu normele M.S. C.J.A. S;

g) asigura buna functionare a sistemului informatic din unitate cu sprijinul si la indicatia INFO

WORLD;

h) asigura asistenta tehnica (hard si soft) pentru toti utilizatorii de tehnica de calcul;

i)  asigura introducerea si prelucrarea datelor pentru activitatea spitalului si programele de sanatate
care se deruleaza la nivelul unitatii ; _

j) indruma activitatea de exploatalc mtre‘unere a echipamentelor/mijloacelor de informatica;

k) intretine calculatoare —hardware;
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1)  intretinere software de-baza (drivere, SO}

Art. 84. BIROUL DE MANAGEMENT AL CALITATII SERVICIILOR DE SANATATE
din cadrul unitatii functioneazi in subordinea managerului in conformitate cu: ;

a) Legea nr. 95 Republicati, din 14 aprilie .2006 privind reforma in domeniul sdnatatii, cu’
modificirile si completirile ulterioare;

b) Ordinul nr. 446 din 18 aprilie 2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii si metodologiei de
evaluare si acreditare a spitalelor;

¢) Ordinul nr.1312/250/03/08/2020 privind organizarea si functionarea structurii de management al
calitatii serviciilor de sanataie in cadrul unititilor sanitare cu paturi si serviciilor de ambulanta, 1n procesul
de implementare a sistemului de management a} calitdfii serviciilor de sinitate si sigurantei pacientului.

d) B.M.C.S.S. se normeazi potrivit prevederilor statului de organizare la posturi fixe generale i se
organizeazd potrivit prevederilor.acestuia la nivel de birou avand in structura sa normate 4 posturi de
personal cu studii supericare: 1 sef birou, 1 medic si doi referenti de specialitate

Art. 85. Structura de management al calitifii serviciilor de sandtate are ca principal obiectiv
implementarea la nivelul unititii *sanitare cu - paturi sau serviciului de ambulanh a sistemului de
management al calititii serviciilor de sdndtate gi sigurantei pacientului. ' )

. Art. 86. Rolul structurii-. ‘consta. in  planiticarea, organizarea, coordonarea, indrumarea
metodologica §i monitorizarea activititilor privind asigurarea $i imbunititirea continua a calitatii
serviciilor de sandtate i sigurantei pacientului.

Art. 87. Pentru realizarea obiectului siu de activitate, structura de management al calitaii
serviciilor de sanitate desfisoari tirmétoarels activitifi principale.” |

a) elaborarea, Impreund cu celelalte structuri din unitatea sanitard, 4 planului de management al
calitdfii serviciilor de sindtate, precum si coordonarea si monitorizarea implementirii acestuia; -

b) evaluarea periodici a stadiului de implementare a planului de management al calitatii serviciilor

de sandtate i a nivelului de conformitate cu standardele si -t cerinjele de monitorizare postacreditare,
adoptate de citre ANMCS: -

c) informarea periodic# a conducerii si a personalului din cadrul unititii sanitare cu privire la nivelul
de implementare a planului de- management al calitatii serviciilor. de sinitate si, dupa caz, actualizarea
acestuia; g ,.

d) coordonarea si monitorizarea. elaborarii- de citre structurile -de. la ‘nivelul unitatii- sanitare a

", documentelor calititii; e L5 e
' e) asigurarea instruirii si informarii- personalului .din cadrul unitftii sanitare cu privire la organizarea
si implementarea sistemului de management al calitdfii serviciilor de sanatate si sigurantei pacientului;

f) misurarea §i evaluarea calitatii serviciilor: furnizate.de citre unitatea sanitaré, inclusiv investigarea
nivelului de satisfactie a pacientilor: .. -+

g) coordonarea si controlut activitatii de coleciare si .de raportare, conform: legislatiei in vigoare, a
datelor si documentelor necesare in procesul de implementare a ‘sistemului de management al calitatii
serviciilor de sindtate i sigurantei pacientului;: C Con

h) coordonarea'si controtul activitiiii de analiz. evaluare i raportare a indicatorilor de monitorizare
a conformitatii la cerintele standardelor ANMCS; . " ;

1) monitorizarea,-centralizarea, analiza si raportarea cdtre ANMCS a situatiilor legate de producerea
.evenimentelor adverse - asociate asistentei medicale, precum si a altor informatii necesare - pregatirii
evaludrii unititii sanitare san monitorizirii niveluluj de conformitate cu standardele ANMCS; ‘

J) coordonarea si participarea; alituri de alte structuri-din unitatea sanitard, la desfagurarea activitatilor
de'audit clinic;

k) indrumarea responsabililor de riscuri de la nivelul structurilor din unitatea sanitara in activitatea
de identificare si de management al riscurilor;
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1) asigurarea consilierii conducerii In domeniul managementului calititii serviciilor de sinitate si
sigurantei pacientului si participarea la elaborarea si implementarea politicii de calitate a serviciilor de
sanatate la nivelul unitiii sanitare; LY '

m) elaborarea si inaintarea citre conducerea. unitdfii sanitare a rapoartelor periodice continand
propuneri si recomandiri ca urmare a.activitatilor desfisurate si a rezultatelor obtinute;

" n) monitorizarea clabordrii, implementarii si. evalusrii eficacitatii si/sau eficientei procedurilor si
protocoalelor de bune practici clinice s1 manageriale. - _

Art. 88. Structura de management al calititii serviciilor de sdndtate este condusi de un
responsabil cu managementul calititii, denumit in continuare RMC.

Art. 89. R.M.C. participi ca membru sau are statut de invitat permanent, precum si de
secretar, dupi caz, la urmﬁtoarele_activitﬁgi/mmisii/cg»mitete/consilii:-

a) Comitetul director — participa, fira drept. de vot, la sedintele comitetului director pentru a
prezenta aspectele relevante ale procesului de imbunitatire a calititii din Intreaga unitate sanitar3 si a
consilia conducerea spitalului cu privire la impactul deciziilor luate asupra managementului calititii

./ serviciilor de saniitate si sigurantei pacientului; . - o ot PR

b). . Consiliul medical — are statut de invitat permanent .

¢) Comisia dé monitorizare — este membru permanent al acesteia

d) Comisia de coordonare si implementare a ‘managementului calitaii serviciilor medicale si
sigurantei pacientilor;

e) Sedintele managerului — participi la sedintele zilnice ordinare precun: si la cele extraordinare
cénd este nominalizat; - '

f)  Rapoartele de gards - are statut de invitat -

Art. 90. (1) Indicaterii de eficient (dupa caz) si eficacitate a activititilor desfisurate de
citre B.M.C.S.S. sunt urmitorii: ,

a)Gradul de indeplinire in termenele, legale. al activitatilor necesar a fi desfisurate' de catre
B.M.C.S.S. pe parcursul unui an. calendaristic;

. b)Gradul de indeplinire in' termenele legale al atributiilor necesar a fi executate de cétre

personalul B.M.C.S.S. pe parcursul unui an calendaristic; '

c)Numir de propuneri . formulate In raport cu numiryd de neconformititi constatate pe
parcursul unui an calendaristic ' - : s '

d)Numir de reclamatii’ intocmite de citre personalul Spitalului prin care sesizeazi
neindeplinirea unor activititi de citre B.M.C.S.S. sau neexecutarea unor atributii functionale de citre
membrii acestora : '

(2) Indicatori de evaluare/monitorizare a indeplinirii obiectivelor privind imbunatitirea
calitatii serviciilor si a sigurangei pacientilor sunt inserigi anual in planui de management al calititii
serviciilor de sinitate elaborat de citre B.M.C.S.S. fmpreuni cu Consiliul medical,

Art.91. COMPARTIMENT ADMINISTRATIV

(1) Atributiile compartimentului administrativ sunt

a..  elaboreaza documentatia pentru obtinerea diferitelor avize si-autorizatii necesare bunei
functionari a spitalului si se ocupd de reinnoirea celor cu termene expirate cind i se aduce la cunostinti
despre expirarea lor; ‘ :

' b.  urmdreste asigurarea documentatiei tehnice pentru investitii gi reparatii capitale;

C..  asiguri efectuarea lucrarilor de reparafii curente $i capitale cu tertii;

d.  intocmeste graficul de luerdri; .,

€. urmireste efectuarea reparatiilor . conform . graficului, verificind cantitativ si calitativ
lucrérile executate de constructor;

f. asigurd buna intretinere a cladirilor, istalatiilor, utilajelor st aparaturii medicale;
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g  stabileste cauzele degradirii sau distrugerii constructiilor, instalatiilor sau utilajelor si
propune miasuri corespunzitoare; e
h.  asigura obtinerea in timp util a tutoror autorizatiilor necesare bunei functionari a unititii;
i. asigurd masuri necesare pentru utilizarea inventaruini administrativ — gospodéresc in conditii
de eficientd maxima;
J- asigurd recepionarea, manipularea §i depozitarea corespunzitoare a bunurilor;
k. asiguri intrefinerea curiteniei, In spatiile comune ale unitatii (holuri, subsol, scari) cat i in
exteriorul clidirii (spatii verzi, rampa de gunoi); -
1. raspunde de contractele cu privire la ridicarea degeurilor menajere;
m.  asigurd §i raspunde de montarea $i functionarea instalagiilor de semnalizare si avertizare a
cailor de acces in incinta spitalului; e ] =l -y
n.  ia masurile necesare pentra imbunitatirea conditiilor de confort a bolnavilor;
0.  asigurd functionarea in bune conditii a:
- Spalatoriei '
- Centralei {elefonice
- Bucitarie
- Garderobei
- Lifturilor
p.  asigurd activitatea de intretinere i reparaii a instalatiilor sanitare, electrice, clidiri;
q.  efectueazi lucrari de reparatii, in regie proprie; '
L. urmireste efectuarea de reparaii capitale si de investitii, recepiioneaza si verifici cantitativ
si calitativ lucririle executate de muncitori terti; .- e S
S.  asigur buna intretinere a cladirilor, instalatiilor gi utilajelos;
t. stabileste cauzele degradirii sau distrugerii construciiilor, instalatiilor sau utilajelor si
propune madsuri corespunzitoars; . R EEE v
“u. stabileste necesartl de materiale de Intrefinere;
V. analizeaz# dotarea unititii, a stirij cladiri si elaboreazi proiectul de plan de investitii sau de
reparatii capitale;
W.  asiguré repartizarea muncitorilor pe Jocuri de munci, in raport cu necesititile de activitate.
Se vor lua masuri.ca togi muncitorii, in perioada tn care nu sunt solicitati la interventii in cadrul spitalului,
sa execute alte servicii stabilite de conducere, pentru folosirea integrala a timpului de munca zilnic;
" X.  efectueazd operatiile de Intrefinere si reparatii si reparatii la aparate, instalatii si utilaje in
conformitate cu metodologia stabilita;
Y. Intocmeste planul de aprovizionare cu piese de schimb;

o

z.  exploateazi gi intretine centrala termica in conformitate: cy prescriptiile tehnice ISCIR —
pentru exploatarea cazanelor de abur; is FE m

aa.  exploateaza si intretine instalatiile de oxigen, vid $i aer comprimat;

bb. asiguri functionarea instalatiilor frigorifice si de climatizare din dotare:

cc.  asigurd functionarea iluminatului de siguran{i cu grup electrogen; )

dd. certifici consumurile de apd, gaz, electricitate aferente- spitalului §i altor consumatori din
cadrul spitalului; , !

ce. efectueazd operatiile de intretinere si reparatii a aparaturii medicale, instalatiilor si utilajelor
medicale in conformitate cu metodologia stabilita; . - .. =

ff.  asiguri asistentd tehnica la recepiionarea aparaturii medicale;

gg. efectueazi montarea aparatelor medicale, in conformitate cu metodologia si competentele
stabilite;

hh.  intocmeste planul de aprovizionare cu piese de schimb;

o4
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f . repari §i verificy aparatele de misurd §i control conform instructivnilor
aprobate;
Jj-  tine evidenta aparaturii medicaje existente in spital precum: si garantia si servisarea acestora; -
kk. Intocmeste situatiile solicitate privind. aparatura medical precum si a dirilor de seams
specifice;
. intocmegte si urmdreste completarea la zi a figelor de intretinere pentru fiecare aparat, pe
care sunt inregistrate data reparatiei si a controlului tehnic, .
mm. asigurarea stirii ‘tehnice corespunzitoare a mijloacelor. 'de transport, a utilajelor sl a
instalatiilor cu care sunt dotate autovehiculele;
mn.  efectuarea depozitarii corespunzitoare a carburantilor si lubrefiantilor si folosirea corectd a
bonurile de carburanti; el R Lk g I
00. indrumarea si controlul intregii activitati in sectorul de transporturi din cadrul spitalului;
Pp. asigurarea, verificarea §i controlul depunerii documentatiilor in vederea reviziilor tehnice;
qq. intocmirea formelor pentru circulatia autovehiculelor pe drumurile publice;
. efectuarea controlului curent periodic al ‘autovehiculelor din unitate. Acest control se face
cel putin o dati 15 trimestru, iar cel curent ori de céte ori este cazul; - = .
, ss.  intocmireaia termen a actelor, documentelor necesare imputarii depagirilor de consumuri de
carburati, lubrifianti, anvelope;.
tt.  intocmirea . devizelor auto si’ a. postealculului . in cazul reparatiilor necesare in urma
accidentelor de circulatie; g .
uu.  organizarea si amenajarea zonelor de parcare peniry avtovehiculele unitigii;
Vv.  verificarea zilnici a stiri tehnice a autovehiculslor cevor iesi in curse;
WW. urmdrirea scaderii cheituielilor de consum al parcului auto (carburanti, piesé¢ de schimb);
XX.  armdrires ca la sfrgitl programului toate autovehiculele g3 fie parcate in incinta unitatii;
yy. . urmdrirea efectusrii controlulu preventiv asupra actelor ce intrd iy competenta serviciului;
ZZ. _urmdrirea efectuirii controluly; preventiv asupra actelor ce intrs in competenta serviciului;
. - - - D N R s e =R

5 sevd .2 v

'bbb. tine evidenta aparatelor supuse verificirilor metrologice (cantare, ‘balante, rezervoare de-
combustibil, gtc.) conform normelor in vigoare; -
’ cce.  ia masuri in vedetea emiterii Buletihelor de verificare ‘metrologici pentru aparatele mai sys
mentionate, de ciitre Biroul Roman de Metrologie, .
‘ddd. elaboreazs planul de actiune pentru situatii speciale,
eee. In aplicarea prevederilor legale specifice, este responsabil pentru obtinerea, actualizarea,
autorizatiilor si avizelor specifice activitatii spitalului,dupa cum urmeaza:
- Autorizatia sanitara de functionare
- Asigurarilor de malpraxis pentru unitate.. -
- Autorizatiile necesare functionarii aparaturii medicale in conditii optime si de legalitate
- Autorizatie functionare farmacie eircuit inchis
- Autorizatia de mediu o
- "Autorizatia de prevenire si stingere a incendiilor ..
- Autorizatie de gospodarie a apelor = le . p ;
- Autdfizatie-éani,t}ﬁ{irgteﬁhaia sipentru :fsigii‘rajrit'fei]'z_i];imef;telgi."
- Autorizatie in domeéniul nuglear .- : . :
i ‘Respecta confidentialitaten tutaror aspectelor legate de locyl *de munca indiferent de natura
acestora, iar in.cazul parasirii- serviciului. prin desfacerea contractului de munca, transfer, detasare sau

PR
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demisie orice declaratie publica cu referire la fostul loc de munca este atacabila juridic conform legislatiei
in vigoare _
(2) Spélitoria, are are urmétoarelé atributii principale '
a) colectarea si trierea rufiriei murdare aduse din sectiile, laboratoarele si compartimentele spitalului;
b) dezinfectia rufiriei si inventarului moale; -
¢) efectuarea spalirii, reparrii, calcarii §i pastrarii intregului echipament si cazarmament al spitalului;
d) eliberarea de materiale curate'si in buni stare, in schimbul rufiriei murdare, in cantitdfi egale cu
cele predate din sectii; - 1 -
e) asigurarea intretinerii stirii igienico-sanitare a spatiilor de munci si a utilajelor;
f) asigurarea integrititii bunurilor din barem prin desemnarea unei persoane care si rispundd de
corecta conservare §1 manipulare a intregului inventar;
g) depozitarea inventarului moale scos din uz;-
h) respectarea normelor PSI; )
i) respectarea circuitelor functionale igienico-sanitare, potrivit normelor legale impuse, in ce priveste
manipularea §i iransportarea inventarului moale. ol
(3) Blocul alimentar are urmitoarele atributii principale: |
a) prepararea hranei in conformitate cu regimul dietetic recomandat;
b) pistrarea alimentelor in conformitate cu normele igienice;
¢) realizarea periodica a planurilor de diete si meniuri;
d) calcularea regimurilor alimentare i respectarea principiilor alimentare;
e) luarea probelor din alimente; . C :
f) asigurarea verificirii termenelor de valabilitate ale stocurilor de alimente si ale celor receptionate;
g) repartizarea hranei pacientilor pe sectii;. -»
h) respectarea orelor de masa ale pacientilor; .
1) asigurarea intretinerii stiirii igienico-sanitare a spafiilor de munci si a-utilajelor;.
j) respectarea normeior PST; z o
k) alte atributii specifice.

3

CAPITOLUL VII
- FINANTAREA SPITALULUI

Art. 92. In conformitate cu prevederile Legii nr.95/2006 - legea privind reforma in domeniul
sanatatii, art.188,” Spitalele publice sunt institufii publice finantate integral din venituri proprii si
functioneazd pe principiul autonomiei financiare. ‘Veniturile proprii ale spitalelor publice provin din
sumele incasate pentru serviciile medicale, alte prestatii efectuate pe bazi de contract, precum si din alte
surse, conform legij ”. i a ‘

Art. 93. Prin autonomie financiari se intelege: _ , ‘ R

a) organizarea activitatii spitalulvi pe baza bugetului de’ venituri si cheltuieli propriu, aprobat de
conducerea unititii si cu acordul brdonatqmluj de credite ierarhic superior;

b) elaborarea bugetului propriu de venituri si cheltuieli, pe baza evaludrii veniturilor proprii din anul
bugetar si a repartizarii cheltuielilor pe baza propunerilor fundamentate ale sectiilor si compartimentelor
din structura spitalului. =

Art. 94. Spitalul are obligatia de a asigura realizarea veniturilor §i de a fundamenta cheltuielile
in raport cu actiunile si obiectivele din anul bugetar pe titfuri, articole si alineate, conform clasificatiei
bugetare. '

Art. 95. (1) Contractul de furnizare de servicii medicaie al spitalului public cu Casa de Asiguriri
de S#ndtate Prahova reprezinti sursa principald a veniturilor in cadrul bugetului de venituri si cheltuieli si
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se negociazi de cétre manager cu conducerea Casel de Asiguriri de S#ndtate Prahova, in functie de
indicatorii stabiliti In contractul-cadru de furnizare de servicii medicale, ‘

(2) In cazul refuzului uneia dintre parti de a semna contractul de furnizare de servicii medicale, se’
constituie o comisie de mediere formati din reprezentanfi ai Spitalului, precum si ai Casei Natiosiale de
Asiguréri de Sanitate, care, in termen de maximum 10 zile, solufioneaza divergentele.

(3) Spitalul primeste subventii din Bugetul Fondului National unic de Asigurari de Sanitate pentru
acoperirea cresterilor salariale. » !

Art. 96. (1) Spitalui primeste, in completare, sume 'de la bugetul de stat sau de la bugetele locale,
care vor fi utilizate numai pentru destinatiile pentru care au fost alocate, dupd cum urmeazi:

a) de la bugetul de stat prin bugetul Ministerului Sanatatii;

b) de la bugetul local.’

(2) de la bugetul de stat se asigura

b) dotarea cu echipamente medicale, in conditiile legii;

¢) investitii legate de construirea de noi spitale, inclusiv pentru finalizarea celor aflate in executie;

d) expertizarea, transformarea si consolidarea . constructiilor grav afectate de seisme si de alte cazuri
de forii majors; :

. e) modernizares, transformarea si extinderea constructiilor existente, precum si efectuarea de reparatii
capitale; ,

h) alte cheltuieli curente si de capital. .- \

(3) Bugetul local participd la finantarea wnor- cheltuieli: de Intretinere, gospodarire. reparatii;
consolidare, extindere §i modernizare 2 spitalului, 1o limita' creditelor bugetare aprobate cu aceasti,
destinatie in bugerele locale.» .

(4) Spitalal monitorizeaza lunar executiz bugelara, urmarind realizarea venituridor si efectuarea
cheltuielilor in limita bugemiui aprobat

Art. 97. - Spitalul poate realiza venituri: suplimentare din: . . ;

a) donatii §i sponsoriziri; '

¢) alte surse, conform legii. ‘ ,

Art. 98. Proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al sp_‘i'talului se elaboreaza de catre comitetul
director pe baza propuaerilor fundamentate ale conducatorilor sectiilor si compartimentelor din structura,
spitalului, in conformitate cu nomele metodologice aprobaﬁe;prih ordin-al ministrului sanétatii

Art. 99. (2) Bugetul de venituri-si cheltuieli at spitalului. se aproba de ordonatorul de credite
ierarhic superior, la propunerea managerului spitalului si cu viza consiliului de administratie al unitatii.

(3) Bugetul de venituri si-cheltuieli al spitalului se repartizeaza pe sectiile si compartimentele din
structura spitalului.

(4) Executia bugetului de venituri si cheltuieli pe sectii si compartimente se monitorizeaza lunar de
catre sefii sectiilor si compartimentelor din structura spitalului. . -

(5) Executia bugetului de: venituri si cheltuieli se raporteaza lunar, respectiv trimestrial, Consiliului
Local. _ '

(6) Controlul asupra activitatii financiare a-spitalului publicse face; in conditiile-legii, de Curtea
de Conturi, Consiliul Local say alte organe abilitate de lege.

Art. 100. Decontarea contravalorii serviciilor medicale ‘contractate se face conf orm contractului
de furnizare de servicii medicale, pe baza de documente Justificative, in functie de realizarea acestora, cu
respectarea prevederilor legale -in vigoare ale contractului-cadru privind conditiile acordarii asistentei
medicale in cadrul sistemelor asigurarilor sociale de sanatate, .~ . & . . ' =

Art. 101. Tn 'cazul unor activitdfi medicale-sau farmaceutice peniru care spitalul. nu are specialisti
‘competenti in astfel de activititi- san manopere medicale, se poate incheia un contract privind furnizarea
unor astfel de servicii medicale, clinice, paraclinice: sau-farmaceutice cu wn cabinet medical specializat,
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respectiv furnizor de servicii farmaceutice ori cu o altd unitate medicald publicd sau privatd acreditata.
Unititile spitalicesti pot incheia contracte privind furnizarea de servicii auxiliare necesare functiondrii
spitalului. ' : :

[
¥

CAPITOLUL IX
DISPOZITII FINALE

Art. 102. Prevederile prezentului regulament se completeaza cu orice alte dispozitii legale care
privesc activitatile unitatilor sanitare si a personainlui din aceste unitati.

Art. 103. Prevederile prezentului ‘regulam_enf sunt obligatorii pentru Intreg personalul si vor fi
aduse la cunostinti pentru aplicarea corespunzitoare de citre foti salariatii Spitalului de Pediatrie Ploiesti
si aplicirii acestuia intocmai. ' in= '

. Art. 104. Nerespectarea dispozitiilor legale si & regulamentului de organizare si functionare al
spitalului, atrage rdspunderea disciplinari; materiald, civila, copti‘av‘entionali, dupit caz penald, in sarcina
.persoanelor vinovate. ' 2, -0 7 =
v, Art. 105, Toate atributiile cuprinse in regulamentul spitalului s¢ vor regasi in figele de post ale
salariatilor spitalului. ' . '
. Art. 106. Orice modificiri intervenite in structura si atributiile unitdtii se vor consemna imediat in
Regulamentul de Organizare si Functionare.

Prezentul Regulamen: de Organizare si Functionare a fost adoptat in sedinta comitetului director
din data de 4. 03 %(’2 , urmdnd a fi inaintat Consiliului de
administratie ir: vederea aprobrii. x

o,
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